



1. ตัวชี้วัดเป้าประสงค์แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
ชื่อหน่วยงาน คณะวิทยาการจัดการ
ผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 1
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 ธันวาคม 2561






	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงาน

	เป้าประสงค์ที่ 1 บัณฑิตมีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีศักยภาพสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ

	1.1 จำนวนหลักสูตรแบบ
สหวิทยาการที่พัฒนาหรือปรับปรุงเพื่อตอบสนองต่อความต้องการท้องถิ่น
    1.1.1 หลักสูตรระยะสั้น
	2
หลักสูตร
	.....
หลักสูตร
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนหลักสูตรระยะสั้น 2 หลักสูตร
ได้แก่
1.หลักสูตร………………………..สาขา............................คณะ..............................
2.หลักสูตร………………………..สาขา............................คณะ..............................

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	1.2 จำนวนผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
    1.2.2 ผลงานที่ได้รับการอ้างอิงหรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์
	3
ผลงาน


	.....
ผลงาน

	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาที่ได้รับการอ้างอิง หรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ จำนวน......................ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.......................................................ชื่อนักศึกษา........................................................
การอ้างอิง หรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์จากหน่วยงาน/อื่นๆ(ระบุ)...............................................
วัน/เดือน/ปีที่อ้างอิงหรือนำไปใช้ประโยชน์...................................................................................ผลที่ได้......................................................

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	     1.2.3 ผลงานวิจัย หรือผลงานวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ระดับชาติ หรือ นานาชาติตามเกณฑ์ กพอ. กำหนด
	40
ผลงาน
	.....
ผลงาน

	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนผลงานที่ได้รับรางวัล หรือการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ............รางวัลได้แก่
จำนนวนผลงานที่ได้รับรางวัล หรือการเผยแพร่ในระดับชาติ..........รางวัล
1.ชื่อผลงาน................ชื่อเจ้าของผลงาน...............ประเภทผลงานหรือรางวัลที่ได้................ว/ด/ปเผยแพร่หรือได้รางวัล....................สถานที่/หนังสือ/วารสาร............หน้าที่........

	1.3 ร้อยละของอาจารย์นักพัฒนาและนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมการเรียนรู้จากการปฏิบัติร่วมกับชุมชน
	ร้อยละ
30

	ร้อยละ
24.52

	[bookmark: _GoBack]ปีงบประมาณ 2562 มีจำนวนอาจารย์ทั้งสิ้น 53 คน มีอาจารย์นักพัฒนาที่เข้าร่วมโครงการกิจกรรมการเรียนรู้จากการปฏิบัติร่วมกับชุมชน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 24.52
1.ชื่อโครงการ สำรวจบริบทชุมชนและจัดทำฐานข้อมูลในพื้นที่จังหวัดปทุมธานี และจังหวัดสระแก้ว ว/ด/ป 28 พฤศจิกายน 2561 วันที่ 3-4, 13-14 และ 17-18 ธันวาคม 2561 ชื่อชุมชน หมู่ที่ 6 ตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี และหมู่ที่ 2 ตำบลเมืองไผ่ อำเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	

	1.3.1 ร้อยละของอาจารย์นักพัฒนาที่เข้าร่วมโครงการต่อจำนวนอาจารย์ทั้งหมด
	
	
	

	1.3.2 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	ร้อยละ
70
	ร้อยละ
4.71

	ปีงบประมาณ 2562 มีจำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น 1,676 คน มีนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการกิจกรรมการเรียนรู้จากการปฏิบัติร่วมกับชุมชน 79 คน คิดเป็นร้อยละ4.71
1.ชื่อโครงการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้การขายสินค้าผ่านตลาดดิจิทัลของสินค้าหัตถกรรม ว/ด/ป 20-23 พฤศจิกายน สถานที่ สำนักงานเกษตรอำเภอคลองหลวง และสำนักงานเกษตรอำเภอลำลูกกา จังหวัดปทุมธานี
2.ชื่อโครงการ สำรวจบริบทชุมชนและจัดทำฐานข้อมูลในพื้นที่จังหวัดปทุมธานี และจังหวัดสระแก้ว วันที่ 28 พฤศจิกายน 2561 วันที่ 3-4, 13-14 และ 17-18 ธันวาคม 2561 สถานที่ หมู่ที่ 6 ตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี และหมู่ที่ 2 ตำบลเมืองไผ่ อำเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว
3.ชื่อโครงการ สื่อสารเพื่อพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ วันที่ 19 ธันวาคม 2561 สถานที่ โรงเรียนบางปะอิน อำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

	1.4 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่มีผลงานเชิงประจักษ์ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือก่อให้เกิดการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ที่ตอบโจทย์การพัฒนาท้องถิ่น	
	ร้อยละ
30
	ร้อยละ
.....

	อยู่ระหว่างดำเนินการ
ผู้สำเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2561 จำนวน .......คนที่มีผลงานเชิงประจักษ์ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือก่อให้เกิดการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ที่ตอบโจทย์การพัฒนาท้องถิ่น	จำนวน....คน....เรื่องคิดเป็นร้อยละ......
1. ชื่อผลงาน..................................................ชื่อเจ้าของผลงาน........................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร.....................................วันเดือนปี.............หน้าที่......
2. ชื่อผลงาน..................................................ชื่อเจ้าของผลงาน........................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร.....................................วันเดือนปี.............หน้าที่......

	1.5 ร้อยละผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ
	ร้อยละ
5
	-

	-

	

	
	
	

	1.6 จำนวนแนวปฏิบัติที่ดีด้านการจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ  
	9
เรื่อง
	.....
เรื่อง
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวน..............เรื่อง
1. ชื่อแนวปฏิบัติ.....................................................โดย.......................................
ชื่อหลักสูตร.....................คณะ...............................

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	1.7 ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่มีผลการทดสอบตามเกณฑ์ความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) หรือเทียบเท่า
	ร้อยละ
85



	ร้อยละ
.....



	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนของนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายจำนวน .....คน เข้ารับการทดสอบ จำนวน........คน มีจำนวนผู้ผ่านการทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR)หรือเทียบเท่าระดับปริญญาตรี ตั้งแต่ ระดับ B1 จำนวน ...........คน คิดเป็นร้อยละ.....................


	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	1.7.1 ระดับปริญญาตรี ตั้งแต่ ระดับ B1 ขึ้นไป
	
	
	

	       1.7.2 ระดับบัณฑิตศึกษา ตั้งแต่ ระดับ B2  ขึ้นไป
	ร้อยละ
85
	-
	-

	1.8 จำนวนผู้ประกอบการใหม่ (Startup) ที่เกิดจากการบ่มเพาะของมหาวิทยาลัย 
	1 ราย
	........ราย
	อยู่ระหว่างดำเนินการ โดยคณะวิทยาการจัดการจะมีการจัดกิจกรรมเพิ่มศักยภาพในการทำธุรกิจ E-commerce เพื่อบ่มเพาะให้บัณฑิตเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ (Statup) ในช่วงไตรมาส 2 ถึงไตรมาส 4
จำนวนผู้ประกอบการใหม่ (Startup) ที่เกิดจากการบ่มเพาะของคณะวิทยาการจัดการ...........................ราย
1. ชื่อผู้ประกอบการ...........ชื่อ Startup..............
2. ชื่อผู้ประกอบการ...........ชื่อ Startup..............
3. ชื่อผู้ประกอบการ...........ชื่อ Startup..............

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	1.9 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
	ร้อยละ
80
	ร้อยละ
........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนบัณฑิตทั้งหมดจำนวน ...............คน  ตอบแบบสอบถามจำนวน.............คน  และมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีจำนวน ............... คน  คิดเป็นร้อยละ...............

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	1.10 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
	มากกว่า 4.51
	........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนบัณฑิตทั้งหมดจำนวน ............ คน มีผู้ใช้บัณฑิตตอบแบบสอบถาม จำนวน ............... คน ผลการประเมินพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตเฉลี่ยอยู่ระดับ .................

	1.11 ร้อยละของบัณฑิตครูที่สอบบรรจุครูได้ในการสอบในปีแรกที่จบการศึกษา
	ร้อยละ
80
	-
	-

	1.12 ร้อยละของบัณฑิตครูที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษานั้นๆ ที่ได้รับการบรรจุเข้าทำงานในท้องถิ่น
	ร้อยละ
50
	
	-

	1.13 ร้อยละของบัณฑิตครูที่สอบผ่านมาตรฐานใบประกอบวิชาชีพครู 
	ร้อยละ
70
	-
	-


	1.14 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนสาธิตที่ได้รับการพัฒนาจากมหาวิทยาลัยมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป
	มากกว่าร้อยละ
50
	-
	-




	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงาน

	เป้าประสงค์  2 วิจัยและนวัตกรรมสามารถแก้ไขปัญหาหรือเสริมสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่น เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนของประเทศ

	2.1 ร้อยละของผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น และโจทย์การพัฒนาประเทศหรือแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น หรือ ปัญหาระดับประเทศ
	ร้อยละ
50

	ร้อยละ
........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
ผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ทั้งหมด........ผลงาน ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น และโจทย์การพัฒนาประเทศหรือแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น หรือ ปัญหาระดับประเทศ จำนวน....................ผลงาน คิดเป็นร้อยละ...................
งานวิจัย..............ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
2. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
3. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
งานสร้างสรรค์..............ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
2. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
3. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	2.2 จำนวนโครงการวิจัยรับใช้สังคมที่เกิดจากความร่วมมือองค์กรภาคีเครือข่าย
	1
โครงการ
	........
โครงการ
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนโครงการวิจัยรับใช้สังคมที่เกิดจากความร่วมมือองค์กรภาคีเครือข่าย.....โครงการ
1.ชื่องานวิจัย..............................ชื่อภาคีเครือข่าย.............................รับใช้สังคมด้าน...................
2. ชื่องานวิจัย..............................ชื่อภาคีเครือข่าย.............................รับใช้สังคมด้าน...................

	2.3 จำนวนผลงานวิจัยของอาจารย์และนักวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	30 
ผลงาน
	1
ผลงาน
	ผลงานวิจัยของอาจารย์ และนักวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ จำนวน 1 ผลงาน
ระดับชาติ 1 ผลงาน
1. ชื่อผลงาน การใช้กรอบดัชนีชี้วัดความสามารถด้านโลจิสติกส์ (LPI) เพื่อวิเคราะห์ศักยภาพด้านโลจิสติกส์ในการจัดตั้งเขตพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ ต.ผักขะ อ.วัฒนานคร จ.สระแก้ว ชื่อเจ้าของผลงาน กิตินันธ์  มากปรางค์,  ณัฐฐา  ยืนยงพงศ์เสรี  และศิริวรรณ  ผลาผล
เผยแพร่ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศณีอยุธยา วันที่ 13-14 ธันวาคม 2561
ระดับนานาชาติ............ผลงาน
1. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	2.4 จำนวนบทความของอาจารย์ประจำที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI ISI SJR และScopus (พิจารณาผลงานย้อนหลัง 5 ปีปฏิทิน ที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน)
	5
บทความ
	........
บทความ
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
บทความของอาจารย์ประจำที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scorpus (พิจารณาผลงานย้อนหลัง 5 ปีปฏิทิน ที่ได้รับการอ้างอิง ณ ปีปัจจุบัน ) จำนวน...............บทความ
1. ชื่อบทความ ..............................................ชื่อเจ้าของบทความ......................................
ชื่อวารสาร..............................................................................ปีที่อ้างอิง.............................จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน...............ครั้ง
2. ชื่อบทความ ..............................................ชื่อเจ้าของบทความ......................................
ชื่อวารสาร..............................................................................ปีที่อ้างอิง.............................จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน...............ครั้ง

	2.5  จำนวนผลงานวิจัยเชิงประยุกต์และพัฒนานวัตกรรม
      2.5.1 จำนวนผลงานวิจัยเชิงประยุกต์ที่มีการจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
อาทิ การจดสิทธิบัตร 
อนุสิทธิบัตร เป็นต้น
	20
ชิ้น





	-

	-


	2.5.2 จำนวนนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการที่สามารถสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการ ชุมชน และสังคม ได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา
	11
ผลงาน
	-

	-

	2.6 จำนวนอาจารย์หรือบุคลากรที่ได้รับรางวัลจากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ทั้งในระดับชาติ หรือนานาชาติ
	1
รางวัล
	........
รางวัล
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนอาจารย์หรือบุคลากรที่ได้รับรางวัลจากงานวิจัยหรือ งานสร้างสรรค์ทั้งในระดับชาติ หรือนานาชาติ จำนวน.....รางวัล เป็นผลงานของอาจารย์/บุคลากร/นักศึกษา
ระดับชาติ.............รางวัล
ผลงานของ.......................(เป็นผลงานของอาจารย์/บุคลากร/นักศึกษา)
1. ประเภทผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์.................................... ชื่อรางวัล..................................... 
ชื่อผู้รับรางวัล......................................ระดับ...........................................วัน/เดือน/ปี..................
2. ประเภทผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์.................................... ชื่อรางวัล..................................... 
ชื่อผู้รับรางวัล......................................ระดับ...........................................วัน/เดือน/ปี...................
ระดับนานาชาติ.............รางวัล
ผลงานของ.......................(เป็นผลงานของอาจารย์/บุคลากร/นักศึกษา)
1. ประเภทผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์.................................... ชื่อรางวัล..................................... 
ชื่อผู้รับรางวัล......................................ระดับ...........................................วัน/เดือน/ปี..................
2. ประเภทผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์.................................... ชื่อรางวัล..................................... 
ชื่อผู้รับรางวัล......................................ระดับ...........................................วัน/เดือน/ปี...................

	2.7 จำนวนผลการวิจัยของอาจารย์ด้านการผลิตหรือพัฒนาครูที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ หรือนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตหรือพัฒนาครู
	5 ผลงาน
	-
	-




	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงาน

	เป้าประสงค์  3  ประชาชนสามารถดำรงชีวิตโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีความสุข และมีรายได้เพิ่ม

	3.1 ระดับความสำเร็จของการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย
	ระดับ
5

	-
	-

	3.2 จำนวนผลงานบริการวิชาการที่สามารถสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการชุมชนและสังคมได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม
	1
ผลงาน
	........ผลงาน
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนผลงานบริการวิชาการที่สามารถสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการชุมชนและสังคมได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม.............ผลงาน
1. ผลงานบริการวิชาการ.............................ชื่อชุมชนและสังคม.................................ผลการนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์.....................................


	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	3.3 จำนวนชุมชนที่มีศักยภาพในการจัดการตนเอง 

	1 
ชุมชน
	........ 
ชุมชน
	อยู่ระหว่างดำเนินการในพื้นที่จังหวัดปทุมธานีและจังหวัดสระแก้ว 
จำนวน..................ชุมชน
1. ชื่อชุมชน......................................ตำบล/อำเภอ/จังหวัด..............................................
(อธิบายรายละเอียดในศักยภาพในการจัดการตนเองของชุมชน)
.....................................................................................................................................................................................................................................................

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	3.4 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการให้บริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยคำนึงถึงการใช้นวัตกรรมเพื่อตอบสนองโจทย์การพัฒนาสนับสนุนให้ชุมชนสร้างสังคมคุณภาพรองรับโอกาสและความท้าทายในอนาคต
	มากกว่า
4.51
	-
	-

	3.5. จำนวนครูที่ได้รับการพัฒนาและโรงเรียนเครือข่ายร่วมพัฒนา  เพื่อยกระดับผลการเรียนรู้และจิตพิสัยเกณฑ์การพัฒนาโรงเรียนเครือข่าย 
       3.5.1 จำนวนโรงเรียนเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติ
	40
โรงเรียน

	-






	-


	3.5.2 จำนวนครูที่ได้รับการพัฒนา	
	1,000
คน
	-
	-


	3.6 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนในท้องถิ่นที่ได้รับการพัฒนาจากมหาวิทยาลัยมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป
	ร้อยละ 30
	-
	-

	3.7 จำนวนโรงเรียนในท้องถิ่นที่มีการนำนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนสาธิตไปใช้ประโยชน์
	10
โรงเรียน
	-
	-




	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงาน

	เป้าประสงค์  4   บัณฑิต และผู้มีส่วนได้เสียมีคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม จิตสำนึกที่ดีต่อสังคมโดยรวม รักษามรดกทางวัฒนธรรมและเข้าใจในสังคมพหุวัฒนธรรม

	4.1 จำนวนผลงานอนุรักษ์ ส่งเสริม สืบสานและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
	1
ผลงาน
	........ผลงาน
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
ผลงานอนุรักษ์ ส่งเสริม สืบสานและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ จำนวน.............ผลงาน
ระดับชาติ.........ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.................................................สถานที่...............................วันเดือนปี...........................
เผยแพร่โดย........................................................................................................................................สถานที่.....................................
ระดับนานาชาติ........ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.................................................สถานที่...............................วันเดือนปี...........................
เผยแพร่โดย................................................................................สถานที่.....................................2. ชื่อผลงาน.................................................สถานที่...............................วันเดือนปี...........................
เผยแพร่โดย................................................................................สถานที่.....................................

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	4.2 จำนวนเงินรายได้ที่เกิดจากการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมที่นำไปต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
	10
ล้านบาท
	-
	-

	
	
	
	· 




	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงาน

	เป้าประสงค์  5  มหาวิทยาลัยมีคุณภาพ มาตรฐาน โปร่งใส และธรรมาภิบาลตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ และเป็นที่ยอมรับต่อประชาชน

	5.1 ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	ร้อยละ
30
	ร้อยละ 18.87
	คณะวิทยาการจัดการมีจำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) จำนวน 53 คน มีคณาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก จำนวน  10  คน  เมื่อคำนวณตามสูตร พบว่าค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก เท่ากับร้อยละ 18.87

	5.2 ร้อยละของอาจารย์ที่สำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศต่ออาจารย์ทั้งหมดที่สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ได้รับการรับรองคุณวุฒิจาก ก.พ. 
	ร้อยละ
10
	ร้อยละ
1.89
	คณะวิทยาการจัดการ มีจำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) จำนวน 53 คน มีจำนวนอาจารย์ที่สำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศต่ออาจารย์ทั้งหมดที่สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ได้รับการรับรองคุณวุฒิจาก ก.พ. จำนวน 1 คน  เท่ากับ ร้อยละ 1.89

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	5.3 ร้อยละอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	ร้อยละ
50
	ร้อยละ
41.50
	คณะวิทยาการจัดการ มีจำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) จำนวน 53 คน มีจำนวนอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการจำนวน 22 คน  เมื่อคำนวณตามสูตรพบว่าค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ เท่ากับ ร้อยละ 41.50

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	5.4 จำนวนอาจารย์ที่ได้รับการรับรองมาตรฐานอาจารย์มืออาชีพจาก สกอ. หรือสถาบันรับรองมาตรฐานวิชาชีพ
	8 
คน
	-
	-

	5.5 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้นจากผู้ที่มีคุณสมบัติเข้าเกณฑ์การประเมิน
	ร้อยละ
3
	ร้อยละ
........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
ปีงบประมาณ ............... บุคลากรสายสนับสนุนผู้ที่มีคุณสมบัติทั้งหมด จำนวน ........... คน ผู้ผ่านเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้นจากผู้ที่มีคุณสมบัติเข้าเกณฑ์การประเมิน จำนวน .............คน คิดเป็นร้อยละ..........

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	5.6 ร้อยละของอาจารย์ที่สอบมาตรฐานวิชาชีพ VRU Professional License 
	ร้อยละ
20
	ร้อยละ
........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
อาจารย์ผู้ที่สอบมาตรฐานวิชาชีพ VRU Professional License ทั้งหมด จำนวน ........... คน อาจารย์ที่สอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพ VRU Professional License จำนวน .............คน คิดเป็นร้อยละ..........

	
	
	
	· 

	
	
	
	· 

	5.7 ร้อยละของบุคลากรและผู้นำที่ได้รับการพัฒนาและผ่านผลการประเมินหลักสูตรตามเกณฑ์ที่กำหนด
	ร้อยละ
80
	-
	-

	5.8 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของบุคลากรต่อสภาพแวดล้อมด้านบุคลากร
	มากกว่า 4.51
	-
	-

	5.9 ร้อยละของหลักสูตรที่มีผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ สกอ.อยู่ในระดับดีมาก
	ร้อยละ
5
	ร้อยละ
........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
หลักสูตรจำนวน .............หลักสูตร มีผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ สกอ.อยู่ในระดับดีมาก จำนวน .............หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ..............

	5.10 ร้อยละหลักสูตรที่ผ่านการขึ้นทะเบียน TQR 
	ร้อยละ10
	ร้อยละ........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
หลักสูตรจำนวน .............หลักสูตร มีหลักสูตรที่ผ่านการขึ้นทะเบียน TQR จำนวน .............หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ..............
หลักสูตร............................สาขา.......................
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	5.11 ร้อยละคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) เพิ่มขึ้น
	ร้อยละ 2
	ร้อยละ ........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
คะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ในปี ............. มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ .....................เปรียบเทียบกับปี ............. มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ .....................โดยคิดเป็นค่าเพิ่มขึ้น/ลดลงร้อยละ .....................
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	5.12 ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยด้วย Webometrics Ranking เมื่อเปรียบเทียบมหาวิทยาลัยในกลุ่มราชภัฏ
	น้อยกว่าอันดับ15
	-
	-

	5.13 ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว (ระดับเอเชีย)
	น้อยกว่า
อันดับที่195
	........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
ขณะนี้มีผลการจัดอันดับ อยู่ในระดับที่ 206 ของเอเชีย

	5.14 ค่าเฉลี่ยระดับความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร 
	มากกว่า 4.51
	........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
ได้สำรวจความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจำปีงบประมาณ ............. มีค่าเฉลี่ยระดับความสุขและความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร เท่ากับ .............
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	5.15 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อมหาวิทยาลัยในทุกมิติ 
	มากกว่า 4.00
	........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียที่มีต่อมหาวิทยาลัยในทุกมิติเฉลี่ยอยู่ที่................โดย
มิติที่1 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่..................
มิติที่2 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่..................
มิติที่3 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่..................
มิติที่4 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่..................
มิติที่5 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่..................
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	5.16 ส่วนแบ่งการตลาดของนักศึกษาที่เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยเทียบกับมหาวิทยาลัยราชภัฏทั้งหมด
	2
	........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
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	5.17 ร้อยละของนักเรียนในท้องถิ่นที่เข้าเรียนในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
	ร้อยละ 20
	ร้อยละ ........
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
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	5.18 ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้ของมหาวิทยาลัยตามเป้าหมายที่กำหนด
	ร้อยละ
2
	-
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	5.19 อัตรากำไรจากผลการดำเนินงาน (Operation Profit Margin) 
	0.2

	-
	-

	5.20 อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน (ROI) ของงานบริหารทรัพย์สินและรายได้
	มากกว่า 20
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