




1. ตัวชี้วัดเป้าประสงค์แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
ชื่อหน่วยงานสถาบันวิจัยและพัฒนา
ผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 3
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
วันที่ 1 ตุลาคม 2561  ถึง  30 มิถุนายน 2562





	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงาน

	เป้าประสงค์ที่ 1 บัณฑิตมีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีศักยภาพสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ

	1.8 จำนวนผู้ประกอบการใหม่ (Startup) ที่เกิดจากการบ่มเพาะของมหาวิทยาลัย
	10 ราย
	11 ราย
	จำนวนผู้ประกอบการใหม่ (Startup) ที่เกิดจากการบ่มเพาะของมหาวิทยาลัย 11 ราย
1. ชื่อผู้ประกอบการ นางสาววรนิษฐา  เจริญศิริ  (Startup ยาสีฟันแคร์คุณ  จบการบ่มเพาะแล้ว)
2. ชื่อผู้ประกอบการ นางสาวนาริน  พวงทอง  (Startup โลชั่นบำรุงผิว NARIN  จบการบ่มเพาะแล้ว) 
3. ชื่อผู้ประกอบการ นางสาวกัลยา  พุทธรักษา (Startup ยาสีฟัน Coco’Dent จบการบ่มเพาะแล้ว)
4. ชื่อผู้ประกอบการ นางฒิราพรรณ  เพียดสิงห์ Startup.............. (อยู่ระหว่างบ่มเพาะ)
5. ชื่อผู้ประกอบการ นายอัครพล  รวิรัฐ Startup.............. (อยู่ระหว่างบ่มเพาะ)
6. ชื่อผู้ประกอบการ นางสาวสรัญรักษ์  พรหมพิชญานนท์ Startup.............. (อยู่ระหว่างบ่มเพาะ)
7. ชื่อผู้ประกอบการ นางสาวปวริศา เลิศจำรัส  Startup.............. (อยู่ระหว่างบ่มเพาะ)
8. ชื่อผู้ประกอบการ นายณัฐกฤษณ์  ใจยวน  Startup.............. (อยู่ระหว่างบ่มเพาะ)
9. ชื่อผู้ประกอบการ นางอนงค์  โทวิวัฒนานนท์  (Startup น้ำมันหอมกฤษณา	จบการบ่มเพาะโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และผู้ประกอบการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ปี 2561)  
10. ชื่อผู้ประกอบการ นางคุณธนัตถ์นันท์  ตั้งติยพันธ์  (Startup เจลยาหม่องสมุนไพร	จบการบ่มเพาะโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และผู้ประกอบการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ปี 2561)  
11. ชื่อผู้ประกอบการ นายอุทัย  สุนิรันดร์  (Startup แฮ่กึ๋นกุ้ง  จบการบ่มเพาะโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และผู้ประกอบการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ปี 2561)  

	เป้าประสงค์  2 วิจัยและนวัตกรรมสามารถแก้ไขปัญหาหรือเสริมสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่น เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนของประเทศ

	2.1 ร้อยละของผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น และโจทย์การพัฒนาประเทศหรือแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น หรือ ปัญหาระดับประเทศ
	ร้อยละ
50

	ร้อยละ
0
	ผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ทั้งหมด.....-...ผลงาน ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น และโจทย์การพัฒนาประเทศหรือแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น หรือ ปัญหาระดับประเทศ จำนวน....................ผลงาน คิดเป็นร้อยละ...................
งานวิจัย..............ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
2. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
3. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
งานสร้างสรรค์..............ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
2. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
3. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................

	2.2 จำนวนโครงการวิจัยรับใช้สังคมที่เกิดจากความร่วมมือองค์กรภาคีเครือข่าย
	9
โครงการ
	0 
โครงการ
	จำนวนโครงการวิจัยรับใช้สังคมที่เกิดจากความร่วมมือองค์กรภาคีเครือข่าย....- ....โครงการ
1.ชื่องานวิจัย..............................ชื่อภาคีเครือข่าย.............................รับใช้สังคมด้าน...................
2. ชื่องานวิจัย..............................ชื่อภาคีเครือข่าย.............................รับใช้สังคมด้าน...................

	2.3 จำนวนผลงานวิจัยของอาจารย์และนักวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	326 ผลงาน
	1
ผลงาน
	ผลงานวิจัยของอาจารย์ และนักวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ จำนวน........1............ผลงาน
ระดับชาติ......1......ผลงาน
1. ชื่อผลงาน ถอดบทเรียนชุมชนบ้านบางระจัน อำเภอค่ายบางระจัน จังหวัดสิงห์บุรี  ชื่อเจ้าของผลงา นางสาวณัฐพิพัฒน์  ดอกเทียน
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร จัดการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มศรีอยุธยา ครั้งที่ 10 (NCSAG2019) “วิจัย นวัตกรรม นำการพัฒนาท้องถิ่น”  วันเดือนปี ระหว่างวันที่ 4 - 5 กรกฎาคม 2562 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา
2. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
[bookmark: _GoBack]เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
3. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
ระดับนานาชาติ............ผลงาน
1. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
2. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
3. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
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	· 

	2.4 จำนวนบทความของอาจารย์ประจำที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI ISI SJR และScopus (พิจารณาผลงานย้อนหลัง 5 ปีปฏิทิน ที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน)
	67
บทความ
	0
บทความ
	บทความของอาจารย์ประจำที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scorpus (พิจารณาผลงานย้อนหลัง 5 ปีปฏิทิน ที่ได้รับการอ้างอิง ณ ปีปัจจุบัน ) จำนวน.......-........บทความ
1. ชื่อบทความ ..............................................ชื่อเจ้าของบทความ......................................
ชื่อวารสาร..............................................................................ปีที่อ้างอิง.............................จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิงณ  ปีปัจจุบัน...............ครั้ง
2. ชื่อบทความ ..............................................ชื่อเจ้าของบทความ......................................
ชื่อวารสาร..............................................................................ปีที่อ้างอิง.............................จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิงณ  ปีปัจจุบัน...............ครั้ง
3. ชื่อบทความ ..............................................ชื่อเจ้าของบทความ......................................
ชื่อวารสาร..............................................................................ปีที่อ้างอิง.............................จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิงณ  ปีปัจจุบัน...............ครั้ง

	2.5  จำนวนผลงานวิจัยเชิงประยุกต์และพัฒนานวัตกรรม
      2.5.1 จำนวนผลงานวิจัยเชิงประยุกต์ที่มีการจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อาทิ การจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร เป็นต้น
      2.5.2 จำนวนนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการที่สามารถสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการ ชุมชน และสังคม ได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา 
	

20
ชิ้น




11
ผลงาน
	

0
ชิ้น




0
ผลงาน
	จำนวนผลงานวิจัยเชิงประยุกต์ที่มีการจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อาทิ การจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร.......-.......ชิ้น
1.ผลงาน.......................ชื่อเจ้าของผลงาน.................ว/ด/ปที่จดสิทธิบัตร/เลขที่อนุสิทธิบัตร..................................
2.ผลงาน.......................ชื่อเจ้าของผลงาน.................ว/ด/ปที่จดสิทธิบัตร/เลขที่อนุสิทธิบัตร..................................
จำนวนนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการที่สามารถสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการ ชุมชน และสังคม ได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา.............ผลงาน
1.ชื่อนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการ..........................ชื่อชุมชน และสังคม ได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้.........................สร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา.................
2.ชื่อนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการ..........................ชื่อชุมชน และสังคม ได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้.........................สร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา.................
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	2.6 จำนวนอาจารย์หรือบุคลากรที่ได้รับรางวัลจากงานวิจัยหรือ    งานสร้างสรรค์ทั้งในระดับชาติ หรือนานาชาติ
	11
รางวัล
	0
รางวัล
	จำนวนอาจารย์หรือบุคลากรที่ได้รับรางวัลจากงานวิจัยหรือ งานสร้างสรรค์ทั้งในระดับชาติ หรือนานาชาติ จำนวน - รางวัล เป็นผลงานของอาจารย์/บุคลากร/นักศึกษา
ระดับชาติ  - รางวัล  ผลงานของ.......................(เป็นผลงานของอาจารย์/บุคลากร/นักศึกษา)
1. ประเภทผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์.................................... ชื่อรางวัล..................................... 
ชื่อผู้รับรางวัล......................................ระดับ...........................................วัน/เดือน/ปี..................
2. ประเภทผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์.................................... ชื่อรางวัล..................................... 
ชื่อผู้รับรางวัล......................................ระดับ...........................................วัน/เดือน/ปี...................
ระดับนานาชาติ.............รางวัล
ผลงานของ.......................(เป็นผลงานของอาจารย์/บุคลากร/นักศึกษา)
1. ประเภทผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์.................................... ชื่อรางวัล..................................... 
ชื่อผู้รับรางวัล......................................ระดับ...........................................วัน/เดือน/ปี..................
2. ประเภทผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์.................................... ชื่อรางวัล..................................... 
ชื่อผู้รับรางวัล......................................ระดับ...........................................วัน/เดือน/ปี...................
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	2.7 จำนวนผลการวิจัยของอาจารย์ด้านการผลิตหรือพัฒนาครูที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ หรือนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตหรือพัฒนาครู


	5
ผลงาน
	0 
ผลงาน
	ผลการวิจัยของอาจารย์ด้านการผลิตหรือพัฒนาครูที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ หรือนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตหรือพัฒนาครู
 จำนวน....................ผลงาน
ระดับชาติ............ผลงาน
1. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
2. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
3. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
ระดับนานาชาติ............ผลงาน
1. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
2. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
3. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
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	5.5 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้นจากผู้ที่มีคุณสมบัติเข้าเกณฑ์การประเมิน

	ร้อยละ
3
	ร้อยละ
100
	ปีงบประมาณ 2562 บุคลากรสายสนับสนุนผู้ที่มีคุณสมบัติทั้งหมด จำนวน 1 คน (นายชูศักดิ์ ขันธชาติ ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่วิจัย) ผู้ผ่านเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้นจากผู้ที่มีคุณสมบัติเข้าเกณฑ์การประเมิน จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ  100
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	5.11 ร้อยละคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) เพิ่มขึ้น
	ร้อยละ 2
	ร้อยละ ........
	คะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ในปี ............. มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ .....................เปรียบเทียบกับปี ............. มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ .....................โดยคิดเป็นค่าเพิ่มขึ้น/ลดลงร้อยละ ..................... (อยู่ในระหว่างการดำเนินการ) 
- เนื่องเป็นการประเมินระดับมหาวิทยาลัย รอการดำเนินจากมหาวิทยาลัย
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	5.14 ค่าเฉลี่ยระดับความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร 
	มากกว่า 4.51
	........
	ได้สำรวจความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจำปีงบประมาณ ............. มีค่าเฉลี่ยระดับความสุขและความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร เท่ากับ ............. (อยู่ในระหว่างการดำเนินการ) 
- เนื่องจากรอการดำเนินจากมหาวิทยาลัย
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	5.15 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อมหาวิทยาลัยในทุกมิติ 
	มากกว่า 4.00
	........
	ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียที่มีต่อมหาวิทยาลัยในทุกมิติเฉลี่ยอยู่ที่................โดย
มิติที่1 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่..................
มิติที่2 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่..................
มิติที่3 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่..................
มิติที่4 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่..................
มิติที่5 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่.................. (อยู่ในระหว่างการดำเนินการ)
- เนื่องจากรอการดำเนินการจากมหาวิทยาลัย
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