

2. ตัวชี้วัดโครงการแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
ชื่อหน่วยงาน กองพัฒนานักศึกษา 
ผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 4
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึง 30 กันยายน 2562






เป้าประสงค์ที่1 บัณฑิตมีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีศักยภาพสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ (ProductiveLearning) สร้างเครือข่ายความร่วมมือตามรูปแบบประชารัฐเพื่อพัฒนาท้องถิ่นโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงานไตรมาส 4

	1.1.2 โครงการบริหารจัดการงานวิชาการเพื่อจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ(Productive learning)
	1.1.2.1.ร้อยละของการเบิกใช้งบประมาณการบริหารจัดการงานวิชาการเพื่อจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ (Productive learning)
	ร้อยละ
 100
	ร้อยละ
99.59
	งบประมาณจัดสรรตามแผนการบริหารจัดการงานวิชาการเพื่อจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ (Productive learning)งบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก จำนวน  2,968,000 บาท ตั้งเบิกงบประมาณจำนวน 2,956,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.59
หมายเหตุ : สาเหตุที่เบิกไม่เต็มจำนวน เนื่องจากนักศึกษาไปใช้สิทธิของบิดาในการเบิกค่าเล่าเรียน เป็นเงินจำนวน 12,000 บาท จึงนำเงิน 12,000 บาท คืนไปยังสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยให้งานการเงินและบัญชีมหาวิทยาลัย เป็นผู้ดำเนินการคืนในระบบ GFMIS


	1.2.2  โครงการพัฒนาทักษะของนักศึกษาที่จำเป็นต่อการดำเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 
	1.2.2.1 ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับการพัฒนาทักษะที่จำเป็นต่อการดำเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 
	ร้อยละ
80
	ร้อยละ
111.60
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมทักษะในศตวรรษที่ 21 ทั้งสิ้น 1 โครงการ 33 กิจกรรม ยกเลิก 3 กิจกรรม มี กิจกรรมเพิ่มเติม 2 กิจกรรม รวม 32 กิจกรรม จำนวนนักศึกษากลุ่มเป้าหมายร้อยละ 80 คน จำนวนนักศึกษาเข้าร่วม คิดเป็นร้อยละ 111.60 ได้แก่
ไตรมาสที่ 1 ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว จำนวน 3 กิจกรรม
1.ชื่อกิจกรรมอบรมเรื่องประกันคุณภาพการศึกษากลุ่มเป้าหมายจำนวน 120 คน เข้าร่วมจำนวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนาความรู้ด้านประกันคุณภาพการศึกษา
2 ชื่อ กิจกรรม เข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย(รอบคัดเลือก)กลุ่มเป้าหมาย นักกีฬา 75 คน ผู้จัดการทีม ผู้ฝึกสอน 25 คน รวม 100 คน ทักษะที่ได้รับการพัฒนาด้านกีฬา ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
3. ชื่อ กิจกรรมกรรมพิธีอัญเชิญตราพระราชลัญจกร กลุ่มเป้าหมายจำนวน 1500  คน เข้าร่วมจำนวน 1500 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

สรุป  3 กิจกรรม จำนวนนักศึกษากลุ่มเป้าหมาย จำนวน 1,720 คน เข้าร่วมกิจกรรม 1,720 คน คิดเป็นร้อยละ 100

ไตรมาส 2 ดำเนินกิจกรรมที่อยู่ในแผนแล้ว จำนวน 8 กิจกรรม โดยมีกิจกรรมที่เพิ่มเติมจากแผนที่กำหนดไว้ จำนวน 2 กิจกรรม คือกิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร และกิจกรรมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปีการศึกษา 2559-2560
ผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
1. กิจกรรมคัดเลือกนักศึกษาเพื่อประกวดนักศึกษารางวัลพระราชทาน
    กลุ่มเป้าหมายจำนวน 8 คน เข้าร่วมจำนวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 75 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ความรู้ ความสามารถ และการเป็นตัวแทนมหาวิทยาลัย
2. กิจกรรมเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลา
    กลุ่มเป้าหมายจำนวน 100 คน เข้าร่วมจำนวน 100 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา การมี    ส่วนร่วมในกิจกรรม และเป็นตัวแทนคณะ
3. กิจกรรมเลือกตั้งนายกองค์การบริหารนักศึกษา
    กลุ่มเป้าหมายจำนวน 800 คน เข้าร่วมจำนวน 971 คน คิดเป็นร้อยละ 121.37 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา การมี    ส่วนร่วมในระบอบประชาธิปไตย
4. กิจกรรมเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัย (รอบมหกรรม)
   กลุ่มเป้าหมายจำนวน 25 คน เข้าร่วมจำนวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา กีฬา และการส่งเสริมสุขภาพ
5. กิจกรรมเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาเขตภูมิศาสตร์ภาคกลาง
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 115 คน เข้าร่วมจำนวน 115 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา กีฬา และการส่งเสริมสุขภาพ
6. กิจกรรมจัดการแข่งขันกีฬาภายในมหาวิทยาลัย (เจ้าฟ้าเกมส์)
         กลุ่มเป้าหมายจำนวน 1,550 คน เข้าร่วมจำนวน 1,030 คน คิดเป็นร้อยละ 66.45 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา กีฬา และการส่งเสริมสุขภาพ
7. กิจกรรมอบรมเรื่องการขอผ่อนผันการตรวจเลือกเป็นทหารกองประจำการ
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 641 คน เข้าร่วมจำนวน 620 คน คิดเป็นร้อยละ 96.72 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ความรู้ และหน้าที่ของพลเมืองชายไทย
8. กิจกรรมรณรงค์และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 400  คน เข้าร่วมจำนวน 400 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ความรู้ และการมีส่วนร่วมในระบอบประชาธิปไตย
ไตรมาส 3 ดำเนินกิจกรรมที่อยู่ในแผนแล้ว จำนวน 8  กิจกรรม โดยมีกิจกรรมที่ยกเลิกการจัดกิจกรรม จำนวน 2 กิจกรรม คือ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพวไลยอลงกรณ์ และ กิจกรรมร่วมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ผลการดำเนินงาน ดังนี้
1. กิจกรรมพิธีซ้อมรับพระราชทานปริญญาบัตร
กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 2,253 เข้าร่วมจำนวน 2,160 คน คิดเป็นร้อยละ 95.87 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ความรู้และทักษะงานพระราชพิธี
2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศเตรียมบัณฑิตสู่สังคมและก้าวหน้าสู่อาชีพ 
กลุ่มเป้าหมาย จำนวน  400 คน เข้าร่วม 428 คน คิดเป็นร้อยละ 107 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ความรู้และทักษะชีวิตและอาชีพ พัฒนาอาชีพ
3. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักศึกษากู้ยืมเงิน กยศ.
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 815 คน เข้าร่วมจำนวน  712 คน คิดเป็นร้อยละ 87.36 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ทักษะชีวิตและอาชีพ รู้และรับผิดชอบหน้าที่
4. กิจกรรมราชพฤกษ์ช่อใหม่
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 1,500 คน เข้าร่วมจำนวน  1,531 คน คิดเป็นร้อยละ 102 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ทักษะชีวิตและอาชีพ รู้จักปรับตัว รู้จักสังคม มีความเป็นผู้นำ
5. กิจกรรมอบรมการใช้โปรแกรม e-student loan
กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 500 คน เข้าร่วม 700 คน คิดเป็นร้อยละ 140 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ความรู้ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย รับผิดชอบหน้าที่
6. กิจกรรมร่วมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด (บ้านอุ่นใจได้ลูกหลานกลับคืน)
กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 50 คน เข้าร่วม 70 คน คิดเป็นร้อยละ 140  ทักษะที่ได้รับการพัฒนา การบำเพ็ญประโยชน์
7. กิจกรรมรับน้องใหม่ตามหลักจริยธรรมและการรณรงค์ปลอดเหล้าในสถานศึกษา 
กลุ่มเป้าหมาย จำนวน  1,500 คน เข้าร่วม 1,531 คน คิดเป็นร้อยละ 102 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา การเป็นผู้นำ การเข้าสังคม ความร่วมมือ การมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
8. กิจกรรม Psychological Screening ให้นักศึกษาแรกเข้า
กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 1,500 คน เข้าร่วม 1,382 คน คิดเป็นร้อยละ 92.13 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา  ทักษะชีวิตและอาชีพ ใส่ใจดูแลตัวเอง การเข้าสังคม ความร่วมมือ
9. กิจกรรมพัฒนาอัตลักษณ์วไลยอลงกรณ์ ประจำปีการศึกษา 2562 
กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 1,500 คน เข้าร่วม 1,531   คน คิดเป็นร้อยละ 102  ทักษะที่ได้รับการพัฒนา  การบำเพ็ญประโยชน์
ไตรมาส 4  ดำเนินการเสร็จสิ้น 12 กิจกรรม
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง กลุ่มเป้าหมาย 400 คน เข้าร่วมกิจกรรม 508 คน คิดเป็นร้อยละ 127 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา อัพเดตทุกข้อมูลข่าวสาร รอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ
2. กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ กลุ่มเป้าหมาย 1,500 คน เข้าร่วมกิจกรรม  1,531 คิดเป็นร้อยละ 102 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา การปรับตัว, รู้จักสังคม 
3. กิจกรรมพิธีไหว้ครู กลุ่มเป้าหมาย 1,500 คน เข้าร่วมกิจกรรม 1,531 คิดเป็นร้อยละ ทักษะที่ได้รับการพัฒนา 
4. กิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธ์ กลุ่มเป้าหมาย 10 คน/วัน  เข้าร่วมกิจกรรม 24 คน/วัน คิดเป็นร้อยละ 240ทักษะที่ได้รับการพัฒนา การอัพเดตทุกข้อมูลข่าวสาร การรู้จักปรับตัว การริเริ่มสิ่งใหม่ 
5. กิจกรรมชมรมนักศึกษา กลุ่มเป้าหมาย 1531 คน เข้าร่วมกิจกรรม 1531 คิดเป็นร้อยละ100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา การปรับตัว การรู้จักสังคม ความเป็นผู้นำ ความรู้เทคโนโลยี การแก้ไขปัญหา ความคิดสร้างสรรค์
6. กิจกรรมองค์การนักศึกษาและสภานักศึกษา กลุ่มเป้าหมาย 59 คน เข้าร่วมกิจกรรม 59 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา การปรับตัวเข้ากับสังคม ความเป็นผู้นำ การรับผิดชอบหน้าที่ การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า การสื่อสาร ความร่วมมือก การ อัพเดตข้อมูลข่าวสาร รอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. กิจกรรมค่ายอาสา 6 ราชภัฏ กลุ่มเป้าหมาย 10  คน เข้าร่วมกิจกรรม 10  คิดเป็นร้อยละ 100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ความร่วมมือ การปรับตัว การรู้จักสังคม ความเป็นผู้นำ ความรับผิดชอบหน้าที่ 
8. กิจกรรมเราทำความดีด้วยหัวใจ กลุ่มเป้าหมาย 1,000 คน เข้าร่วมกิจกรรม 2,836 คน คิดเป็นร้อยละ 283.6 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา การมีจิตสาธารณะ ความเต็มใจร่วมมือ การรู้จักสังคม 
9. กิจกรรมแนะแนวให้คำปรึกษา กลุ่มเป้าหมาย 10  คน เข้าร่วมกิจกรรม  11 คิดเป็นร้อยละ 110 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา การแก้ไขปัญหา การปรับตัว การรู้จักสังคม 
10. กิจกรรมตรวจสารเสพติด กลุ่มเป้าหมาย 1,500 คน เข้าร่วมกิจกรรม 1,500 คิดเป็นร้อยละ 100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา รับผิดชอบหน้าที่ 
11. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย กลุ่มเป้าหมาย 120 คน เข้าร่วมกิจกรรม 111  คิดเป็นร้อยละ 92.5 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา รู้จักสังคม รับผิดชอบหน้าที่ 
12. กิจกรรมพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ กลุ่มเป้าหมาย 12 คน เข้ารว่มกิจกรรม 12 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ทักษะที่ได้รับการพัฒนา ด้านกีฬา รับผิดชอบหน้าที่

สรุป ดำเนินกิจกรรม 32 กิจกรรม จำนวนกลุ่มเป้าหมาย 22,129 คน เข้าร่วมกิจกรรม 24,696 คน คิดเป็นร้อยละ 111.60
ยกเลิก 3 กิจกรรม 1)กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพวไลยอลงกรณ์ 2) กิจกรรมร่วมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 3) กิจกรรมค่ายสิงห์อาสา
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	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงานไตรมาส 4

	5.4.1 โครงการพัฒนาประสิทธิผลการบริหารสำนักงาน
	5.4.1.1ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนที่กำหนด
	ร้อยละ
90
	ร้อยละ
87.02
	จำนวนงบประมาณทั้งสิ้นจำนวน 1,750,000 บาท
ไตรมาส 1 เบิกจ่ายงบประมาณ 1,200,149.44 บาท คิดเป็นร้อยละ  68.57 
ไตรมาส 2 เบิกจ่ายงบประมาณ 1,223,359.11 บาท คิดเป็นร้อยละ  69.90
ไตรมาส 3 เบิกจ่ายงบประมาณ 1,445,696.99 บาท คิดเป็นร้อยละ 82.61
ไตรมาส 4 รับโอนเงินจากกิจกรรมอื่น 106,936.88 รวมเป็น 1,856,936.88 บาท
เบิกจ่ายงบประมาณ 1,615,941.28 บาท คิดเป็นร้อยละ 87.02

	5.4.3 โครงการจัดประชุมเพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการโดยมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
	5.4.3.1ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการจัดประชุม

	ร้อยละ 
100
	ร้อยละ 
85.72
	จำนวนงบประมาณทั้งสิ้นจำนวน 227,500 บาท
ไตรมาส 1 เบิกจ่ายงบประมาณ 41,586 บาท  คิดเป็นร้อยละ 18.27    (จัดการประชุม 3 ครั้ง)
ไตรมาส 2 เบิกจ่ายงบประมาณ  88,211 บาท คิดเป็นร้อยละ  38.77   (จัดการประชุมรวม 4 ครั้ง)
ไตรมาส 3 เบิกจ่ายงบประมาณ  150,241 บาท คิดเป็นร้อยละ 82.09   (จัดการประชุมรวม 6 ครั้ง)
รับโอนงบประมาณจากกิจกรรมอื่น 241 บาท รวมเป็นงบประมาณ 227,741 บาท
ไตรมาส 4 เบิกจ่ายงบประมาณ 195,241 บาท คิดเป็นร้อยละ 85.72   (จัดการประชุมรวม 8 ครั้ง)




