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คํานํา 
  

 กองพัฒนานักศึกษา เปนหนวยงานท่ีบริการนักศึกษาครอบคลุมพันธกิจหลายดาน ไดแก การสงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษาเรียนรูไดอยางมีความสุขจนสําเร็จ

การศึกษาไปเปนบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ ปลูกฝงอัตลักษณ เอกลักษณของมหาวิทยาลัย พัฒนาทักษะการเรียนรูท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 สรางความสัมพันธอันดีระหวาง

นักศึกษา ศิษยเกาและศิษยปจจุบัน ตลอดจนสงเสริมความภาคภูมิใจในศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ ซ่ึงสิ่งเหลานี้จะสนับสนุนในการสรางชื่อเสียงใหแกมหาวิทยาลัยตอไป 

 แผนปฏิบัติการกองพัฒนานักศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 นี้ จัดทําข้ึนเพ่ือเปนเครื่องมือในการดําเนินโครงการของกองพัฒนานักศึกษาใหดําเนิน   

ไปอยางมีประสิทธิภาพสอดคลองกับแผนปฏิบัติการของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ อยางมีเปาหมายและมีทิศทาง แผนปฏิบัติการนี้เปนแผน

ระยะสั้น 1 ป  ท่ีถายทอดแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยลงสูการปฏิบัติจริง ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม เปาหมาย ตัวบงชี้ความสําเร็จของโครงการหรือกิจกรรม รวมท้ัง

ระบุผูรับผิดชอบหลัก หรือหัวหนาโครงการ งบประมาณในการดําเนินการ รายละเอียดงบประมาณ ตลอดจนจําแนกประเภทงบประมาณในหมวดตาง ๆ และแผนการ

ดําเนินโครงการตามไตรมาสอยางชัดเจน ซ่ึงสามารถนําไปเปนเครื่องมือในการกํากับติดตามการดําเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงคของแผนปฏิบัติการ 
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สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
ความเปนมา 

กองพัฒนานักศึกษา เดิมมีฐานะเปนฝายกิจการนักศึกษา ของวิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ ตอมาไดมีประกาศพระราชบัญญัติวิทยาลัย

ครู พ.ศ. 2518  ฝายกิจการนักศึกษาจึงไดยกฐานะ เปนสํานักกิจการนักศึกษา โดยมีรองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษาเปนผูกํากับดูแล  

 14 กุมภาพันธ 2535 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานนามสถาบันราชภัฏ แกวิทยาลัยครูท่ัวประเทศ   

เปนเหตุใหเปลี่ยนชื่อเปนสถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ กองพัฒนานักศึกษาก็ยังมีฐานะเปนสํานักกิจการนักศึกษา 

 จนกระท่ังพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มีผลบังคับใช โดยมหาวิทยาลัยไดมีประกาศเรื่อง การแบงสวนราชการภายในมหาวิทยาลัย            

สํานักกิจการนักศึกษา ไดถูกปรับฐานะเปน “กองพัฒนานักศึกษา” เปนสวนราชการในสังกัดสํานักงานอธิการบดี มีผูชวยอธิการบดีเปนผูกํากับดูแล จนถึงปจจุบัน โดยในป 

พ.ศ. 2560 ไดผนวกงานของสํานักศิลปวัฒนธรรมมาเปนสวนหนึ่งของกองพัฒนานักศึกษาอีกดวย 

 ปจจุบัน กองพัฒนานักศึกษา ตั้งอยูท่ีอาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง 

จังหวัดปทุมธานี 13180 หมายเลขโทรศัพท 0 2529 0674-7 ตอ 128, 239 หมายเลขโทรศัพทภายนอกและโทรสาร 0 2909 1428 ประกอบไปดวย 4 หนวยงาน คือ  

 1. งานบริหารงานท่ัวไป มีหนาท่ีในดานการบริหารงานท่ัวไป งานธุรการ จัดทําแผนปฏิบัติงาน เบิกจายงบประมาณและติดตามการใชงบประมาณ งานพัสดุ      

การรวบรวมและสรุปผลการจัดกิจกรรมนักศึกษา การเช็คระบบเขารวมกิจกรรมนักศึกษาและฐานขอมูลกิจกรรมนักศึกษา และงานประกันคุณภาพ 

 2. งานกิจกรรมนักศึกษาและศิษยเกาสัมพันธ มีหนาท่ีในดานการสงเสริม สนับสนุน พัฒนาการจัดกิจกรรมนักศึกษา สนับสนุนการจัดกิจกรรมขององคการ

นักศึกษาและชมรม งานแนะแนวและใหคําปรึกษา ทุนการศึกษา  

 3. งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา มีหนาท่ีในดานการใหบริการและการจัดสวัสดิการแกนักศึกษา และงานบริการนักศึกษา ไดแก งานประกันอุบัติเหตุนักศึกษา 

งานทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ., กรอ.) งานประกันอุบัติเหตุนักศึกษา, งานเรียนศึกษาวิชาทหาร, งานผอนผันการตรวจเลือกทหารกองประจําการ, งานบริการพัสดุ

และไปรษณีย งานประสานงานหอพัก 

 4. งานศิลปวัฒนธรรม มีหนาท่ีในการสงเสริมการจัดการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน ดวยการจัดกิจกรรมสงเสริมสืบสานประเพณี รวมถึง

กิจกรรมหารายได 
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ปรัชญา (Philosophy) : 

 คุณภาพนักศึกษา คือหนาท่ีของเรา 

 

วิสัยทัศน (Vision) :   

สงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษาเรียนรูอยางมีความสุข เสริมสรางทักษะในศตวรรษท่ี 21 เอกลักษณ อัตลักษณของมหาวิทยาลัย และความภูมิใจในความเปนไทย 

เพ่ือใหนักศึกษาสําเร็จออกไปเปนบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ  

 

พันธกิจ (Mission) : 

1. สงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษาเรียนรูอยางมีความสุข เพ่ือใหนักศึกษาสําเร็จการศึกษาเปนบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ 

2. เสริมสรางทักษะในศตวรรษท่ี 21 รวมถึงเอกลักษณและอัตลักษณของมหาวิทยาลัยดวยกิจกรรม 

3. สรางความสัมพันธอันดีระหวางนักศึกษา ศิษยเกาและศิษยปจจุบัน 

4. สงเสริมศิลปวัฒนธรรมและสรางรายไดจากงานศิลปวัฒธรรม 

5. สงเสริม สนับสนุนนักศึกษาหรือศิษยเกาใหไดรับการยกยองในระดับชาติหรือนานาชาติ 

 

คานิยมองคกร  

Triple A 

A – Activeness: ทํางานเชิงรุก ริเริ่มสรางสรรค 

A – Adaptive: ปรับตัวไดดี พรอมนําความเปลี่ยนแปลง 

A – Acceptance and Friendliness: เปนท่ียอมรับและเปนกัลยาณมิตร 
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 Objectives and Key Results (OKR) กองพัฒนานักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Input 

นักศึกษา 

Output 

1. นักศึกษาเรียนรูอยางมี

ความสุข  

2. มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 

เอกลักษณ อัตลักษณของ

มหาวิทยาลัย และภูมิใจ

ในศิลปวฒันธรรม ดวย

การเขารวมกิจกรรม 

3. เสริมสรางทักษะการ

ทํางานรวมกัน 

ความสัมพันธอันดี

ระหวางศิษยเกา และ

ศิษยปจจุบัน ผานการทํา

กิจกรรม 

4. สงเสริมศิลปวัฒนธรรม

และการสรางรายไดจาก

ศิลปวัฒนธรรม 

Outcome 

1. นักศึกษามีความสุขกายสบาย

ใ จ จ บ ก า ร ศึ ก ษ า ไ ด ต า ม

ระยะเวลา 

2. นักศึกษามีความสัมพันธอันดี 

ระหวางเพ่ือนนักศึกษา รุนพ่ี 

รุนนอง ครูอาจารย 

3. สรางชื่อเสียงใหมหาวิทยาลัย  

4. มหาวิทยาลัยมีรายไดจากการ

จัดกิจกรรม 

Process 

กระบวนการ

สนับสนุน 

1. งานธุรการ

ติดตอสื่อสารและ

ประสานงาน 

2. งานบริการขอมูล

และฐานขอมลู 

3. งานประชาสัมพันธ 

4. งานจัดซื้อจัดจาง 

5. จัดประชุม 

6. ประกันคณุภาพ 

7. การจัดการความรู 

8. การบริหารความ

เสี่ยง 

ระหวางเรียน 

1. สนับสนุนการเรียน 

2. การแนะแนวและ

ใหคําปรึกษา 

4. บริการนักศึกษา 

3. สวัสดิการนักศึกษา 

ทุนการศึกษา/ 

สนับสนุนการนําเสนอผลงาน/ 

เตรียมความพรอมนักศึกษาที่

มีความบกพรอง 

งานใหคําปรึกษา/            

ใหคําปรึกษาทางการเรียน/ 

ที่ปรึกษารายไดระหวางเรียน 

กยศ./กรอ./ผอนผันทหาร 

บริการอื่น ๆ 

หอพัก/ประกันอุบัติเหตุ 

สภาพแวดลอม/วินยันักศึกษา 

5. กิจกรรมนักศึกษา องคการนักศึกษา 

สภานักศึกษาชมรม/ 

จิตอาสา/กีฬา 

6. ศิลปวัฒนธรรม สงเสริมศิลปะฯ 

หารายได 

กระบวนการหลัก 

หลังจบการศึกษา 
7. พิธีรับพระราชทานปริญญาบัตร 

8. ศิษยเกาสัมพันธ 

ที่ปรึกษา 

คณะกรรมการ 

สงเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย 

- หารายไดระหวาง

เรียน 

- จัดหาทุนการศึกษา 

- ภาพลักษณองคกร 
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โครงสรางงานกองพัฒนานักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองพัฒนานักศึกษา 

งานบริหารท่ัวไป 
งานบริการและสวัสดิการ 

นักศึกษา 
งานศิลปวัฒนธรรม 

- งานสงเสริมและจัดการเรียนรูดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

- งานเผยแพรศิลปวัฒนธรรมและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

- งานสรางเครือขายดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

- งานกิจกรรมวันสําคัญของไทย 

- งานพัฒนาแหงเรียนรูดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

- งานสรางสรรคผลงานดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

- งานสงเสริมสืบสานประเพณี 

- งานบริการยืม-คืนอปุกรณดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

- งานบริการชุมชนดานศิลปวัฒนธรรม 

- งานกิจกรรมจัดหารายได 

- งานอํานวยการ 

- งานธุรการ 

- งานบุคลากร 

- งานแผนและงบประมาณ 

- งานพัสดุ 

- งานประกันคุณภาพ 

- งานพัฒนาเว็บไซต 

- งานอาคารและภูมิทัศน 

- งานควบคุมภายใน 

- งานบริหารความเส่ียง 

- งานจัดการความรู 

 

 

งานกิจการนักศึกษา 

และศิษยเกาสัมพันธ 

- งานใหคําปรึกษาดานวิชาการและการใชชีวิต 

- งานใหบริการขอมูลแหลงทุนการศึกษา 

- งานจัดหางาน 

- งานเตรียมความพรอมเพื่อการทํางานเมือ่สําเร็จ

การศึกษา 

- งานบริการนักศึกษาที่มีความบกพรอง 

- งานสรรหาผูสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 

- งานจัดกิจกรรม/โครงการ 

- งานทรานสคริปกิจกรรม 

- งานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 

- งานออกหนังสือรับรองความประพฤตินกัศึกษา 

- งานจัดหาทุนการศึกษา 

- งานเครือขายนักศึกษา 

- งานจิตอาสา 

- งานศิษยเกาสัมพันธ 

- งานทุนกูยืมเพื่อการศึกษา 

- งานประสานงานหอพกันักศึกษา 

- งานประกันอุบัติเหตุนักศึกษา 

- งานบริการพัสดุและไปรษณีย 

- งานนักศึกษาวิชาทหาร 

- งานผอนผันการเกณฑทหาร 

- งานบริการยืม-คืน เคร่ืองหมาย
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บุคลากรกองฒนานักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

บุคลากรกองพัฒนานักศึกษา 

น.ส.วราภรณ ไชยสุริยานันท 

ผูปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา

 

งานบริหารงานท่ัวไป งานกิจการนักศึกษา 

และศิษยเกาสัมพันธ 

งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา 

 
งานศิลปวัฒนธรรม 

1. น.ส.มาส ดอกสรอย 

   (เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป) 

2. นายมาโนช เงาภูทอง 

(พนักงานการศึกษา 3 ส) 

3. น.ส.เพียงใจ เสือเอก 

 (เจาหนาทีบ่ริหารงานทั่วไป) 

4. นายอานนท มีสมบัติ

(นักวิชาการศึกษา) 

5. นางน้ําเพชร เชี่ยวชาญ   

(แมบาน) 

 

 

1. น.ส.กัลยา นันทสําเภา 

(เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป) 

2. น.ส.ศิรินันท จันทรโฉม 

(เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป) 

3. นายนุวัต มูฮะหมัด 

    (นักวิชาการศึกษา) 

1. น.ส.บัวทิพย บุญประเสริฐ 

(นักวิชาการศึกษา) 

2. น.ส.มลิวรรณ พันธภักด์ิ 

  (นักวิชาการศึกษา) 

3. นางเพ็ญพนา เครือเมฆเมฆ 

(นักวิชาการศึกษา) 

 4. น.ส. สุนิสา คงทอง 

(นักแนะแนวการศึกษาและอาชพี) 

 5 .น.ส.ธัญญาภรณ บุญเพิ่ม 

(นักแนะแนวการศึกษาและอาชพี) 

 

 

1. นางเบญจภัคค ธนแพรวพันธ 

      (นกัวิชาการศึกษา) 

2.   น.ส.ปรีญา สุขประเสริฐ 

(เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป) 

อาจารยพิชญาณี เชิงคีรี ไชยยะ 

ผูชวยอธิการบดี 

อาจารยปยะ สงวนสิน 

รองอธิการบดี 
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เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมายตามแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

      

เปาประสงค ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย 

2563 
ผูรับผิดชอบ 

บัณฑิตมีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคิดวิเคราะห 

และการเรียนรูตลอดชีวิต มีศักยภาพสอดคลองกับการ

พัฒนาประเทศ 

1. ผลงานท่ีไดรับรางวัลหรือการเผยแพรในระดบัชาติหรือนานาชาต ิ

2. ผลงานท่ีไดรับการอางอิงหรือใชประโยชนเชิงพาณิชย 

3. ผลงานวิจัยหรือผลงานวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรระดับชาติ หรอื 

นานาชาติ   

4. จํานวนนักศึกษา หรือศิษยเกาท่ีไดรับการยกยอง ระดับชาติ/

นานาชาติ 

5. รอยละของผูสําเรจ็การศึกษาทุกระดับท่ีมผีลงานเชิงประจักษท่ี

ไดรับการตีพิมพเผยแพร 

45 ผลงาน 

26 ผลงาน 

300 ผลงาน 

 

8 คน 

 

รอยละ 40 

งานกิจการนักศึกษาและศิษยเกาสมัพันธ 

งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา 

งานศิลปวัฒนธรรม 

งานบริหารท่ัวไป 

 

บัณฑิตและผูมสีวนไดสวนเสียมคีณุธรรม ศีลธรรม 

จริยธรรม จิตสํานึกท่ีดตีอสังคมโดยรวมรักษามรดกทาง

วัฒนธรรมและเขาใจในสังคมพหุวัฒนธรรม 

1. จํานวนผลงานอนุรักษ สงเสรมิ สืบสานและเผยแพรศิลปวัฒนธรรม

ท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาตหิรือนานาชาต ิ

2. จํานวนเงินรายไดท่ีเกิดจากการบริหารจดัการศลิปวัฒนธรรมท่ี

นําไปตอยอดสูเศรษฐกิจสรางสรรค 

15 ผลงาน 

 

 

10 ลานบาท 

งานศิลปวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลยัมีคณุภาพ มาตรฐาน โปรงใส และธรรมา    

ภิบาลตอบสนองตอความตองการประเทศ และเปนท่ี

ยอมรับตอประชาชน 

1. รอยละการเบิกจายของงบประมาณตามแผนท่ีกําหนด 

2. รอยละของการเบิกจายงบประมาณตามแผนการจัดประชุม 

รอยละ 90 

รอยละ 100 

งานบริหารท่ัวไป 
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ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับนโยบายสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ และแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

นโยบายสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

ป พ.ศ. 2562-2564 

แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

ป งบประมาณ พ.ศ.2563 

แผนปฏิบัติการกองพัฒนานักศึกษา ปงบประมาณ  

พ.ศ.2563 

นโยบายขอ 1 เรงสรางผลงานการพัฒนาทองถ่ินในเชิงประจักษ 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  

การผลิตบัณฑิตโดยกระบวนการเรียนรูเชิงผลิตภาพ 

(Productive Learning) สรางเครือขายความรวมมือตาม

รูปแบบประชารัฐเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน โดยยึดหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

ผลิตบัณฑิตมีคุณลักษณะพึงประสงค 

นโยบายขอ 1 เรงสรางผลงานการพัฒนาทองถ่ินในเชิงประจักษ ท้ัง

ดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม ตามจุดเนนของยุทธศาสตรประเทศ 

โดยบูรณาการงานพันธกิจสัมพันธ (University Engagement) ท้ังใน

สวนของการจัดการเรยีนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และ

การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมศาสนา ศิลปะ รณรงค สราง

จิตสํานึก    ทางวัฒนธรรม การเรียนรูตางวัฒนธรรม อนุรักษ

ฟนฟูและเผยแพรมรดกทางวัฒนธรรม พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการศิลปวัฒนธรรมท่ีนําไปตอยอดสูเศรษฐกิจสรางสรรค  

 

 

อนุรักษ สืบสาน สงเสริม และเผยแพรศิลปวัฒนธรรม   

ภูมิปญญาทองถ่ิน วัฒนธรรม สงเสริมอัตลักษณและสราง

คานิยมความเปนไทย มีเครือขายความรวมมือดาน

ศิลปวัฒนธรรม นําทุนทางวัฒนธรรมมาสรางคุณคาทาง

สังคม และเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจ 

นโยบายขอท่ี 4 พัฒนามหาวิทยาลัยสเีขียวท่ีมีธรรมาภิบาลและเปน

องคกรแหงความสุข 

ยุทธศาสตร 5 การพัฒนาระบบบริหารจดัการท่ีเปนเลิศมี   

ธรรมาภิบาลมหาวิทยาลัย 

 

 

การพัฒนาระบบการบรหิารจดัการ 
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แผนปฏิบัติการงานศิลปวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ (พ.ศ. 2560-2564) และแผนปฏิบตัิการประจําป พ.ศ. 2563 ประกอบดวย 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 

การสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค สรางจิตสํานึกทางวัฒนธรรมการเรียนรูตางวัฒนธรรม อนุรักษฟนฟูและเผยแพรมรดกทางวัฒนธรรม 

พัฒนาระบบการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมที่นําไปตอยอดสูเศรษฐกิจสรางสรรค 

 

วัตถุประสงคของแผน 

1. เพ่ือจัดโครงการ/กิจกรรมดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ท้ังการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน เผยแพรวัฒนธรรมไทย 

2. เพ่ือสรางเครือขายและแลกเปลี่ยนดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน ในระดับทองถ่ิน ระดับชาติ และระดับสากล 

3. เพ่ือสนับสนุนงบประมาณสําหรับการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมอยางเพียงพอและเหมาะสม 

4. เพ่ือเผยแพรกิจกรรมหรือบริการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมตอสาธารณชน 

 

ตัวช้ีวัดตามความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผน 

1. รอยละความสําเร็จของโครงการ/กิจกรรมตามแผนทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมท่ีมีผลการดําเนินการบรรลุเปาหมายตามเกณฑท่ีกําหนด ไมนอยกวารอยละ 80 

2. จํานวนเครือขายพันธมิตรท่ีมีความรวมมือดานศิลปวัฒนธรรมท้ังในและตางประเทศ จํานวนไมนอยกวา 1 เครือขาย 

3. รอยละการเบิกจายงบประมาณของโครงการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ไมนอยกวารอยละ 80 

4. รอยละของโครงการเผยแพรกิจกรรมหรือบริการดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมตอสาธารณชนท่ีดําเนินการตามแผน ตอโครงการเผยแพรกิจกรรมหรือบริการ 

ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมตอสาธารณชนท่ีบรรจุในแผน ไมนอยกวารอยละ 80 
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สวนที่ 2 

โครงการ กิจกรรม 
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โครงการกองพัฒนานักศึกษาภายใตแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

แผนงานที่ 1 การผลิตบัณฑิตโดยกระบวนการเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive Learning)  

 

โครงการบริหารจัดการงานวิชาการเพ่ือจัดการเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive learning) 
ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

1. มอบทุนการศึกษา 1. เพ่ือจัดหาทุนการศึกษาแกผูท่ีมี

ความประพฤตดิี มผีลการเรยีนดี 

จิตอาสา แตยากจนไดมโีอกาส

ศึกษาตอ 

2. เพ่ือมอบทุนการศึกษาใหเปนไป

ตามวัตถุประสงคของผูมอบทุน 

รอยละเบิกจาย รอยละ 100 15,000 ก.ค.63 ธัญญาภรณ 

2 ทุนเฉลิมราชกุมาร ี

 

1. เพ่ือเบิกจายเงินทุนการศึกษา

ตามเง่ือนไข 

2. เพ่ือรายงานความกาวหนาของ

การดําเนินงานแกผูใหทุน 

รอยละเบิกจาย รอยละ 100 งบ สป.กว. ต.ค.62-ก.ย.63 สุนิสา 

3 ทุนอุดมศึกษาจังหวัด

ชายแดนภาคใต 

1. เพ่ือเบิกจายเงินทุนการศึกษา

ตามเง่ือนไข 

2. เพ่ือรายงานความกาวหนาของ

การดําเนินงานแกผูใหทุน 

รอยละเบิกจาย รอยละ 100 งบ สป.กว. ต.ค.62-ก.ย.63 สุนิสา 

4 ทุนสนับสนุนมลูนิธิ

โสภณพนิช 

1. เพ่ือเบิกจายเงินทุนการศึกษา

ตามเง่ือนไข 

รอยละ 100 รอยละ 100 งบ สป.กว. ต.ค.62-ก.ย.63 สุนิสา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

 2. เพ่ือรายงานความกาวหนาของ

การดําเนินงานแกผูใหทุน 

5 ทุนนักศึกษาพิการใน

สถาบันอุดมศึกษา 

1. เพ่ือเบิกจายเงินทุนการศึกษา

ตามเง่ือนไข 

2. เพ่ือรายงานความกาวหนาของ

การดําเนินงานแกผูใหทุน 

รอยละ 100 รอยละ 100 งบ สป.กว. ต.ค.62-ก.ย.63 สุนิสา 

รวมงบประมาณโครงการ 15,000   

 

โครงการพัฒนาทักษะของนักศึกษาท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

1 พิธีรับพระราชทาน

ปริญญาบัตร 

1. เพ่ือสนับสนุนใหพิธีพระราชทาน

ปริญญาบัตรเปนไปดวยความ

เรียบรอย ถูกตอง ตามท่ีสํานัก

พระราชวังกําหนด  

2. เพ่ือใหการเขารับพระราชทาน

ปริญญาบัตรของบัณฑิตมคีวาม

รวดเร็ว เรียบรอย และถูกตอง

สมบูรณ สมศักดิ์ศรีแหงปรญิญาท่ี 

บัณฑิตจะไดรับ 

1. จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม  

2. รอยละความพึง

พอใจของนักศึกษา

ท่ีเขารวมกิจกรรม 

3. ผลคะแนนการ

ประเมินของ

คณะกรรมการ

กลาง 

ไมนอยกวารอย

ละ 85 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

อันดับ 1 ใน 5 

3,200,000 ส.ค.-ก.ย.63 กัลยา, มาส 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

3. เพ่ือใหบัณฑิตเขารับ

พระราชทานอยางสมเกียรติ มี

ความประทับใจ ภาคภูมิใจใน

มหาวิทยาลยั 

4. เพ่ือรวมแสดงความยินดีกับ

บัณฑิตท่ีเขารวมพิธีพระราชทาน

ปริญญาบัตร และสราง

ความสัมพันธอันดรีะหวางบัณฑิต

และนักศึกษาปจจุบัน 

2 เปดโลกชมรม 1. เพ่ือใหแตละชมรมมีโอกาส

นําเสนอผลงานกิจกรรมชมรม หรอื

แสดงนโยบายการจดัตั้งชมรม 

2. เพ่ือใหแตละชมรมเปดรับสมาชิก

ในวันดําเนินกิจกรรม 

3. เพ่ือใหนักศึกษาช้ันปท่ี 1 ไดมี

ขอมูลของแตละชมรม เพ่ือนําไป

ตัดสินใจในการตอบรับเปนสมาชิก

ชมรม 

1. จํานวนชมรมท่ี

เขารวมกิจกรรม 

  

2. จํานวนนักศึกษา

เขารวมกิจกรรม  

ไมนอยกวา

จํานวน 20 

ชมรม 

ไมนอยกวา 

1,000 คน 

30,000 ก.ค.63 มลิวรรณ 

3 พิธีอัญเชิญตราพระราช

ลัญจกร 

1. เพ่ือใหนักศึกษานอมรําลึกในพระ

มหากรณุาธิคณุของพระบาทสมเดจ็

พระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 9 ท่ีทรง

พระกรณุาโปรดเกลาฯ 

1. จํานวนนักศึกษา

ช้ันปท่ี 1 เขารวม

กิจกรรม 

ไมนอยกวา 

รอยละ 85 

 

136,000 พ.ย.-ธ.ค.62 มลิวรรณ 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

พระราชทานตราพระลัญจกรสวน

พระองคแกมหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัว

ประเทศ  

2.เพ่ือใหนักศึกษาไดเขารวมพิธี

อัญเชิญตราพระราชลญัจกร 

2. จํานวนรอยละ

ความพึงพอใจ 

ไมนอยกวารอย

ละ 3.51 

4 รับนองใหมตามหลัก

จริยธรรมและการ

รณรงคปลอดเหลาใน

สถานศึกษา 

1. เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดี

ระหวางรุนพ่ี และรุนนอง  

2. เพ่ือปฏิบัติตามแนวทางท่ี

หนวยงานตนสังกัดกําหนดเรื่องการ

จัดกิจกรรมรับนอง และ

ควบคุมดูแลการจดักิจกรรมให

เปนไปตามแนวทางท่ีมหาวิทยาลยั

และคณะกําหนด 

3. เพ่ือใหรุนพ่ีจัดกิจกรรมท่ี

สรางสรรคโดยไมยุงเก่ียวกับสรุา

หรือยาเสพติด 

1. จํานวนรอยละ

ความพึงพอใจของ

นักศึกษารุนพ่ี และ

รุนนอง มี

ความสัมพันธท่ีดี

ตอกัน 

2. จํานวนรอยละ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

3. จํานวนการ

ตรวจพบสารเสพ

ติด 

ไมนอยกวา 

รอยละ 3.51 

 

 

 

 

ไมนอยกวา 

รอยละ 3.51 

 

 

0 คน 

20,000 เม.ย. – ก.ย.63 มาโนช 

มลิวรรณ 

5 ชมรมนักศึกษา 1. เพ่ือใหเกิดการรวมกลุมของ

นักศึกษาในทางสรางสรรค  

2. เพ่ือสนับสนุนใหนักศึกษาไดใช

เวลาวางทํากิจกรรมท่ีมีประโยชนใน

ดานตาง ๆ เชน ดานวิชาการ ดาน

1. จํานวนรอยละ

ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

 

 

30,950  ต.ค.62 - ก.ย.63 มลิวรรณ 

เพ็ญพนา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

สังคม ดานกีฬา ดานการพัฒนา 

เปนตน 

3. เพ่ือใหนักศึกษาไดเขารวมเปน

สมาชิกของชมรมท่ีนักศึกษามีความ

ถนัด และมีความสนใจ  

4. เพ่ือใหนักศึกษาดําเนินตาม

วัตถุประสงคของการจัดตั้งชมรม 

และดําเนินกิจกรรมตามท่ีชมรม

กําหนด 

 

2. จํานวนนักศึกษา

ช้ันปท่ี 1 ท่ีเขารวม

กิจกรรมจาํนวน 

3.จํานวนรอยละ

ของนักศึกษาท่ีได

พัฒนาทักษะตาง ๆ 

ผานการเขารวม

ชมรม 

4. รอยละ

ความสําเร็จของ

การจัดตั้งชม  

รอยละ 80 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

6 เลือกตั้งนายกองคการ

นักศึกษา 

1.เพ่ือดําเนินการจดัการเลือกตั้ง

เพ่ือใหไดนายกองคการนักศึกษา 

2. เพ่ือสงเสรมิการดาํเนินงานตาม

แบบประชาธิปไตย 

 

 

1. จํานวนนักศึกษา

มาใชสิทธ์ิในการ

เลือกตั้ง  

 

 

2. ไดนายกองคการ

นักศึกษา  

3. มีคณะกรรมการ

องคการนักศึกษา 

ไมนอยกวา รอย

ละ 80 ของ

นักศึกษา

ทั้งหมด 

 

1 คน 

 

จํานวน 1 คณะ 

5,000 ก.พ.63 มลิวรรณ 

เพ็ญพนา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

7 เขารวมพิธีวางพวงมาลา 1. เพ่ือใหนักศึกษานอมรําลึกในพระ

มหากรณุาธิคณุในสมเด็จพระราช

ปตุจฉาเจาฟาวไลยอลงกรณ กรม

หลวงเพชรบุรรีาชสิรินธร 

2. เพ่ือสรางความภาคภูมิใจในการ

เปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 

1. จํานวนตัวแทน

นักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรม  

2. ระดับความ    

พึงพอใจของ

นักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรม  

70 คน 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

5,000 ก.พ.63 มลิวรรณ 

8 พิธีไหวคร ู 1. เพ่ือใหนักศึกษาไดแสดงความ

เคารพนอบนอม และความกตัญู

เวทิตาตอครู-อาจารย 

2. เพ่ือใหนักศึกษาไดเขารวม

กิจกรรมพิธีไหวคร ู

1. จํานวน 

ผูเขารวมกิจกรรม 

 

 

 

2. ระดับความพึง

พอใจของนักศึกษา

ท่ีเขารวมกิจกรรม  

ไมนอยกวา 

รอยละ 85 ของ

นักศึกษาช้ันปท่ี 

1 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

13,750 ก.ค.63 มลิวรรณ 

9 คายอาสา 6 ราชภฏั 1. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษาไดทํา

กิจกรรมท่ีเปนประโยชน 

2. เพ่ือชวยสงเสริมใหนักศึกษาเปน

ผูมีความรับผดิชอบ และสริมสราง

ใหนักศึกษาทํางานรวมกันเปนหมู

คณะ 

1. จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม 

2. ระดับความ    

พึงพอใจของ

นักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรม  

ไมนอยกวารอย

ละ 80 

ไมนอยกวา 

3.51 

30,000 เม.ย.-พ.ค.63 เพ็ญพนา 



16 

 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

10 สุมตรวจสารเสพติด 1. เพ่ือสุมตรวจนักศึกษา และให

มหาวิทยาลยัเปนสถานศึกษาท่ี

ปลอดสารเสพติด 

2. เพ่ือปองกันการแพรระบาดของ

สารเสพตดิในสถานศึกษา 

1. จํานวนนักศึกษา

สุมตรวจสารเสพ

ติด  

2. จํานวนผูเสพ

สารเสพตดิใน

สถานศึกษา  

จํานวน 1,500 

คน 

 

0 คน 

15,000 ก.ค.-ส.ค.63 มาโนช 

มลิวรรณ 

11 กิจกรรมองคการ

นักศึกษาและสภา

นักศึกษา 

1. เพ่ือใหองคการบริหารนักศึกษา 

และสภานักศึกษา ดําเนินโครงการ

กิจกรรมตามบทบาทและหนาท่ี 

2. สนับสนุนใหองคการบรหิาร

นักศึกษา และสภานักศึกษาเขารวม

กิจกรรมกับหนวยงานภายนอก ใน

ฐานะตัวแทนผูนํานักศึกษาของ

มหาวิทยาลยั 

1. จํานวนกิจกรรม

ภายใน และ

ภายนอกท่ีเขารวม 

2. รอยละความ    

พึงพอใจ  

ไมนอยกวา 10 

กิจกรรม 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

150,000 1 ต.ค.62 - 

30 ก.ย.63 

เพ็ญพนา 

มลิวรรณ 

12 คัดเลือกนักศึกษาเพ่ือ

เขารับรางวัล

พระราชทาน 

1. เพ่ือเปดโอกาสใหนักศึกษาท่ีมี

คุณสมบัติตามเกณฑรับคัดเลือกเปน

นักศึกษารางวัลพระราชทาน 

ระดับอุดมศึกษา จาก

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

รัชกาลท่ี 9 

2. ตัวแทนมหาวิทยาลัย เขารับการ

คัดเลือกในระดับอุดมศึกษา 

จํานวนตัวแทน

นักศึกษาเขารวม

การคัดเลือกเปน

นักศึกษารางวัล

พระราชทาน 

ระดับอุดมศึกษา  

1 คน 11,000 มี.ค. 63 

 

ธัญญาภรณ 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

3. เพ่ือจัดทําเอกสาร เลมผลงาน 

ตามกระบวนการของการคดัเลือก

นักศึกษารางวัลพระราชทาน 

4. เพ่ือเปนการประชาสัมพันธ

มหาวิทยาลยั โดยการสงนักศึกษา

เขารวมการประกวด 

13 อบรมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาความรูและ

ประสบการณวิชาชีพ

ศิษยเกา 

1. เพ่ือใหศิษยเกา และผูท่ีสนใจมี

การพัฒนาความรูและประสบการณ

ทางวิชาชีพ 

2.  เพ่ือใหศิษยเกาไดรบัขอมูล 

ขาวสาร ของมหาวิทยาลัยอยาง

สม่ําเสมอ 

3. เพ่ือใหศิษยเกามีกิจกรรมรวมกับ

มหาวิทยาลยั 

1. จํานวนศิษยเกา

เขารวมกิจกรรม  

2. ระดับความพึง

พอใจของผูเขารวม

กิจกรรมและการ

ไดรับขอมลูขาวสาร

อยางสม่ําเสมอ  

3. ผูเขารวมการ

อบรมสามารถนํา

ความรูไปตอยอด

ในชีวิตประจําวัน

หรือสรางอาชีพ 

100 คน 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

 

 

ไมนอยกวารอย

ละ 10 

13,500 ต.ค.62 - ก.ย.63 ธัญญาภรณ 

14 แนะแนวใหคําปรึกษา 1. เพ่ือสํารวจปญหาความตองการ

และเขาใจตนเองของนักศึกษา และ

สรางแรงจูงใจในการแกปญหา 

1. รอยละความ   

พึงพอใจของ

ผูรับบริการ  

ไมนอยกวา 

3.51 

 

10,000 1 ต.ค.62 -  

30 ก.ย.63 

สุนิสา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

2.  เพ่ือใหนักศึกษามีความรูและ

ทักษะในการแกปญหาและตดัสินใจ

ไดดวยตนเองอยางเหมาะสม 

3.  เพ่ือใหนักศึกษาปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมในทิศทางท่ีเหมาะสม 

2. จํานวนนักศึกษา

ท่ีขอรับการปรึกษา  

3.จํานวนรอยละ

ของนักศึกษา

สามารถ

ปรับเปลีย่น

พฤติกรรม 

ไมนอยกวา

จํานวน 10 คน 

ไมนอยกวา 

3.51 

15 ปจฉิมนิเทศเตรียม

บัณฑิตสูสังคมและ

กาวหนาสูอาชีพ 

1. เพ่ือใหนักศึกษาท่ีกําลังจะสําเรจ็

การศึกษา มีแนวทางในการเลือก

อาชีพไดอยางเหมาะสม  

2. เพ่ือใหนักศึกษาไดมีความพรอม

ในการกาวสูวิชาชีพ 

3. เพ่ือสรางโอกาสและทางเลือกใน

การสมคัรงานกับสถานประกอบการ

ท่ีเหมาะสมกับนักศึกษา 

1. จํานวนนักศึกษา

ท่ีกําลังจะสําเร็จ

การศึกษาเขารวม 

2. จํานวนสถาน

ประกอบการท่ี

เปดรับนักศึกษา  

3. ระดับระดับ

ความพึงพอใจใน

การเขารวม

โครงการ  

ไมนอยกวา 

400 คน 

 

ไมนอยกวา 10 

สถาน

ประกอบการ 

ไมนอยกวา 

3.51 

10,000 มี.ค.63 

 

สุนิสา 

16 Psychological 

screening ในนักศึกษา

แรกเขาประจําป

การศึกษา 2563 

1. เพ่ือสํารวจขอมูลดานจติวิทยา

ของนักศึกษา 

2. เพ่ือจัดระบบดูแลชวยเหลือ

นักศึกษาดานจิตวิทยาท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

1. รอยละของ

นักศึกษาเขาใหม 

เขารวมการทดสอบ 

2. มีระบบดูแล

ความชวยเหลือ

รอยละ 90 

 

 

1 ระบบ 

15,000 มิ.ย.63 สุนิสา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

นักศึกษาดาน

จิตวิทยา  

17 ปจฉิมนักศึกษา กยศ. 1. เพ่ือใหนักศึกษากูยืมเงิน กยศ. ท่ี

กําลังจะสาํเร็จการศึกษา มีความรู

ความเขาใจวิธีการชําระหน้ีคืน

กองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา 

2.เพ่ือใหนักศึกษากูยืมเงินกองทุน

เงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษาท่ีกําลังจะ

สําเรจ็การศึกษา ตระหนักถึงหนาท่ี

ท่ีจะตองปฏิบัตเิก่ียวกับกองทุนเงิน

ใหกูยืมเพ่ือการศึกษา เมื่อสําเร็จ

การศึกษาไปแลว 

1. จํานวนนักศึกษา

กูยืมเงินกยศ. ท่ี

กําลังจะสาํเร็จ

การศึกษา เขารวม

กิจกรรม 

2. ระดับความ    

พึงพอใจของการ

เขารวมกิจกรรม 

ไมนอยกวา  

รอยละ 85 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

10,500 ม.ีค.63 นุวัต 

18 อบรมการใชระบบ e- 

student loan 

1. เพ่ือใหนักศึกษาท่ีกูยืมเงิน กยศ.

สามารถใชงานระบบ e-student 

loan ในการกูยืมเงินเรียนไดอยาง

ถูกตอง 

2. นักศึกษาท่ีกูยืมเงิน กยศ. 

สามารถปฏิบัตตินไดอยางถูกตอง 

และสงขอมลูในระบบตาม

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

1. นักศึกษากูยืม

เงิน กยศ. บุคลากร 

เขารวมกิจกรรม  

2. นักศึกษากูยืม

เงิน กยศ. สามารถ

ใชงานระบบ e-

student loan ได

อยางถูกตอง  

จํานวน 500 

คน 

 

รอยละ 95 

 

 

 

 

 

20,000 ม.ิย.63 กัลยา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

3. ระดับความ    

พึงพอใจของการ

เขารวมกิจกรรม  

ไมนอยกวา 

3.51 

19 อบรมเรื่องการขอผอน

ผันการตรวจเลือกเปน

ทหารกองประจําการ 

1.เพ่ือใหนักศึกษาท่ียื่นเรื่องขอผอน

ผันการตรวจเลือกเปนทหารกอง

ประจําการ ไดรับความรูเก่ียวกับ

การไดรับสิทธ์ิการผอนผันฯ 

2.เพ่ือใหนักศึกษาท่ียื่นเรื่องขอผอน

ผันฯทราบกําหนดการ เดินทางไป

รับสิทธ์ิการผอนผันฯ ตามวันท่ี และ

สถานท่ีท่ีกําหนดไวในหมายเรียก 

1. จํานวนนักศึกษา

ท่ียื่นเรื่องขอผอน

ผันทหารฯ เขารวม

กิจกรรม  

2.รอยละของ

นักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรม ไดรบัการ

ผอนผันการเกณฑ

ทหาร  

รอยละ 85 

 

 

 

รอยละ 100 

5,000 ม.ค.63 นุวัต 

20 ประชุมผูปกครอง

นักศึกษากูยืมเงิน กยศ. 

1. เพ่ือใหความรู ความเขาใจแก

ผูปกครองนักศึกษากูยืมเงิน กยศ. 

เรื่องวิธีการปฏิบัติ และรูข้ันตอน

การกูยืมเงินกองทุนฯ ไดอยาง

ถูกตอง 

2. เพ่ือใหผูปกครองนักศึกษากูยืม

เงิน กยศ. สามารถจัดเตรียม และ

สงเอกสาร และปฏิบัติตนในการ

เปนผูค้ําประกัน ไดอยางถูกตอง 

1. ผูปกครองของ

นักศึกษากูยืมเงิน 

กยศ. 

2. จํานวนสัญญา

กูยืมท่ีผูปกครอง 

ลงนามในสัญญา 

ไดอยางถูกตอง  

3. ระดับความ    

พึงพอใจของการ

เขารวมกิจกรรม 

ไมนอยกวา

จํานวน 400 

คน 

รอยละ 100 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

20,000 ก.ค.63 ศิรินันท 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

21 เยี่ยมบานนักศึกษากูยืม

เงินกองทุนเงินใหกูยืม

เพ่ือการศึกษา 

1. เพ่ือสํารวจ ตรวจสอบสภาพ

ความเปนอยู การใชชีวิตของ

นักศึกษา 

2. เพ่ือสรางสัมพันธอันดรีะหวาง

มหาวิทยาลยัและผูปกครอง

นักศึกษา 

3. เพ่ือหาขอมูล ขอเท็จจริง เก็บ

รวบรวม และหาชองทางการ

ชวยเหลือเพ่ิมเติม 

1.จํานวนครอบครัว

นักศึกษากูยืมเงิน    

กยศ. 

2. ระดับความ    

พึงพอใจของการ

เขารวมกิจกรรม 

3. จํานวนรอยละ

ของการเก็บขอมูล

แบบสอบถาม 

50 ครัวเรือน 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

ไมนอยกวารอย

ละ 80 

 

114,220 ธ.ค. 62 - มี.ค.63 กัลยา 

22 เขารวมการแขงขันกีฬา

เช่ือมความสมัพันธ 6 

สถาบัน  

 (นักศึกษาป 1-2) 

1. เพ่ือใหนักศึกษาไดมสีวนรวมใน

กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน

มหาวิทยาลยั 

2. เพ่ือใหนักศึกษามีเครือขาย

ระหวางคณะ/วิทยาลัย 

3. เพ่ือสงเสรมิกิจกรรมดานสุขภาพ

แกนักศึกษา 

1. จํานวนชนิดกีฬา

ท่ีสงเขารวมการ

แขงขัน  

2. ระดับความพึง

พอใจ 

ไมนอยกวา 4 

ชนิดกีฬา 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

144,165 ก.ค.63 บัวทิพย 

23 “วไลยอลงกรณสัมพันธ" 

ครั้งท่ี 15 (นักศึกษา

เสาร-อาทิตย) 

1. เพ่ือใหนักศึกษาไดมสีวนรวมใน

กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน

มหาวิทยาลยั 

2. เพ่ือใหนักศึกษามีเครือขาย

ระหวางคณะ/วิทยาลัย 

1. จํานวนนักศึกษา

ท่ีเขารวมกิจกรรม 

2. จํานวนชนิดกีฬา

ท่ีจัดการแขงขัน  

3. ระดับความพึง

พอใจ  

ครบทุกคณะ/

วิทยาลัย/ศูนย

ไมนอยกวา 2 

ชนิด 

ไมนอยกวา 

3.51 

160,000 มิ.ย.-ก.ค.63 เพ็ญพนา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

3. เพ่ือสงเสรมิกิจกรรมดานสุขภาพ

แกนักศึกษา 

24 จัดการแขงขันกีฬา

ภายในมหาวิทยาลัย 

"เจาฟาเกมส" ครั้งท่ี 16 

1. เพ่ือสงเสรมิกิจกรรมดานสุขภาพ 

2. เพ่ือใหนักศึกษามีกิจกรรม

รวมกันระหวางคณะ/วิทยาลัย 

1. จํานวนนักศึกษา

ท่ีเขารวมกิจกรรม  

2. จํานวนชนิดกีฬา

ท่ีจัดการแขงขัน  

3. ระดับความพึง

พอใจ  

ครบทุกคณะ/

วิทยาลัย/ศูนย

ไมนอยกวา 3 

ชนิด 

ไมนอยกวา 

3.51 

229,620 3-7 ก.พ.63 เพ็ญพนา 

25 เขารวมการแขงขันกีฬา

เขตภูมิศาสตรภาคกลาง 

(มรภ.พระนคร) 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีสวนรวมใน

กิจกรรม 

2. นักศึกษามีความพึงพอใจ ไมนอย

กวา 3.51 

1. จํานวนชนิดกีฬา

ท่ีสงเขารวมการ

แขงขัน  

2. ระดับความพึง

พอใจ 

ไมนอยกวา 4 

ชนิดกีฬา 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

506,496 30 มี.ค.-3 เม.ย.

63 

บัวทิพย 

26 เขารวมการแขงขันกีฬา

มหาวิทยาลยัแหง

ประเทศไทยรอบ

คัดเลือก (จ.เพชรบุรี ) 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีสวนรวมใน

กิจกรรม 

2. นักศึกษามีความพึงพอใจ ไมนอย

กวา 3.51 

1. จํานวนชนิดกีฬา

ท่ีสงเขารวมการ

แขงขัน  

2. ระดับความพึง

พอใจ 

ไมนอยกวา 3 

ชนิดกีฬา 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

476,120 พ.ย.62 บัวทิพย 

27 เขารวมการแขงขันกีฬา

มหาวิทยาลยัแหง

ประเทศไทยรอบ

มหกรรม  (จ.ปทุมธานี) 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีสวนรวมใน

กิจกรรม 

2. นักศึกษามีความพึงพอใจ ไมนอย

กวา 3.51 

1. จํานวนชนิดกีฬา

ท่ีสงเขารวมการ

แขงขัน  

ไมนอยกวา 2 

ชนิดกีฬา 

 

249,660 9-21 ม.ค.63 บัวทิพย 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

2. ระดับความพึง

พอใจ 

ไมนอยกวา 

3.51 

28 พัฒนาสูความเปนเลิศ 1. เพ่ือใหการสนับสนุนนักศึกษาท่ีมี

ความสามารถดานกีฬา ดาน

นาฏศิลป ดานศิลปกรรม และดาน

อ่ืน ๆ ใหเขารวมการแขงขันในเวที

ตาง ๆ  

2. เพ่ือสงนักศึกษาท่ีมีความสามารถ

เขารวมการประกวดแขงขันตาม

ความสามารถท่ีนักศึกษามีอยู 

3. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษามีการ

พัฒนาความสามารถของตนเองท่ีมี

อยู หรือสรางข้ึนใหม 

นักศึกษาไดรบั

รางวัลใน

ระดับประเทศ  

ไมนอยกวา 

2 รางวัล 

59,100 ต.ค.62 -ก.ย.63 บัวทิพย 

29 อบรมเรื่องประกัน

คุณภาพการศึกษา 

PDCA 

1. เพ่ือใหนักศึกษาองคการบริหาร

นักศึกษา สภานักศึกษา ประธาน

ชมรม มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับ

เรื่องการประกันคุณภาพการศึกษา 

2. สามารถนําความรูท่ีไดไปใชใน

การดําเนินการขององคการ

นักศึกษา และสภานักศึกษาได 

1.จํานวนนักศึกษา

ท่ีเปนสมาชิก

องคการนักศึกษา 

สภานักศึกษา เขา

รวมกิจกรรม และ

ชมรม 

2. ระดับความ    

พึงพอใจและการ

นําความรูไปใช 

ไมนอยกวารอย

ละ 85 

 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

13,460 ก.ค.63 บัวทิพย 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

30 พัฒนาสูเอกลักษณ อัต

ลักษณวไลยอลงกรณ 

ประจําปการศึกษา 

2563 

1. เพ่ือใหนักศึกษาไดทํากิจกรรมท่ี

เปนประโยชน 

2. เพ่ือสรางจิตสาธารณะใหเกิดแก

นักศึกษา 

3. เพ่ือชวยสงเสริมใหนักศึกษาเปน

ผูมีความรับผดิชอบ เสรมิสรางใหรู

รักสามคัคีในหมูคณะ 

1. จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม ของ

ผูสมคัรเขารวม

โครงการ 

2. รอยละของการ

เกิดจิตสาธารณะ 

3. ระดับความ   

พึงพอใจของ

นักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรม  

ไมนอยกวา 

รอยละ 80 

 

 

ไมนอยกวา  

รอยละ 80 

ไมนอยกวา 

3.51 

4,500 8 มิ.ย.63 บัวทิพย 

31 สถานศึกษาปลอดภัย 1. เพ่ือใหนักศึกษาไดมสีวนรวมใน

กิจกรรม 

2เพ่ือสรางความตระหนักรูเรื่อง

ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

1. จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม ของ

ผูสมคัรเขารวม

โครงการ 

2. ผูบริหาร/

คณาจารย/บุคลาร  

3. ลดอุบัติเหตุ

ภายใน

มหาวิทยาลยั ลงได  

4. นักศึกษามีความ

พึงพอใจ 

ไมนอยกวารอย

ละ 80 

 

 

จํานวน 20 คน 

 

รอยละ 10 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

20,000 ก.ค. - ก.ย.63 เพ็ญพนา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

32 คายอาสา 1. เพ่ือใหนักศึกษาไดทํากิจกรรมท่ี

เปนประโยชน 

2. เพ่ือสรางจิตสาธารณะใหเกิดแก

นักศึกษา 

3. เสริมสรางอัตลักษณบัณฑติจิต

อาสา 

4. เสริมสรางความรัก สามัคคี 

ใหแกนักศึกษา 

1. จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม ของ

ผูสมคัรเขารวม

โครงการดวยความ

สมัครใจ 

2. ระดับความพึง

พอใจของนักศึกษา

ท่ีเขารวมกิจกรรม 

3. รอยละของ

นักศึกษาท่ีเกิดจิต

สาธารณะ 

ไมนอยกวารอย

ละ 80 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

ไมนอยกวา 

รอยละ 80 

งบภายนอก  บัวทิพย 

33 ทําความ ดี ดวยหัวใจ 1. เพ่ือดําเนินกิจกรรมบําเพ็ญ

ประโยชนตามพระราชดําริของ

รัชกาลท่ี 10 

2. เพ่ือใหนักศึกษาไดทํากิจกรรมท่ี

เปนประโยชนตอสังคม 

3. เพ่ือสรางจิตสาธารณะตาม     

อัตลักษณใหเกิดแกนักศึกษา 

4. เพ่ือชวยสงเสริมใหนักศึกษาเปน

ผูมีความรับผดิชอบ เสรมสรางใหรู

รักสามคัคีในหมูคณะ 

1. จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม  

 

 

2. ระดับความ    

พึงพอใจของ

นักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรม  

3. จํานวนครั้งใน

การจัดกิจกรรม  

ไมนอยกวา 

รอยละ 80 ของ

ผูสมคัรเขารวม

กิจกรรม 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

 

ไมนอยกวา 5 

ครั้ง 

30,000 ต.ค.62 – ก.ย.63 บัวทิพย 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

34 ปฐมนิเทศนักศึกษา    

เขาใหม 

1. เพ่ือใหนักศึกษาใหมเขารวม

กิจกรรมและรับฟงขอมูลของ

มหาวิทยาลยั 

2. นักศึกษาใหมช้ันปท่ี 1 มีความรู

ความเขาใจในกฎ  ระเบียบของ

มหาวิทยาลยั 

3. นักศึกษาใหม ไดเขารวมกิจกรรม

ท่ีกิจกรรมในการปฐมนิเทศท่ีจัดข้ึน 

1. นักศึกษาช้ันปท่ี 

1เขารวมกิจกรรม  

2. รอยละความ   

พึงพอใจของ

นักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรม 

 

ไมนอยกวารอย

ละ 85 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

15,000 มิ.ย.- ก.ค.63 ธัญญาภรณ 

35 พิธีสักการะบูชาสิ่ง

ศักดิ์สิทธ์ิภายใน

มหาวิทยาลยั 

1. เพ่ือใหนักศึกษารูจักสถานท่ี และ

ประวัติของสิ่งศักดิส์ิทธ์ิประจํา

มหาวิทยาลยั 

2. เพ่ือใหนักศึกษาแสดงความ

เคารพตอพระอนุสาวรียสมเดจ็  

พระราชปตุจฉา เจาฟาวไลย -

อลงกรณ 

1. จํานวนนักศึกษา

ท่ีเขารวมกิจกรรม  

2. รอยละความ   

พึงพอใจของ

นักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรม 

 

ไมนอยกวา 

1,000 คน 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

21,300 มิ.ย.- ก.ค.63 ธัญญาภรณ 

36 ราชพฤกษชอใหม 1. เพ่ือเตรียมความพรอมในการ

เปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 

2. เพ่ือใหนักศึกษาทราบถึงการ

ใหบริการของหนวยงานตาง ๆ 

ภายในมหาวิทยาลัย 

3. เพ่ือสรางความประทับใจในการ

ตอนรับนักศึกษาใหม 

1. รอยละความ    

พึงพอใจของ

นักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรมท้ังดาน

ความพรอม ความ

ประทับใจ 

ความรูสึกท่ีดี

ไมนอยกวา 

3.51 

 

 

 

 

 

20,000 มิ.ย.- ก.ค.63 มลิวรรณ 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

4. สรางความสัมพันธอันดีระหวาง

รุนและรุนนอง 

ระหวางรุนพ่ี รุน

นอง 

 

 

 

37 เดินนับกาวเพ่ือสุขภาพ 

วไลยอลงกรณ 

เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษา บุคลากร 

ประชาชนในชุมชนโดยรอบ

มหาวิทยาลยัสนใจการออกกําลัง

กาย เสรมิสรางคุณภาพชีวิต และ

สุขภาพท่ีแข็งแรง 

นักศึกษา บุคลากร 

และประชาชนใน

ชุมชนโดยรอบ

มหาวิทยาลยั 

100 คน 10,900 1 พ.ย. 2562-30 

ก.ย.2563 

บัวทิพย 

38 เงินรางวัลนักศึกษาสราง

ช่ือเสียง 

1. เพ่ือใหมหาวิทยาลัยจดัสรรเงิน

รางวัลใหแกนักศึกษาท่ีมีผลงานการ

ประกวดดเีดนและสรางช่ือเสยีง

ใหแกมหาวิทยาลัย 

2. เพ่ือสนับสนุนทุนอุดหนุนการ

นําเสนอผลงานทางวิชาการ รางวัล

สิ่งประดิษฐหรืองานสรางสรรค 

รางวัลจากการแขงขัน/ประกวด 

ของนักศึกษาระดับปรญิญาตรี      

ท่ีเปนไปตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนด 

3. เพ่ือมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ

พรอมเงินรางวัลใหแกนักศึกษาท่ี

จํานวนนักศึกษา

หรือศิษยเกาท่ี

ไดรับการยกยองใน

ระดับชาตหิรือ

นานาชาติ  

8 คน 300,000 1 ต.ค.2562-30

ก.ย.2563 

เพียงใจ 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

ไดรับรางวัลระดับนานาชาติ 

ระดับชาต ิและระดับเขต/ภาค 

39 ชมรมนาฏศลิปรวมสมัย 1. เพ่ือใหความรูเก่ียวกับนาฏศิลป

ไทยแกเยาวชนรุนใหม  

2. เพ่ือสาธิตและฝกปฏิบัตินาฏศิลป

ไทยใหแกเยาวชนรุนใหม 

3. เพ่ือเผยแพรศลิปวัฒนธรรม อัน

เปนมรดกทางวัฒนธรรมของ

ประเทศไทยใหแกเยาวชนรุนใหม 

1. การมีสวนรวม

ในการดําเนิน

กิจกรรม 

2. ความพึงพอใจ

ของผูเขารวม

กิจกรรม 

รอยละ 80 ของ 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

14,000 พ.ค.2563 มลิวรรณ 

40 ชมรมเกษตรอาสา

พัฒนา 

1. สรางหองสมุดหรือปรับสถานท่ี

ใหเปนแหลงเรียนรูสําหรบันักศึกษา 

2. ฟนฟูแปลงเกษตร อบรมการ

ปลูกผักรูปแบบตาง ๆ และการผลติ

ตนออนทานตะวัน เพ่ือเปนวัตถุดบิ

อาหารกลางวัน                                         

3. อบรมเพ่ิมความรูทางการเกษตร

และวิทยาศาตรพ้ืนฐานดวยสื่อการ

สอนอยางงายแกนักเรียนและคร ู

1. นักศึกษาชมรม

เกษตรอาสาเขา

รวมโครงการ 

2.หองสมุดหรือ

แหลงเรียนรูท่ีไดรับ

การปรับปรุง 

3.นักศึกษามี

ความรูในการปลูก

ผักและการผลิตตน

ออนทานตะวัน  

3. นักเรียน 

นักศึกษามีความ  

คิดเปนรอยละ 

100 

 

1 แหลง 

 

 

รอยละ 90 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

13,000 ม.ค.2563 มลิวรรณ 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

พึงพอใจในการจัด

กิจกรรม 

41 ชมรม ship and share 1. เพ่ือสรางสื่อการเรียนการสอนไป

พัฒนานักเรียนโรงเรียนบานโคก

สะอาด 

2. เพ่ือใหนักศึกษาชมรม Ship and 

Share ไดใชศักยภาพของศาสตรท่ี

เรียนทํากิจกรรมจติอาสาเพ่ือเปน

ประโยชน แกสังคม   

1. จํานวนผูเขารวม

โครงการ 

 2. จํานวนสื่อการ

เรียนการสอน 

ไมนอยกวารอย

ละ 80 

5 ช้ิน 

 

7,000 2 ม.ค.63 -  

28 ก.พ.63 

มลิวรรณ 

42 ชมรมวัฒนธรรมไทยใน

ใจคร ู

1. เพ่ือเผยแพรวัฒนธรรมไทยใหแก

นักเรียน นักศึกษา 

2. เพ่ือรักษาและสืบสานวัฒนธรรม

อันดีงาม ซึ่งเปนเอกลักษณประจํา

ชาติใหคงอยูสืบไป 

3. เพ่ือใหนักศึกษาคณะครศุาสตร

ไดฝกประสบการณในการทํางาน 

4. เพ่ือพัฒนานักเรียน นักศึกษาให

เกิดจิตสาธารณะและมี

ประสบการณในการทํางานรวมกับ

ผูอ่ืน   

1. นักศึกษาเขา

รวมกิจกรรมไดรับ

การพัฒนาทักษะท่ี

จําเปนในศตวรรษ

ท่ี 21  

2. จํานวนนักเรียน

โรงเรียนวัดพะยอม 

ช้ันประถมศึกษา ป

ท่ี 3-6  

รอยละ 80 

 

 

 

 

รอยละ 90 

 

 

 

7,000 1 ต.ค. - 30 ธ.ค.

62 

มลิวรรณ 



30 

 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

43 ชมรมพุทธศาสน 1. เพ่ือจัดกิจกรรมทําบุญตักบาตร

ประจําเดือน หรือในวันสําคญัทาง

พระพุทธศาสนา เพ่ือใหนักศึกษา 

อาจารย และบุคลากรใน

มหาวิทยาลยัไดรวมกิจกรรมทําบุญ

ตักบาตร 

2. เพ่ือใหสมาชิกชมรมพุทธศาสน

รูจักบําเพ็ญประโยชนใหแกสังคม

และความเสยีสละเพ่ือสวนรวม 

3. เพ่ือฝกประสบการณในการ

ทํางานและสรางความสามัคคีในหมู

คณะ 

4. เพ่ือเปนการรักษาประเพณีและ

อนุรักษวัฒนธรรมไทย 

1. นักศึกษาชมรม

พุทธศาสนไดเขา

รวมโครงการ  

2. ผลการประเมิน

ความพึงพอใจ 

 

  

รอยละ 80 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

7,000 ก.ย.63 มลิวรรณ 

44 ชมรมศิลปะการแสดง

พ้ืนบาน 

1.เพ่ือสืบทอดและธํารง

ศิลปวัฒนธรรมไทยใหเยาวชนคนรุน

หลังสืบไป 

2. เพ่ือเปดโอกาสใหสมาชิกชมรม

ชมรมศิลปะการแสดงพ้ืนบานได

แสดงวัฒนธรรมพ้ืนบาน 

1. จํานวนนักศึกษา

เขารวมกิจกรรม 

2. นักศึกษามีความ

พึงพอใจของการ

จัดกิจกรรม  

รอยละ 100 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

 

14,000 ก.พ. 63 มลิวรรณ 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

3. เพ่ือใหสมาชิกในชมรมเห็น

ความสําคญัและความเปนมาของ

ศิลปะการแสดงพ้ืนบาน 

45 ชมรมวิทยาศาสตรเพ่ือ

มวลชน 

1. เพ่ือใหความรูวิทยาศาสตร

เบ้ืองตนแกนักเรียน 

2. เพ่ือรูจักการวางแผนทํางานอยาง

เปนระบบข้ันตอนทําใหรูจักวิธีการ

แกปญหา 

3. เพ่ือสงเสรมิการแสดงออกซึ่ง

ความคิดรเิริม่สรางสรรค  

4. เพ่ือใหนักศึกษามีความพึงพอใจ

ในการจัดกิจกรรมไมนอยกวา 3.51 

1.  นักศึกษาท่ีเขา

รวมกิจกรรมไดรับ

การพัฒนาทักษะท

จําเปนในศตวรรษ

ท่ี 21 

2. ความพึงพอใจ

ในการเขารวม

กิจกรรม 

รอยละ 80 

 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

13,000 27 พ.ย.62 มลิวรรณ 

46 ชมรม VRU Board 

Game 

1. เพ่ือเสริมสรางทักษะการสื่อสาร

และความคิด ใหแกนักศึกษา 

2. เพ่ือพัฒนาการเขาสังคมและอยู

รวมกันในสังคม 

1. นักศึกษาใน

ชมรม Board 

Game VRU เขา

รวมโครงการ  

2. ผูเขารวม

โครงการมีทักษะ

การสื่อสารและ

ความคิดเพ่ิมข้ึน  

รอยละ 100 

 

 

 

รอยละ 80 

 

 

 

 

4,800 12-19 ก.พ.63 

 

มลิวรรณ 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

3. ผูเขารวม

โครงการมคีวาม  

พึงพอใจในการเขา

รวมกิจกรรม 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

47 ชมรมสาสุขจิตอาสา 1. เพ่ือใหกลุมเปาหมายสามารถ

ออกกําลังกายดวยการเตนบาสโลป

ท่ีถูกตองและมีสุขภาพรางกายและ

จิตใจท่ีดี  

2. เพ่ือใหเปนกิจกรรมท่ีจะสราง

ความสัมพันธของนักศึกษา

บุคคลากรในมหาวิทยาลัยราชภฏั 

วไลยอลงกรณ  ในพระบรม -

ราชูปถัมภ  

3. เพ่ือสงเสรมิใหกลุมเปาหมายได

ตระหนักและเห็นความสําคญัของ

การออกกําลังกาย 

1. ผูเขารวม

กิจกรรมออกกําลัง

กายสรางเสรมิ

สุขภาพแบบ

บาสโลบ (นักศึกษา

และบุคลากร ใน

มหาวิทยาลยั 

2. ผูเขารวม

กิจกรรมมคีวามพึง

พอใจในการเขา

รวมกิจกรรม 

3. ผูเขารวม

กิจกรรมสามารถ

เตนออกกําลังกาย

ทาบาสโลบไดและ

สามารถนําไป

เผยแพรตอผูอ่ืนได 

200 คน 

 

 

 

 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

รอยละ 80 

4,750 พ.ย.62 - มี.ค.63 มลิวรรณ 



33 

 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

48 ชมรมกลาด ี 1. เพ่ือใหนักศึกษาไดทํากิจกรรม

รวมกันในพระพุทธศาสนา 

2. เพ่ือใหนักศึกษาไดฝกหลัก

กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนท้ังภายใน 

และนอกมหาวิทยาลัย 

3. เพ่ือใหนักศึกษาฝกกระบวนการ

จัดกิจกรรม เพ่ือเปนการพัฒนา

ศักยภาพของตนเอง 

4. เพ่ือรักษาศิลปวัฒนธรรม และ

ศีลธรรมอันดีงามใหคงอยูในสังคม 

1.นักศึกษาไดมี

สวนรวมในการ

รักษาศีลธรรม 

ประเพณีของไทย

อันดีงามใหคงอยู

ควบคูกับการ 

พัฒนาตนเองจาก

กิจกรรมท่ีได

รวมกันจัดข้ึน  

2. นักศึกษารูจัก

การใชกระบวนการ

ความคิดสรางสรรค

กิจกรรมให 

เหมาะสมกับตนเอง

และผูอ่ืน 

3. ผูเขารวม

กิจกรรมมีความ   

พึงพอใจในการเขา

รวมกิจกรรม 

รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละ 80 

 

 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

14,000 ต.ค. 62-ก.พ.63 มลิวรรณ 

49 ชมรมครูวิทยจิตอาสา 1. เพ่ือใหความรูและฝกทักษะการ

แกปญหาดวยกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร 

1. นักศึกษาท่ีเขา

รวมกิจกรรมไดรับ

การพัฒนาทักษะท่ี

รอยละ 80 

 

 

12,500 28  พ.ย. 62 มลิวรรณ 



34 

 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

2. เพ่ือพัฒนาใหเยาวชนเกิดทักษะ

กระบวนการคดิทางดาน

วิทยาศาสตรอยางมีระบบ 

3. เพ่ือสรางเสริมการมีจติสาธารณะ

ตอสังคม  

4. เพ่ือใหนักศึกษามีความพึงพอใจ

ในการจัดกิจกรรมไมนอยกวา 3.51 

จําเปนในศตวรรษ

ท่ี 21  

2. ผูเขารวม

กิจกรรมมีความพึง

พอใจในการเขา

รวมกิจกรรม 

  

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

 

 

50 ชมรม TO BE NUMBER 

ONE 

1. เพ่ือสรางกระแสคานิยมและ

เสรมิสรางภูมิคุมกันทางจิตใจใน

กลุมนักศึกษาไมใหยุงเก่ียวกับ 

ยาเสพตดิ 

2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพและคณุภาพ

นักศึกษาใหเปนคนรุนใหมท่ีเช่ือมัน่

และภาคภูมิใจในตนเอง 

3. เพ่ือสนับสนุนนักศึกษาและ

ชุมชนใหจัดกิจกรรมสรางสรรคโดย

การสนับสนุนของสังคม 

4. เพ่ือสรางความเขาใจและยอมรบั

ผูมีปญหายาเสพตดิ โดยใหโอกาส

กลับมาเปนคนดีของสังคม 

1. นักศึกษาท่ี    

เขารวมกิจกรรม

ไดรับการพัฒนา

ทักษะท่ีจําเปนใน

ศตวรรษท่ี 21 และ

มีภูมิคุมกันเก่ียวกับ

ยาเสพตดิ 

2. ผูเขารวม

กิจกรรมมีความ   

พึงพอใจ ในการเขา

รวมกิจกรรม 

 

รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

13,000 ธ.ค. 62 - ก.พ. 

63 

มลิวรรณ 



35 

 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

5. เพ่ือเผยแพรความรูเก่ียวกับการ

ปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ

ในกลุมนักศึกษา 

51 ชมรม ENG ACT ART 1. เพ่ือฝกทักษะทางภาษาอังกฤษ

ท้ัง 4 ดาน ใหแกนักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรม 

2. เพ่ือใหนักศึกษาไดแสดง

ศักยภาพและทักษะทาง

ภาษาอังกฤษท่ีมีอยูท้ัง 4 ดาน

ออกมาใชในรูปแบบของการแสดง

ละครเวทีภาษาอังกฤษ 

3. เพ่ือใหนักศึกษาใชทักษะ

กระบวนการความคิดสรางสรรค 

และการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ 

1. จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม (ท้ัง

นักศึกษา 

คณาจารย 

บุคลากรภายใน

มหาวิทยาลยั 

รวมท้ังประชาชน

ท่ัวไปท่ีสนใจ  

2. นักศึกษาท่ีเขา

รวมกิจกรรมไดรับ

การพัฒนาทักษะท่ี

จําเปนในศตวรรษ

ท่ี 21 

3. ผูเขารวม

กิจกรรมมีความ  

พึงพอใจในการเขา

รวมกิจกรรม 

รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละ 80 

 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

7,000 2 ธ.ค. 62 - 6 

มี.ค. 63 

มลิวรรณ 



36 

 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

52 ชมรมโลกแหง

กระบวนการศึกษา 

1. เพ่ือสงเสรมิใหนักเรียนและ

นักศึกษาไดทําความเขาใจเก่ียวกับ

สะเต็มศึกษาใหมากยิ่งข้ึน 

2. เพ่ือสงเสรมิใหนักเรียนมีความ

พรอมมีความกลาคิด กลาแสดงออก 

และสรางความรูดวยตนเองใน

กิจกรรมสะเต็มศึกษา 

1. ผูเขารวม

กิจกรรม (นักเรียน 

ป.1-6)  

2. ผูดําเนิน

กิจกรรม 

(นักศึกษา) 

3. นักศึกษาท่ี   

เขารวมกิจกรรม

ไดรับการพัฒนา

ทักษะท่ีจําเปนใน

ศวรรษท่ี 21 

4. ผูเขารวม

กิจกรรมมีความพึง

พอใจในการเขา

รวมกิจกรรม  

550 คน 

 

 

 

150 คน 

 

รอยละ 80 

 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

5,000 12  ก.พ. 63 มลิวรรณ 

53 ชมรมดรุิยางคศิลป 1. เพ่ือทําใหนักศึกษาใชเวลาวางให

เกิดประโยชน 

2. เพ่ือเปนการฝกใหนักศึกษามจีติ

อาสา 

3. เพ่ือทําใหนักศึกษาจากตางสาขา

ในชมรมมีความสัมพันธท่ีดตีอกัน 

1. มีผูเขารวมชม

การแสดง 

 

 

2. นักศึกษาท่ี   

เขารวมกิจกรรม

ไดรับการพัฒนา

ไมต่ํากวารอย

ละ 80 ของ

กลุมเปาหมาย 

3.51 ข้ึนไป 

รอยละ 80 

 

 

5,000 ก.ย. 62 - ก.พ. 

63 

มลิวรรณ 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

4. เพ่ือพัฒนาทักษะและเขาใจใน

การปฏิบัตเิครื่องดนตร ี

5. เพ่ือสงเสรมิความสามารถในการ

กลาแสดงออกทางดนตรีตอ

สาธารณะชนของนักศึกษา 

ทักษะท่ีจําเปนใน

ศวรรษท่ี 21 

3. ผูเขารวม

กิจกรรมมีความพึง

พอใจในการเขา

รวมกิจกรรม 

 

 

ไมนอกวา 3.51 

54 ชมรมหุนยนต VRU 1. เพ่ือเขารวมรายการแขงขัน

หุนยนตในเวทีระดับชาต ิ

2. เพ่ือพัฒนาการศึกษาใหมี

ศักยภาพดานการประกอบหุนยนต 

3. เพ่ือจัดใหนักศึกษาไปปเผยแพร

สิ่งประดิษฐเวทีระดับชาต ิ

4. เพ่ือใหนักศึกษามีทักษะ การ

ทํางานเปนทีมการแกปญหาเฉพาะ

หนาในเวทีการแขงขัน 

5. สรางความสัมพันธท่ีดีระหวาง

นักศึกษาคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมกับมหาวิทยาลัยตาง ๆ 

1. นักศึกษาได

สมัครเขารวม

กิจกรรมการ

แขงขันในเวทีตางๆ 

2. นักศึกษาไดเขา

รวมการแขงขันได

เพ่ิมพูน

ประสบการณและ

ทักษะเชิงบูรณา

การเพ่ือนําความรู

มาถายทอด

นักศึกษาในรุน

ตอไป 

3. สาขาวิศวกรรม

เมคคาทรอนิกส

และหุนยนตเปนท่ี

รอยละ 80 

 

 

 

รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละ 80 

14,000 1 ต.ค.62 - 30 

ก.ค.63 

มลิวรรณ 



38 

 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

รูจักในฐานะการ

พัฒนาทางดาน

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี

วิศวกรรมในเวที

ระดับมหาวิทยาลัย 

55 ชมรมศิลปวัฒนธรรม

ไทย 

1. เพ่ือเปดโอกาสใหนักศึกษามีสวน

รวมในการ ฟนฟู สืบสาน และ

อนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย รวมกับ

มหาวิทยาลยัฯ 

2. เพ่ือสงเสรมิ สนับสนุนให

นักศึกษาไดมีความสนุกสนาน

เพลิดเพลินจากกิจกรรมตาง ๆ ไดมี

ปฏิสัมพันธระหวางนักศึกษา 

คณาจารย และสถาบันการศึกษา 

3. เพ่ือใหนักศึกษาไดเขารวมเปน

สมาชิกของชมรม และรวมทํา

กิจกรรมอันเปนประโยชนตอตนเอง

และผูอ่ืน 

1. นักศึกษาภาค

ปกติทุกช้ันป ไดมี

สวนเขารวมในการ

อนุรักษฟนฟูสืบ

สานศิลปวัฒนธรรม

ไทย  มีวัฒนธรรมท่ี

หลากหลาย มี

สถานท่ีและเวทีใน

การแสดงออกผาน

กิจกรรม   

2. นักศึกษารูจัก

การใชกระบวนการ

คิดสรางสรรค

กิจกรรมท่ี

เหมาะสมกับตนเอง

และผูอ่ืน 

รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละ 80 

 

 

 

 

 

14,000 1 พ.ย.62 -  

15 ส.ค.63 

มลิวรรณ 



39 

 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

3. ผูเขารวม

กิจกรรมมีความ 

พึงพอใจในการเขา

รวมกิจกรรม 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

รวมงบประมาณโครงการ  6,096,795   

 

โครงการพัฒนากิจกรรมกระบวนการเรียนรูจากการปฏิบัติผานการทํางานรวมกับชุมชน 

 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

1 

 

ชุมชนสัมพันธ 1. เพ่ือจัดกิจกรรมสราง

ความสัมพันธอันดรีะหวาง

มหาวิทยาลยักับชุมชน 

2. เพ่ือสงเสรมิการจดักิจกรม

รวมกันระหวางมหาวิทยาลัยและ

ชุมชน 

3. เพ่ือเปนการประชาสัมพันธการ

ดําเนินกิจกรรมของมหาวิทยาลัยให

ชุมชนทราบ 

1. จํานวนชุมชนท่ีมี

ความสัมพันธกับ

มหาวิทยาลยั 

2. จํานวนกิจกรรม

ท่ีมีรวมกับชุมชน 

3. ระดับความ    

พึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 

จํานวน 2 

ชุมชน 

 

อยางนอย 

2 ครั้ง 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

10,000 ก.ค.-ส.ค.63 มลิวรรณ 

รวมงบประมาณโครงการ 10,000   
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แผนงานท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมท่ีนําไปตอยอดสูเศรษฐกิจสรางสรรค 

โครงการบริหารจัดการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น 

 
ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

1 เฉลิมพระเกียรติ 

พระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวรัชกาลท่ี 9 

1. เพ่ือนอมถวายเปนพระราชกุศล

แดสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรม

นาถบพิตร 

2เพ่ือใหผูบริหาร บุคลากร 

นักศึกษา และนักเรียนโรงเรียน

สาธิต ไดมสีวนรวมในกิจกรรม 

1. คะแนนความพึง

พอใจของผูเขารวม

กิจกรรม  

2 จํานวนผูบริหาร 

คณาจารย 

บุคลากรนักศึกษา 

และนักเรียน

โรงเรียนสาธิต 

ไมต่ํากวา 3.51 

 

 

ไมนอยกวา200 

คน 

50,000 1 พ.ย.-ธ.ค.62 ปรีญา 

2 เฉลิมพระชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวรัชกาลท่ี 10 

1. เพ่ือใหผูบริหาร บุคลากร 

นักศึกษา และนักเรียนโรงเรียน

สาธิต ไดมสีวนรวมในกิจกรรม 

2. เพ่ือเปนการแสดงความ

จงรักภักดี และรวมนอมสํานึกใน

พระมหากรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร

รามาธิบดศีรสีินทรมหาวชิรา       

ลงกรณฯ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว 

1. จํานวนผูบริหาร 

คณาจารย 

บุคลากรนักศึกษา 

และนักเรียน

โรงเรียนสาธิต  

2. คะแนนความพึง

พอใจของผูเขารวม

กิจกรรม 

ไมนอยกวา 

200 คน 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

130,000 1-31 ก.ค.63 ปรีญา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

3 เฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระนางเจาสุทิดา 

พัชรสุธาพิมลลักษณ 

พระบรมราชินี 

1. เพ่ือใหผูบริหาร คณาจารย 

บุคลากร นักศึกษา และนักเรียน

โรงเรียนสาธิต ไดมสีวนรวมใน

กิจกรรม 

2. เพ่ือแสดงความจงรักภักดี และ

รวมนอมสาํนึกในพระมหา-

กรุณาธิคณุในสมเด็จพระนางเจา

สุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ        

พระบรมราชินี 

1 จํานวนผูบริหาร 

คณาจารย 

บุคลากร นักศึกษา 

และนักเรียน

โรงเรียนสาธิต 

2. คะแนนความพึง

พอใจของผูเขารวม

กิจกรรม  

ไมนอยกวา 

200 คน 

 

 

 

ไมต่ํากวา 3.51 

50,000 15 พ.ค.-15 มิ.ย.

63 

ปรีญา 

4 วารสารวัฒนธรรมและ

รายงานประจําป 2562 

1.เพ่ือเปนท่ีศึกษารวบรวมแหลง

ความรูดานวัฒนธรรมทองถ่ิน   

2. เพ่ือประชาสัมพันธกิจกรรมดาน

ศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลยั

ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม

ราชูปถัมภ 

1. จัดทําวารสาร

วัฒนธรรมและ

รายงานประจําป 

2562  

2. ความพึงพอใจ

ของผูไดรับ

สารสนเทศ 

ไมนอยกวา  

1 เลม  

 

 

ไมต่ํากวา 3.51 

70,000 2 ม.ค. - 30 มิ.ย.

63 

เบญจภคัค 

ปรีญา 

5 ประกวดพานดอกไม 

ไหวคร ู

1. เพ่ือใหนักศึกษาไดแสดง

ความสามารถในการจดัทําพาน

ดอกไมประเภทสวยงาม ความคิด

สรางสรรค และสงประกวด 

1. จํานวนผูเขารวม

กิจกรรม  

2. ระดับความ    

พึงพอใจ 

รอยละ 80 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

22,000 ก.ค.63 เบญจภคัค 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

2. เพ่ือใหนักศึกษาไดแสดงความ

เคารพนอบนอม และแสดงความ

กตัญูเวทิตาตอครู-อาจารย 

3. เพ่ือใหนักศึกษามีสวนรวมในการ

อนุรักษและสืบสานขนบธรรมเนียม

ประเพณีอันดีงามของไทย 

6 ประเพณีวันลอยกระทง

ประจําป 2562  

1.เพ่ือสงเสรมิกิจกรรมดานทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรม ท้ังการอนุรักษ 

ฟนฟู สืบสาน เผยแพรวัฒนธรรม 

2.เพ่ือสนับสนุนใหอาจารย 

บุคลากร และนักศึกษามสีวนรวมใน

การจัดกิจกรรมทํานุบำรุงศลิปะ 

และวัฒนธรรมในวันลอยกระทง 

1. จํานวนผูบริหาร 

คณาจารย 

บุคลากรนักศึกษา 

และประชาชน

ท่ัวไป 

2. คะแนนความ  

พึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการ 

ไมนอยกวา 

500 คน 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

 

135,000 15 ต.ค. – 30

พ.ย.62 

เบญจภคัค 

7 ประเพณีสงกรานต

ประจําป 2563 (งบ

แผนดิน) 

1 เพ่ือสงเสริมกิจกรรมดานทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรม ท้ังการอนุรักษ 

ฟนฟู สืบสาน เผยแพรวัฒนธรรม 

2. เพ่ือสนับสนุนใหอาจารย 

บุคลากร และนักศึกษา มสีวนรวม

ในการจัดกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปะ

และวัฒนธรรมในวันสงกรานต 

1.จํานวนผูบริหาร 

คณาจารย 

บุคลากร นักศึกษา 

และประชาชน

ท่ัวไป  

2.คะแนนความพึง

พอใจของผูเขารวม

โครงการ 

ไมนอยกวา 

100 คน 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

65,000 1 มี.ค. - 30 เม.ย.

2563 

เบญจภคัค 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

8 สืบสานงาน

ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

1.เพ่ือเผยแพรศลิปวัฒนธรรมใหคง

อยูคูกับคนไทยตลอดไป 

2. ผูบริหาร คณาจารย บุคลากร 

นักศึกษา และนักเรียนโรงเรียน

สาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย

อลงกรณ  

3. เพ่ือเผยแพรช่ือเสยีงของ

มหาวิทยาลยั 

1. จํานวนผูบริหาร 

คณาจารย 

บุคลากร นักศึกษา 

และนักเรียน

โรงเรียนสาธิตรวม

ทุกกิจกรรม  

2. ระดับความพึง

พอใจ  

ไมนอยกวา 

200 คน 

 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3.51 

62,000 1 เม.ย.- 15 ส.ค.

63 

เบญจภคัค 

9 นอมรําลึกในหลวง ร.9 1. เพ่ือสงเสริมใหผูบริหาร 

คณาจารย บุคลากร นักศึกษา และ

นักเรียนโรงเรียนสาธิตฯ มีสวนรวม

ในการจัดกิจกรรมนอมรําลึกใน   

พระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล  

อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

2. เพ่ือใหผูบริหาร คณาจารย 

บุคลากร นักศึกษา และนักเรียน

โรงเรียนสาธิตฯ ไดนอมถวายความ

จงรักภักดี รวมปกปอง และเทิดทูน

สถาบันพระมหากษัตริยใหธํารงอยู

เปนศูนยรวมจิตใจ นํามาซึ่งความรัก

และสามัคคีของคนในชาติในสืบไป 

ผูบริหาร 

คณาจารย 

บุคลากร นักศึกษา 

และนักเรียน

โรงเรียนสาธิตรวม

เขารวมกิจกรรม  

จํานวน 

 200 คน 

40,000 1-31 ต.ค.2562 ปรีญา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

10 สงเสริมคณุธรรมตัง้จิต

สวดมนต 

1. เพ่ือสงเสรมิใหเปนผูมีคณุธรรม 

จริยธรรม มีจติใจเบิกบาน อารมณ

แจมใส มีความพึงพอใจในชีวิต 

2. เพ่ือสงเสรมิใหอาจารย 

เจาหนาท่ี และนักศึกษา รวม

กิจกรรมสวดมนตทุกวันพุธตนเดือน 

1. ผูจํานวนบริหาร 

คณาจารย  

บุคลากร นักศึกษา  

เขารวมกิจกรรม 

 

จํานวน 8 ครั้ง  

ครั้งละ 50 คน 

 

 

 

4,000 ต.ค.62-พ.ค.63 เบญจภคัค 

รวมงบประมาณโครงการ  628,000   

 

โครงการสรางเครือขาย จัดกิจกรรมดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

1 มหกรรมวัฒนธรรม

ทองถ่ินรวมสมัย  

1.เพ่ือสงเสรมิกิจกรรมมหกรรม

วัฒนธรรมทองถ่ิน และสราง

เครือขายและกิจกรรมทาง

วัฒนธรรม 

2. เพ่ือใหอาจารย บุคลากร 

นักศึกษา ไดมสีวนรวมในกิจกรรม

เผยแพร แลกเปลี่ยนองคความรู

ดานศิลปวัฒนธรรม และไดรับ

ประสบการณตรงสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวนได   

1. จํานวนผลงาน

อนุรักษ สงเสรมิ 

สืบสาน และ

เผยแพร

ศิลปวัฒนธรรมใน

ชุมชน ทองถ่ิน  

2. จํานวนเครือขาย

พันธมิตร 

3. รายงานผลการ

ดําเนินงาน

ไมนอยกวา 1 

เครือขาย 

 

 

 

 

1 เครือขาย 

 

1 เลมผลงาน 

 

75,000 20 ม.ค.-31 ม.ีค. 

63 

เบญจภคัค 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

โครงการมหกรรม

วัฒนธรรมทองถ่ิน

รวมสมัย 

2 เผยแพรแลกเปลี่ยน

ศิลปวัฒนธรรมไทย  

1. เพ่ือตอบสนองแผนยุทธศาสตร

และกลยุทธของมหาวิทยาลัยดาน

ศิลปวัฒนธรรมไทย 

2. เพ่ือเผยแพรแลกเปลี่ยนองค

ความรูดานศิลปวัฒนธรรมสู

นานาชาติ 

3.เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา

ใหไดรับประสบการณตรงการศึกษา

ดูงานแหลงเรยีนรู 

1. จํานวนผลการ

อนุรักษ สงเสรมิ 

สืบสาน และ

เผยแพร

ศิลปวัฒนธรรมไทย 

2. จํานวนเครือขาย

พันธมิตร  

1 ผลงาน 

 

 

 

 

1 เครือขาย 

166,000 ก.ค. -กย. 63 เบญจภคัค 

3 เรียนรูสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมภูมิ-

ปญญาทองถ่ิน 

1. เพ่ือใหอาจารย บุคลากร 

นักศึกษาเรียนรูสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมภูมปิญญาทองถ่ิน 

2.เพ่ือใหนักศึกษามีสวนรวมใน

กิจกรรมพัฒนาชุมชนทองถ่ิน 

3. นักศึกษามีความพึงพอใจในการ

จัดกิจกรรมไมนอยกวา 3.51 

1.จํานวนผูเขารวม

โครงการ จาก

คณะ/วิทยาลยั 

และชุมชน   

2.คะแนนความพึง

พอใจของผูเขารวม

โครงการ 

ไมนอยกวา  

50 คน 

 

 

ไมต่ํากวา 3.51 

60,000 ม.ค.-พ.ค. 63 เบญจภัคค 

รวมงบประมาณโครงการ  301,000   

โครงการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม ตอยอดสูเศรษฐกิจสรางสรรค 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

1. พัฒนาเครือขายและ

กิจกรรมดาน

ศิลปวัฒนธรรมใน

ประเทศ และ

ตางประเทศ (งบกองทุน

พัฒนานักศึกษา) 

- งานประกวดมารยาท 

- งานแขงขันประกวด

รองเพลง 

- งานประกวดประดิษฐ

กระทง 

- งานเผยแพร

ศิลปวัฒนธรรม 

- งานกาชาด จังหวัด

ปทุมธานี 

-งานรวมกิจกรรมชุมชน

ทองถ่ิน 

1.เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณสําหรับการ

พัฒนาเครือขายและกิจกรรมดาน

ศิลปวัฒนธรรม  

2.เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรมดาน

ศิลปวัฒนธรรมในประเทศและ

ตางประเทศ 

จํานวนเครือขาย

พันธมิตรท่ีมีความ

รวมมือดาน

ศิลปวัฒนธรรมและ

ดําเนินกิจกรรม

รวมกันท้ังใน

ประเทศหรือ

ตางประเทศ 

ไมนอยกวา 

 1 เครือขาย 

150,000 28 ม.ค.-30 ก.ค. 

63 

เบญจภคัค 

2. สรางสรรคผลงาน

ศิลปวัฒนธรรม 

1.เพ่ือเผยแพรขอมลูแนวคิด

ทางดานวัฒนธรรม 

2.เพ่ือเผยแพรภูมิปญญาทองถ่ิน

ใหกับผูท่ีสนใจ 

จํานวนผลงาน

อนุรักษสงเสริม สืบ

สานและเผยแพร

ศิลปวัฒนธรรมท่ี

ไดรับการเผยแพร

อยางนอย 1 

ผลงาน 

50,000 มี.ค.63 เบญจภคัค 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

3.เพ่ือสรางสรรคผลงานดาน

วัฒนธรรมไทย 

ในระดับชาติ หรือ

นานาชาติ  

3 สงเสริมวัฒนธรรม

ทองถ่ินไทย สรางสายใย

ชุมชน ประจําป

งบประมาณ 2563 

1. เพ่ือใหอาจารย บุคลากร 

นักศึกษาพัฒนาและสงเสรมิ

ศิลปวัฒนธรรม 

2. เพ่ือใหนักศึกษามีสวนรวม

กิจกรรมในการอนุรักษ ฟนฟูและ

สืบสานประเพณีและวัฒนธรรม

ทองถ่ินกับคนในชุมชน 

จํานวนผลงาน

อนุรักษสงเสริม สืบ

สานและเผยแพร

ศิลปวัฒนธรรมใน

ชุมชนทองถ่ิน  

อยางนอย 1 

ผลงาน 

40,000 มี.ค.63 เบญจภคัค 

รวมงบประมาณโครงการ  240,000   

 

 

แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

โครงการพัฒนาประสิทธิผลการบริหารสํานักงาน 

ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

1 บริหารงานทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม 

1. เพ่ือสนับสนุนดําเนินงานตาม

พันธกิจการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม 

2. เพ่ือเสริมสราง สบืสาน

ศิลปวัฒนธรรมท่ีดีใหกับบุคลากร

รอยละของการ

เบิกจาย

งบประมาณ 

 

รอยละ 80 156,000 1 ต.ค.62 - 30 

ก.ย.63 

เบญจภคัค 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

กองพัฒนานักศึกษา นักศึกษา และ

บุคคลท่ัวไป 

2 บริหารสํานักงาน      

กองพัฒนานักศึกษา 

1. เพ่ือสนับสนุนดําเนินงานตาม

ภารกิจกองพัฒนานักศึกษา 

2. เพ่ือปรับปรุงระบบงาน และการ

บริการใหพัฒนายิ่งข้ึน 

รอยละของการ

เบิกจาย

งบประมาณ 

 

รอยละ 80 903,505 1 ต.ค.62 - 30 

ก.ย.63 

มาส 

3 ทบทวนและจัดทํา

แผนปฏิบัติการ       

กองพัฒนานักศึกษา 

ประจําปงบประมาณ 

2564 

1. เพ่ือทบทวนแผนปฏิบัติการกอง

พัฒนานักศึกษาใหสอดคลองกับ

นโยบายของมหาวิทยาลัย 

2. เพ่ือทบทวนและปรับปรุง พรอม

จัดทํา 

 2.1 แผนกลยุทธ ระยะ 4 ป  

(พ.ศ.2560-2564) 

 2.2 แผนปฏิบัติการ ประจําป

งบประมาณ 2564 

3. เพ่ือใชในการกําหนดงบประมาณ

คาใชจาย ประจําป  2564 

รอยละของการ

เบิกจาย

งบประมาณ 

 

รอยละ 80 80,000 มิ.ย.63 มาส 

4 ประกันอุบัติเหตุของ

นักศึกษา 

1. เพ่ือคุมครองสุขภาพพลานามัย

นักศึกษา  เมื่อเกิดอุบัติเหตุ สญูเสยี

อวัยวะ หรือสญูเสยีชีวิต 

1. จํานวนนักศึกษา

ของมหาวิทยาลัย 

ท่ีลงทะเบียนตาม

กําหนดไดรับความ

คุมครอง  

รอยละ 100 

 

 

 

 

1,212,500 1 ต.ค.62 - 30 

ก.ย.63 

กัลยา 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

2. เพ่ือคุมครองสุขภาพพลานามัย

นักศึกษาเมื่อเกิดอุบัติเหตุ สูญเสีย

อวัยวะ หรือสญูเสยีชีวิต 

3.เพ่ือชวยเหลือคารักษาพยาบาล

และสรางขวัญกําลังใหนักศึกษาเมือ่

เกิดอุบัติเหต ุ

2. นักศึกษาไดรับ

คาสินไหมทดแทน

กรณไีดรับอุบัติเหตุ 

และเสียชีวิต  

เต็มจํานวน

ความคุมครอง

ทุกคน 

5 เผยแพรสารสนเทศ 1. เผยแพรกิจกรรมของกองพัฒนา

นักศึกษา หลากหลายรูปแบบ ท้ัง

แบบวารสาร และแบบออนไลน 

2. บริการขาวสารท่ีเปนประโยชน

ตอนักศึกษา ศิษยเกา หนวยงานท่ี

เก่ียวของ และบุคคลท่ัวไป 

3. เพ่ิมชองทางในการติดตอสื่อสาร

ระหวางกองพัฒนานักศึกษาและ

ผูรับบริการ 

รอยละของความ

พึงพอใจของ

ผูใชบริการ  

ไมนอยกวา 

3.51 

ไมใช

งบประมาณ 

1 ต.ค.62 - 30 

ก.ย.63 

กัลยา 

รวมงบประมาณโครงการ  2,196,005   
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โครงการจัดประชุมเพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการโดยมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการ

สงเสริมกิจการ

มหาวิทยาลยั 

1. เพ่ือจัดการประชุมให

คณะกรรมการ ไดดําเนินการตาม

หนาท่ีท่ีกําหนดไวใน พรบ.

มหาวิทยาลยัราชภฏั 

2. เพ่ือใหเกิดการพบปะแลกเปลี่ยน

ขอมูลระหวางกรรมการ ผูบริหาร 

นักศึกษา และผูมีสวนเก่ียวของ 

3. เพ่ือไดรับทราบนโยบายเพ่ือ

นําไปสูการปฏิบัติบัตติามเปาหมาย

ท่ีกําหนดในการดําเนินงาน 

1. จํานวนครั้งใน

การจดัประชุม/ 

ปงบประมาณ  

2. รอยละของการ

เบิกจาย

งบประมาณ  

6 ครั้ง 

 

 

รอยละ 90 

296,400 1 ต.ค.62 - 30 

ก.ย.63 

(ประชุม 2 เดือน/

ครั้ง) 

เพียงใจ 

2 ประชุมคณะกรรมการ

กองทุนพัฒนานักศึกษา 

1. เพ่ือจัดประชุมใหคณะกรรมการ 

ไดดําเนินการตามพันธกิจของ

คณะกรรมการกองทุนพัฒนา

นักศึกษา 

2. เพ่ือไดรับทราบนโยบายเพ่ือ

นําไปสูการปฏิบัติบัตติามเปาหมาย

ท่ีกําหนดในการดําเนินงาน 

1. จํานวนครั้งใน

การจัดประชุม/ 

ปงบประมาณ  

2. รอยละของการ

เบิกจาย

งบประมาณ  

2 ครั้ง 

 

 

รอยละ 80 

42,100 1 ต.ค.62 - 30 

ก.ย.63 

เพียงใจ 

3 ประชุมคณะกรรมการ

ดําเนินงาน 

1. เพ่ือจัดประชุมใหคณะกรรมการ 

ไดดําเนินการตามพันธกิจของกอง

พัฒนานักศึกษา 

1. จํานวนครั้งใน

การจัดประชุม/ 

ปงบประมาณ   

10 ครั้ง 

 

 

 

40,000 1 ต.ค.62 - 30 

ก.ย.63 

มาส 
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ลําดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัดกิจกรรม คาเปาหมาย งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา 

การดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

2. เพ่ือใหไดขอตกลงรวมกัน เพ่ือ

นําไปสูการปฏิบัติบัตติามเปาหมาย

ท่ีกําหนดในการดําเนินงาน 

2. รอยละของการ

เบิกจาย

งบประมาณ  

รอยละ 80 

รวมงบประมาณโครงการ  378,500   
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สวนท่ี 3 

งบประมาณ 

แผนการใชจายงบประมาณ 
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สรุปงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร กองทุนพัฒนานักศึกษา แผนดิน รายได รวม 

กองพัฒนานักศึกษา 8,876,300.00   8,876,300.00 

งานศิลปวัฒนธรรม  995,000.00 150,000.00 1,145,000.00 

รวม 8,876,300.00 995,000.00 150,000.00 10,021,300.00 

 

 

สรุปแผนการใชจายงบประมาณจําแนกตามแผนงาน 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร กองทุนพัฒนานักศึกษา แผนดิน รายได รวม 

แผนงาน 1 6,121,795.00 - - 6,121,795.00 

แผนงาน 4 180,000.00 839,000.00 150,000.00 1,169,000.00 

แผนงาน 5 2,574,505.00 156,000.00 - 2,730,505.00 

รวม 8,876,300.00 995,000.00 150,000,.00 10,021,300.00 
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สรุปงบประมาณจําแนกตามโครงการ 

โครงการ กองทุนพัฒนา

นักศึกษา 

แผนดิน รายได รวม 

โครงการบริหารจัดการงานวิชาการเพ่ือจัดการเรียนรูเชิงผลิตภาพ 15,000.00 - - 150,000.00 

โครงการพัฒนาทักษะของนักศึกษาท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิตในศตวรรษท่ี 21 6,096,795.00 - - 6,096,795.00 

โครงการพัฒนากิจกรรมกระบวนการเรียนรูจากการปฏิบัติผานการทํางานรวมกับชุมชน 10,000.00 - - 10,000.00 

โครงการบริหารจัดการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 30,000.00 598,000.00 - 628,000.00 

โครงการสรางเครือขาย จัดกิจกรรมดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน - 151,000.00 150,000.00 301,000.00 

โครงการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมตอยอดสูเศรษฐกิจสรางสรรค 150,000.00 90,000.00 - 240,000.00 

โครงการพัฒนาประสิทธิผลการบริหารสํานักงาน 2,196,005.00 156,000.00 - 2,352,005.00 

โครงการจัดประชุมเพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการโดยมีสวนรวมของทุกภาคสวน 378,500.00 - - 378,500.00 

รวม 8,876,300.00 995,000.00 150,000,.00 10,021,300.00 
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สรุปงบประมาณจําแนกตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม   

ยุทธศาสตร/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม 

 งบประมาณ 

กองทุน 

พัฒนานักศึกษา 
แผนดิน รายได รวมท้ังสิ้น 

ยุทธศาสตร 1การผลิตบัณฑิตโดยกระบวนการเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive Learning)     

แผนงาน การผลิตบัณฑิต (Productive Learning)     

โครงการบริหารจัดการงานวิชาการเพ่ือจัดการเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive Learning)     

กิจกรรม 1 มอบทุนการศึกษา 15,000.00 - - 15,000.00 

รวมงบประมาณโครงการ 15,000.00 - - 15,000.00 

โครงการพัฒนาทักษะของนักศึกษาท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิตในศตวรรษท่ี 21     

กิจกรรม 1 พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 3,200,000.00 - - 3,200,000.00 

กิจกรรม 2 เปดโลกชมรม 30,000.00 - - 30,000.00 

กิจกรรม 3 อัญเชิญตราพระราชลญัจกร  136,000.00 - - 136,000.00 

กิจกรรม 4 รับนองใหมตามหลักจริยธรรมและการรณรงคปลอดเหลาในสถานศึกษา 20,000.00 - - 20,000.00 

กิจกรรม 5 ชมรมนักศึกษา 30,950.00 - - 30,950.00 

กิจกรรม 6 เลือกตั้งนายกองคการนักศึกษา 5,000.00 - - 5,000.00 

กิจกรรม 7 เขารวมพิธีวางพวงมาลา 5,000.00 - - 5,000.00 

กิจกรรม 8 พิธีไหวคร ู 13,750.00 - - 13,750.00 

กิจกรรม 9 คายอาสาราชภฏั 30,000.00 - - 30,000.00 

กิจกรรม 10 สุมตรวจสารเสพตดิ 15,000.00 - - 15,000.00 

กิจกรรม 11 กิจกรรมองคการนักศึกษาและสภานักศึกษา 150,000.00 - - 150,000.00 

กิจกรรม 12 คัดเลือกนักศึกษาเพ่ือเขารับรางวัลพระราชทาน 11,000.00 - - 11,000.00 
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ยุทธศาสตร/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม 

 งบประมาณ 

กองทุน 

พัฒนานักศึกษา 
แผนดิน รายได รวมท้ังสิ้น 

กิจกรรม 13 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูและประสบการณวิชาชีพศิษยเกา 13,500.00 - - 13,500.00 

กิจกรรม 14 แนะแนวใหคําปรึกษา 10,000.00 - - 10,000.00 

กิจกรรม 15 ปจฉิมนิเทศเตรยีมบัณฑิตสูสังคมและกาวหนาสูอาชีพ 10,000.00 - - 10,000.00 

กิจกรรม 16 Psychological screening ในนักศึกษาแรกเขา ประจําปการศึกษา 2563 15,000.00 - - 15,000.00 

กิจกรรม 17 ปจฉิมนักศึกษา กยศ. 10,500.00 - - 10,500.00 

กิจกรรม 18 อบรมการใชระบบ e-student loan 20,000.00 - - 20,000.00 

กิจกรรม 19 อบรมเรื่องการขอผอนผันการตรวจเลือกเปนทหารกองประจําการ 5,000.00 - - 50,000.00 

กิจกรรม 20 ประชุมผูปกครองนักศึกษากูยืมเงิน กยศ. 20,000.00 - - 20,000.00 

กิจกรรม 21 เยี่ยมบานนักศึกษากูยืมเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา 114,220.00 - - 114,220.00 

กิจกรรม 22 เขารวมการแขงขันกีฬาเช่ือมความสมัพันธ 6 สถาบัน (นักศึกษาป 1-2) 144,165.00 - - 144,165.00 

กิจกรรม 23 วไลยอลงกรณสมัพันธ ครั้งท่ี 15 (นักศึกษาเสาร-อาทิตย) 160,000.00 - - 160,000.00 

กิจกรรม 24 จัดการแขงขันกีฬาภายในมหาวิทยาลยั “เจาฟาเกมส” ครั้งท่ี 16  229,620.00 - - 229,620.00 

กิจกรรม 25 เขารวมการแขงขันกีฬาเขตภูมศิาสตรภาคกลาง (มรภ.พระนคร) 506,496.00 - - 506,496.00 

กิจกรรม 26 เขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลยัแหงประเทศไทย รอบคัดเลือก (จ.เพชรบุรี) 278,624.00 - - 278,624.00 

กิจกรรม 27 เขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลยัแหงประเทศไทย รอบมหกรรม (จ.ปทุมธานี) 249,660.00 - - 249,660.00 

กิจกรรม 28 พัฒนาสูความเปนเลศิ 59,100.00 - - 59,100.00 

กิจกรรม 29 อบรมเรื่องประกันคณุภาพการศึกษา PDCA 13,460.00 - - 13,460.00 

กิจกรรม 30 พัฒนาสูเอกลักษณ อัตลักษณ วไลยอลงกรณ ประจาํปการศึกษา 2563 4,500.00 - - 4,500.00 

กิจกรรม 31 สถานศึกษาปลอดภยั 20,000.00 - - 20,000.00 

กิจกรรม 32 คายอาสา - - - - 
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ยุทธศาสตร/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม 

 งบประมาณ 

กองทุน 

พัฒนานักศึกษา 
แผนดิน รายได รวมท้ังสิ้น 

กิจกรรม 33 ทําความ ดี ดวยหัวใจ 30,000.00 - - 30,000.00 

กิจกรรม 34 ปฐมนิเทศนักศึกษาเขาใหม 15,000.00 - - 15,000.00 

กิจกรรม 35 พิธีสักการะบูชาสิ่งศกัดิ์สิทธ์ิภายในมหาวิทยาลัย 21,300.00 - - 21,300.00 

กิจกรรม 36 ราชพฤกษชอใหม 20,000.00 - - 20,000.00 

กิจกรรม 37 เดินนับกาวเพ่ือสุขภาพวไลยอลงกรณ 10,900.00 - - 10,900.00 

กิจกรรม 38 เงินรางวัลนักศึกษาสรางช่ือเสียง 300,000.00 - - 300,000.00 

กิจกรรม 39 ชมรมนาฏศิลปรวมสมัย 14,000.00 - - 14,000.00 

กิจกรรม 40 ชมรมเกษตรอาสาพัฒนา 13,000.00 - - 13,000.00 

กิจกรรม 41 ชมรม ship and share 7,000.00 - - 7,000.00 

กิจกรรม 42 ชมรมวัฒนธรรมไทยในใจครู 7,000.00 - - 7,000.00 

กิจกรรม 43 ชมรมพุทธศาสน 7,000.00 - - 7,000.00 

กิจกรรม 44 ชรมศลิปะการแสดงพ้ืนบาน 14,000.00 - - 14,000.00 

กิจกรรม 45 ชมรมวิทยาศาสตรเพ่ือมวลชน 13,000.00 - - 13,000.00 

กิจกรรม 46 ชมรม VRU Board Game  4,800.00 - - 4,800.00 

กิจกรรม 47 ชมรมสาสุขสิตอาสา 4,750.00 - - 4,750.00 

กิจกรรม 48 ชมรมกลาด ี 14,000.00 - - 14,000.00 

กิจกรรม 49 ชมรมครูวิทยจิตอาสา 12,500.00 - - 12,500.00 

กิจกรรม 50 ขมรม TO BE NUMBER ONE  13,000.00 - - 13,000.00 

กิจกรรม 51 ชมรม ENG ACT ART 7,000.00 - - 7,000.00 

กิจกรรม 52 ชมรมโลกแหงกระบวนการศึกษา 5,000.00 - - 5,000.00 
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ยุทธศาสตร/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม 

 งบประมาณ 

กองทุน 

พัฒนานักศึกษา 
แผนดิน รายได รวมท้ังสิ้น 

กิจกรรม 53 ชมรมดุริอยางคศลิป 5,000.00 - - 5,000.00 

กิจกรรม 54 ชมรมหุนยนต VRU 14,000.00 - - 14,000.00 

กิจกรรม 55 ชมรมศลิปวัฒนธรรมไทย 14,000.00 - - 14,000.00 

รวมงบประมาณโครงการ 6,096,795.00 - - 6,096,795.00 

โครงการพัฒนากิจกรรมกระบวนการเรียนรูจากการปฏิบัติผานการทํางานรวมกับชุมชน 

กิจกรรม 1 ชุมชนสัมพันธ 10,000.00 - - 10,000.00 

รวมงบประมาณโครงการ 10,000.00 - - 10,000.00 

รวมงบประมาณแผนงาน 6,121,795.00 - - 6,121,795.00 

แผนงาน พัฒนาระบบการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมท่ีนาํไปตอยอดสูเศรษฐกิจสรางสรรค     

โครงการบริหารจัดการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภมูิปญญาทองถิ่น     

กิจกรรม 1 เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี 9 - 50,000.00 - 50,000.00 

กิจกรรม 2 เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัวราชกาลท่ี 10 - 130,000.00 - 130,000.00 

กิจกรรม 3 เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี - 50,000.00 - 50,000.00 

กิจกรรม 4 วารสารวัฒนธรรมและรายงานประจําป 2562 - 70,000.00 - 70,000.00 

กิจกรรม 5 ประกวดพานดอกไมไหวคร ู - 22,000.00 - 22,000.00 

กิจกรรม 6 ประเพณีวันลอยกระทง ประจําป 2562  15,000.00 120,000.00 - 135,000.00 

กิจกรรม 7 ประเพณีวันสงกรานต ประจําป 2563 15,000.00 50,000.00 - 65,000.00 

กิจกรรม 8 สืบสานศลิปวัฒนธรรมทองถ่ิน - 62,000.00 - 62,000.00 

กิจกรรม 9 นอมรําลึกในหลวง ร.9 - 40,000.00 - 40,000.00 

กิจกรรม 10 สงเสริมคณุธรรม ตั้งจิตสวดมนต - 4,000.00 - 4,000.00 
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ยุทธศาสตร/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม 

 งบประมาณ 

กองทุน 

พัฒนานักศึกษา 
แผนดิน รายได รวมท้ังสิ้น 

รวมงบประมาณโครงการ 30,000.00 598,000.00 - 628,000.00 

โครงการสรางเครือขาย จัดกิจกรรมดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

กิจกรรม 1 มหกรรมวัฒนธรรมทองถ่ินรวมสมัย - 75,000.00 - 75,000.00 

กิจกรรม 2 เผยแพรแลกเปลี่ยนศลิปวัฒนธรรมไทย - 16,000.00 150,000.00 166,000.00 

กิจกรรม 3 เรยีนรูสืบสานศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถ่ิน - 60,000.00 - 60,000.00 

รวมงบประมาณโครงการ - 151,000.00 150,000.00 301,000.00 

โครงการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมตอยอดสูเศรษฐกิจสรางสรรค 

กิจกรรม 1 พัฒนาเครือขายและกิจกรรมดานศลิปวัฒนธรรมในประเทศและตางประเทศ 150,000.00 - - 150,000.00 

กิจกรรม 2 สรางสรรคผลงานศลิปวัฒนธรรม - 50,000.00 - 50,000.00 

กิจกรรม 3 สงเสรมิวัฒนธรรมทองถ่ินไทย สรางสายใยชุมชน ประจําปงบประมาณ 2563 - 40,000.00 - 40,000.00 

รวมงบประมาณโครงการ 150,000.00 90,000.00 - 240,000.00 

รวมงบประมาณแผนงาน 180,000.00 839,000.00 150,000.00 1,169,000.00 

โครงการพัฒนาประสิทธผิลการบริหารสํานกังาน     

กิจกรรม 1 บริหารงานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม - 156,000.00 - 156,000.00 

กิจกรรม 2 บริหารสาํนักงานกองพัฒนานักศึกษา 903,505.00 - - 903,505.00 

กิจกรรม 3 ทบทวนและจดัทําแผนปฏิบัติการกองพัฒนานักศึกษา ประจําปงบประมาณ 2564  80,000.00 - - 80,000.00 

กิจกรรม 4 ประกันอุบัติเหตุนักศึกษา 1,212,500.00 - - 1,212,500.00 

กิจกรรม 5 เผยแพรสารสนเทศ - - - - 

รวมงบประมาณโครงการ 2,196,005.00 156,000.00 - 2,352,005.00 
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ยุทธศาสตร/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม 

 งบประมาณ 

กองทุน 

พัฒนานักศึกษา 
แผนดิน รายได รวมท้ังสิ้น 

โครงการจัดประชุมเพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการโดยมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

กิจกรรม 1 ประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 296,400.00 - - 296,400.00 

กิจกรรม 2 ประชุมคณะกรรมการกองทุนพัฒนานักศึกษา 42,100.00 - - 42,100.00 

กิจกรรม 3 ประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน 40,000.00 - - 40,000.00 

รวมงบประมาณโครงการ 378,500.00 - - 378,500.00 

รวมงบประมาณแผนงาน 2,574,505.00 156,000.00 - 2,730,,505.00 

รวมทุกแผนงาน 8,876,300.00 995,000.00 150,000.00 10,021,300.00 
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แผนการใชจายงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค. – มี.ค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.-มิ.ย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.-ก.ย.63) 

ผูรับผิดชอบ

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 : การผลิตบัณฑิตโดยกระบวนการเรียนรูเชิงผลิตภาพ  (Productive Learn) 

โครงการบริหารจัดการงานวิชาการเพ่ือจัดการเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive Learn) 

1. มอบทุนการศึกษา 15,000.00    15,000.00 ธัญญาภรณ 

โครงการพัฒนาทักษะของนักศึกษาท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

1. พิธีอัญพระราชทานปรญิญาบัตร 3,200,000.00    3,200,000.00 กัลยา/มาส 

2. เปดโลกชมรม 30,000.00    30,000.00 มลิวรรณ 

3. อัญเชิญตราพระราชลญัจกร 136,000.00 136,000.00    มลิวรรณ 

4. รับนองใหมตามหลักจรยิธรรมฯ 20,000.00   2,000.00 20,000.00 มาโนช/มลิวรรณ 

5. ชมรมนักศึกษา 30,950.00 10,830.00 20,120.00   มลิวรรณ/เพ็ญพนา 

6.เลือกตั้งนายกองคการนักศึกษา 5,000.00  5,000.00   มลิวรรณ/เพ็ญพนา 

7.เขารวมพิธีวางพวงมาลา 5,000.00  5,000.00   มลิวรรณ 

8.พิธีไหวคร ู 13,750.00    13,750.00 มลิวรรณ 

9.คายอาสาราชภัฏ 30,000.00   30,000.00  เพ็ญพนา 

10.สุมตรวจสารเสพติด 15,000.00    15,000.00 มาโนช/มลิวรรณ 

11. กิจกรรมองคการนักศึกษาและสภานักศึกษา 150,000.00  30,000.00 105,000.00 150,000.00 เพ็ญพนา/มลิวรรณ 

12. คัดเลือกนักศึกษาเพ่ือเขารับรางวัลพระราชทาน 11,000.00  11,000.00   ธัญญาภรณ 

13. อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูและประสบการณ

วิชาชีพศิษยเกา 
13,500.00 

   13,500.00 
ธัญญาภรณ 

14. แนะแนวใหคําปรึกษา 10,000.00 3,500.00 5,500.00 7,500.00 10,000.00 สุนิสา 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค. – มี.ค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.-มิ.ย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.-ก.ย.63) 

ผูรับผิดชอบ

ดําเนินการ 

15. ปจฉิมนิเทศเตรยีมบัณฑิตสูสังคมและกาวหนาสูอาชีพ 10,000.00  10,000.00   สุนิสา 

16.  Psychological Screening ใหนักศึกษาแรกเขา

ประจําปการศึกษา 2563 

15,000.00   15,000.00  สุนิสา 

17. ปจฉิมนิเทศนักศึกษา กยศ. 10,500.00  10,500.00   นุวัต 

18. อบรมการใชระบบ e-student loan 20,000.00   20,000.00  กัลยา 

19. อบรมเรื่องการขอผอนผันการตรวจเลือกปนทหารฯ 5,000.00  5,000.00   นุวัต 

20. ประชุมผูปกครองนักศึกษากูยมืเงิน กยศ. 20,000.00    20,000.00 ศิรินันท 

21. เยี่ยมบานนักศึกษากูยืมเงิน   กยศ. 114,220.00    114,220.00 กัลยา 

22. เขารวมการแขงขันกีฬาเช่ือมความสัมพันธ 6 สถาบัน 144,165.00    144,165.00 บัวทิพย 

23. วไลยอลงกรณสมัพันธ ครั้งท่ี 15 (นศ.เสาร-อาทิตย) 160,000.00   60,000.00 160,000.00 เพ็ญพนา 

24. จัดการแขงขันกีฬาภายในมหาวิทยาลัย “เจาฟาเกมส” 

ครั้งท่ี 16 

229,620.00  229,620.00   
เพ็ญพนา 

25. เขารวมการแขงขันกีฬาเขตภมูิศาสตรภาคกลาง 

 (มรภ.พระนคร) 

506,496.00   506,496.00  
บัวทิพย 

26. เขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย 

 รอบคัดเลือก (จ.เพชรบุรี) 

278,624.00 278,624.00    
บัวทิพย 

27. เขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย 

รอบมหกรรม (จ.ปทุมธานี) 
249,660.00 

 249,660.00   
บัวทิพย 

28. พัฒนาสูความเปนเลิศ 59,100.00 20,685.00 32,505.00 44,325.00 59,100.00 บัวทิพย 

29. อบรมเรื่องประกันคณุภาพการศึกษา PDCA 13,460.00    13,460.00 บัวทิพย 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค. – มี.ค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.-มิ.ย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.-ก.ย.63) 

ผูรับผิดชอบ

ดําเนินการ 

30. พัฒนาสูเอกลักษณ อัตลักษณ ไวลยอลงกรณ  ประจําป

การศึกษา 2563 

4,500.00    4,500.00 บัวทิพย 

31. สถานศึกษาปลอดภยั 20,000.00    20,000.00 เพ็ญพนา 

32. คายอาสา -     เพ็ญพนา 

33. ทําความดีดวยหัวใจ 30,000.00 5,000.00 150,000.00 30,000.00  บัวทิพย 

34. ปฐมนิเทศนักศึกษาเขาใหม 15,000.00    15,000.00 ธัญญาภรณ 

35. พิธีสักการะบูชาสิ่งศักดิส์ิทธ์ิภายในมหาวิทยาลยั 21,300.00    21,300.00 ธัญญาภรณ 

36. ราชพฤกษชอใหม 20,000.00    20,000.00 มลิวรรณ 

37. เดินนับกาวเพ่ือสุขภาพวไลยอลงกรณ 10,900.00    10,900.00 บัวทิพย 

38. เงินรางวัลนักศึกษาสรางช่ือเสยีง 300,000.00 105,000.00 165,000.00 225,000.00 300,000.00 เพียงใจ 

39. ชมรมนาฏศิลปรวมสมัย 14,000.00   14,000.00  มลิวรรณ 

40. ชมรมเกษตรอาสาพัฒนา 13,000.00  13,000.00   มลิวรรณ 

41. ชมรม ship and share 7,000.00  7,000.00   มลิวรรณ 

42. ชมรมวัฒนธรรมไทยในใจคร ู 7,000.00 7,000.00    มลิวรรณ 

43. ชมรมพุทธศาสน 7,000.00    7,000.00 มลิวรรณ 

44. ชมรมศิลปะการแสดงพ้ืนบาน 14,000.00  14,000.00   มลิวรรณ 

45. ชมรมวิทยาศาสตรเพ่ือมวลชน 13,000.00 13,000.00    มลิวรรณ 

46. ชมรม VRU Board Game  4,800.00  4,800.00   มลิวรรณ 

47. ชมรมสาสุขสิตอาสา 4,750.00  4,750.00   มลิวรรณ 

48. ชมรมกลาด ี 14,000.00 7,000.00 14,000.00   มลิวรรณ 

49. ชมรมครูวิทยจิตอาสา 12,500.00 12,500.00    มลิวรรณ 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค. – มี.ค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.-มิ.ย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.-ก.ย.63) 

ผูรับผิดชอบ

ดําเนินการ 

50. ขมรม TO BE NUMBER ONE  13,000.00 6,000.00 13,000.00   มลิวรรณ 

51. ชมรม ENG ACT ART 7,000.00 3,000.00 7,000.00   มลิวรรณ 

52. ชมรมโลกแหงกระบวนการศึกษา 5,000.00 2,000.00 5,000.00   มลิวรรณ 

53. ชมรมดุริยางคศลิป 5,000.00  5,000.00   มลิวรรณ 

54. ชมรมหุนยนต VRU 14,000.00 14,000.00 - - - มลิวรรณ 

55. ชมรมศิลปวัฒนธรรมไทย 14,000.00 14,000.00 - - - มลิวรรณ 

โครงการพัฒนากิจกรรมกระบวนการเรียนรูจากการปฏิบัติผานการทํางานรวมกับชุมชน 

1. ชุมชนสัมพันธ 10,000.00    10,000.00 มลิวรรณ 

ยุทธศาสตรท่ี 4 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมท่ีนําไปตอยอดสูเศรษฐกิจสรางสรรค 

โครงการบริหารจัดการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภมูิปญญาทองถิ่น 

1. เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี 9 50,000.00 50,000.00 - - - ปรีญา 

2. เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี 10 130,000.00 - - - 130,000.00 ปรีญา 

3. เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดาพัชรสุธา-

พิมลลักษณ พระบรมราชินี 
50,000.00 

- - 50,000.00 - 
ปรีญา 

4. วารสารวัฒนธรรมและรายงานประจําป 2562 70,000.00   35,00.00 70,000.00 ปรีญา/เบญจภัคค 

5. ประกวดพานดอกไมไหวคร ู 22,000.00    22,000.00 เบญจภคัค 

6. ประเพณีวันลอยกระทง ประจําป 2562  135,000.00 135,000.00    เบญจภคัค 

7. ประเพณีวันสงกรานต ประจําป 2563 65,000.00  65,000.00   เบญจภคัค 

8. สืบสานงานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 62,000.00  62,000.00   เบญจภคัค 

9. นอมรําลึกในหลวง ร.9 40,000.00 40,000.00    ปรีญา 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค. – มี.ค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.-มิ.ย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.-ก.ย.63) 

ผูรับผิดชอบ

ดําเนินการ 

10. สงเสรมิคณุธรรม ตั้งจติสวดมนต 4,000.00 4,000.00    เบญจภคัค 

โครงการสรางเครือขายจัดกิจกรรมดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

1. มหกรรมวัฒนธรรมทองถ่ินรวมสมัย 75,000.00  45,000.00  75,000.00 เบญจภคัค 

2 เผยแพรแลกเปลีย่นศิลปวัฒนธรรมไทย 166,000.00  90,000.00 150,000.00 166,000.00 เบญจภคัค 

3. เรียนรูสืบสานศิลปวัฒนธรรมภมูิปญญาทองถ่ิน 60,000.00  30,000.00 30,000.00  เบญจภคัค 

โครงการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมตอยอดสูเศรษฐกิจสรางสรรค 

1.พัฒนาเครือขายและกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมใน

ประเทศและตางประเทศ 
150,000.00 

 90,000.00 150,000.00  เบญจภัคค 

2. สรางสรรคผลงานศลิปวัฒนธรรม 50,000.00  50,000.00   เบญจภัคค 

3. สงเสรมิวัฒนธรรมทองถ่ินไทย สรางสายใยชุมชน 

ประจําปงบประมาณ 2563 
40,000.00 

 30,000.00 40,000.00  เบญจภัคค 

โครงการพัฒนาประสิทธผิลการบริหารสํานกังาน 

1. บริหารงานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 156,000.00 546,000.00 85,800.00 117,000.00 156,000.00 เบญจภคัค 

2. บริหารสาํนักงานกองพัฒนานักศึกษา 1,203,505.00 421,227.00 661,928.00 92,629.00 1,203,505.00 มาส 

3. ทบทวนและจัดทําแผนปฏิบัติการกองพัฒนานักศึกษา 

ประจําปงบประมาณ 2564  
80,000.00 

  80,000.00  
มาส 

4. ประกันอุบัติเหตุนักศึกษา 1,212,500.00    1,212,500.00 กัลยา 

5. เผยแพรสารสนเทศ - - - - - อานนท 

โครงการจัดประชุมเพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการโดยมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

1. ประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 296,400.00 98,800.00 148,200.00 247,000.00 296,400.00 เพียงใจ 

2. ประชุมคณะกรรมการกองทุนพัฒนานักศึกษา 42,100.00  21,050.00  42,100.00 เพียงใจ 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.-ธ.ค.62) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค. – มี.ค.63) 

ไตรมาสท่ี 3 

(เม.ย.-มิ.ย.63) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.-ก.ย.63) 

ผูรับผิดชอบ

ดําเนินการ 

3. ประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน 40,000.00 14,000.00 22,000.00 30,000.00 40,000.00 มาส 
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ภาคผนวก 
รายงานผลการดําเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม งานศิลปวัฒนธรรม ประจําปงบประมาณ 2562 

การเบิกจายงบประมาณทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โครงการตามวัตถุประสงคของแผนดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

กนผ.01 
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รายงานผลการดําเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  งานศิลปวัฒนธรรม  ประจําปงบประมาณ 2562 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จตามวัตถุประสงค โครงการ วันท่ี 

การดําเนินงานตามแผนงาน งบประมาณ ผลการดําเนินกจิกรรม 

ดําเนินการ

สําเร็จ 
รอยละ อนุมัติ ใชจริง รอยละ 

คะแนน 

(เต็ม 5) 
คาเฉลี่ย 

1.รอยละความสําเร็จของ

โครงการ/กิจกรรมตามแผนทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมท่ีมีผลการดําเนินการ

บรรลุเปาหมายตามเกณฑท่ีกําหนด 

ไมนอยกวารอยละ 80 

2. จํ า น ว น เ ค รื อ ข า ย

พั น ธ มิ ต ร ท่ี มี ค ว า ม ร ว ม มื อ ด า น

ศิลปวัฒนธรรมท้ังในและตางประเทศ 

จํานวนไมนอยกวา 1 เครือขาย 

3. ร อยละการ เ บิ กจ า ย

งบประมาณของโครงการทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม ไมนอยกวารอย

ละ 80 

4. รอยละของโครงการ

เผยแพรกิจกรรมหรือบริการดานทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรมตอสาธารณชนท่ี

ดําเนินการตามแผน ตอโครงการ

1.โครงการประเพณีลอยกระทง (งบแผนดิน) 20-22 พ.ย.61  100 109,585 109,585 100.00 4.60 92.00 

2.โครงการประเพณีลอยกระทง (งบรายได) 20-22 พ.ย.61  100 10,000 10,000 100.00 4.60 92.00 

3.โครงการประเพณีสงกรานต  10 เม.ย.62  100 20,000 20,000 100.00 4.73 94.60 

4.โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา

อยู รัชกาลท่ี 9 (งบแผนดิน)                                                                                                                                                                                      

5 ธ.ค. 62  100 18,000 17,990 99.94 4.58 91.60 

5.กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัว

มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 

26 ก.ค.62  100 50,000 50,000 100.00 4.75 95.00 

6.โครงการนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคณุ

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุยเดช 

12 ต.ค. 62  100 18,000 17,999 99.99 4.59 91.80 

7.กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจานาง 

สิริกิต พระบรมราชินีนารถฯ 

6 ส.ค. 62  100 18,000 18,000 100.00 4.80 96.00 

8..โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม 3 เม.ย. 62  100 61,000 61,000 100.00 4.75 95.00 

9.โครงการประกวดพานดอกไมไหวครู 25 ก.ค. 62  100 12,000 12,000 100.00 4.60 92.00 

1 0 . โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า เ ค รื อ ข า ย กิ จ ก ร ร มด า น

ศิลปวัฒนธรรมในประเทศ และตางประเทศ 

5-6 ก.ค. 60  100 29,997.12 29,997.12 100.00 4.67 93.50 

11.โครงการเผยแพรแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมไทย 4-5 ก.ค. 60  100 140,000 138,910 99.22 4.77 95.50 

12.โครงการวารสารวัฒนธรรมทองถ่ิน 31 ก.ค. 60  100 7,000 7,000 100.00 4.80 96.00 
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จตามวัตถุประสงค โครงการ วันท่ี 

การดําเนินงานตามแผนงาน งบประมาณ ผลการดําเนินกจิกรรม 

ดําเนินการ

สําเร็จ 
รอยละ อนุมัติ ใชจริง รอยละ 

คะแนน 

(เต็ม 5) 
คาเฉลี่ย 

เผยแพรกิจกรรมหรือบริการดานทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรมตอสาธารณชนท่ี

บรรจุในแผน   

 

13.โครงการสรางสรรคผลงานศิลปวัฒนธรรม ก.ค.-ส.ค. 62  100 56,000 56,000 100.00 4.75 95.00 

14.โครงการงานบริหารสํานักงาน (งบรายได) ต.ค. 61 – 

ก.ย. 62 

 100 145,417.88 145,417 0.88 5.00 99.99 

    695,000 693,898 99.84   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



70 

 

 

การเบิกจายงบประมาณทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โครงการตามวัตถุประสงคของแผนดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 

 ผลการดําเนินงาน ผลการเบิกจายงบประมาณของโครงการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ตั้งเบิกงบประมาณแผนดิน  544,988 บาท (หาแสนส่ีหม่ืนส่ีพันเกา

รอยแปดสิบแปดบาทถวน) จากงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร 545,000 บาท (หาแสนส่ีหม่ืนหาพันบาทถวน) คิดเปนรอยละ 100.00 บรรลุเปาหมาย ตั้งเบิก

งบประมาณรายได 148,910 (หนึ่งแสนหาหม่ืนบาทถวน) จากงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร 150,000 บาท (หนึ่งแสนหาหม่ืนบาทถวน) คิดเปนรอยละ 99.27 

นอกจากนี้ ในการดําเนินงานระหวางปไดมีการนําผลการประเมินจากโครงการ/กิจกรรมตางท่ีไดดําเนินการไปแลวมาใชในการปรับปรุงการดําเนินงานโครงการอ่ืน ๆ ให

สอดคลองและตรงกับสถานการณในปจจุบัน 

 

รายละเอียดการเบิกจายงบประมาณ จัดสรร ตั้งเบิก คงเหลือ รอยละ 

งบประมาณแผนดิน 545,000.00 544,988.00 12.00 100.00 

งบประมาณรายได 150,000.00 148,910.00 1,090.00 99.27 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 695,000.00 693,898.00 1,102.00 99.84 

 

 

                 สรุปผลการดําเนินงานตามแผนตามตัวบงช้ีของแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประจําป 2562 มีโครงการสําเร็จครบทุกโครงการ จํานวน 14  

โครงการมีการดําเนินการคิดเปนรอยละ 100 ของโครงการตามแผน มีการเบิกจายงบประมาณทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมโครงการตามแผนดานทํานุบํารุงศิลปะ

และวัฒนธรรม  ใชจายงบประมาณ  695,000 บาท  คิดเปนรอยละ 99.84 จากงบประมาณท่ีตั้งไว 695,898 บาท 

 


