

1. แบบรายงานตัวชี้วัดเป้าประสงค์แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
คณะสาธารณสุขศาสตร์
ผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 3
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
วันที่ 1 ตุลาคม ถึง 30 มิถุนายน 2562





รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเป้าประสงค์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562
ไตรมาสที่ 3 (1 ตุลาคม 2561– 30 มิถุนายน 2562) 

	เป้าประสงค์ 1 บัณฑิตมีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีศักยภาพสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ

	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย

	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการดำเนินงาน 

	1.1 จำนวนหลักสูตรแบบสหวิทยาการที่พัฒนาหรือปรับปรุงเพื่อตอบสนองต่อความต้องการท้องถิ่น
    1.1.1 หลักสูตรระยะสั้น



	


1 หลักสูตร



	


1
หลักสูตร


	

[bookmark: _GoBack]
จำนวนหลักสูตรระยะสั้น 1 หลักสูตร
ได้แก่ หลักสูตรการบริบาลผู้สูงอายุและเด็ก คณะสาธารณสุขศาสตร์


	    1.1.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา	
	1 หลักสูตร
	.....
หลักสูตร
	จำนวนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา.............หลักสูตร
ได้แก่
1.หลักสูตร………………………..สาขา............................
2.หลักสูตร………………………..สาขา............................

	1.2 จำนวนผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
1.2.1 ผลงานที่ได้รับรางวัล หรือการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	

30 ผลงาน
	

.........
ผลงาน
	
อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนผลงานที่ได้รับรางวัล หรือการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ............รางวัลได้แก่
จำนวนผลงานที่ได้รับรางวัล หรือการเผยแพร่ในระดับชาติ..........รางวัล
1.ชื่อผลงาน................ชื่อเจ้าของผลงาน...............ประเภทผลงานหรือรางวัลที่ได้................ว/ด/ป เผยแพร่หรือได้รางวัล....................สถานที่/หนังสือ/วารสาร............หน้าที่........

จำนวนผลงานที่ได้รับรางวัล หรือการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ..........รางวัล
1.ชื่อผลงาน................ชื่อเจ้าของผลงาน...............ประเภทผลงาน................ว/ด/ปเผยแพร่....................สถานที่/หนังสือ/วารสาร............หน้าที่........


	1.2.2 ผลงานที่ได้รับการอ้างอิงหรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์
	5 ผลงาน
	....
ผลงาน
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนผลงานเชิงประจักษ์ของนักศึกษาที่ได้รับการอ้างอิง หรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ จำนวน......................ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.......................................................ชื่อนักศึกษา........................................................
การอ้างอิง หรือใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์จากหน่วยงาน/อื่นๆ(ระบุ)...............................................
วัน/เดือน/ปีที่อ้างอิงหรือนำไปใช้ประโยชน์...................................................................................
ผลที่ได้......................................................


	1.2.3 ผลงานวิจัย หรือผลงานวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ระดับชาติ หรือ นานาชาติตามเกณฑ์ กพอ. กำหนด

	5 ผลงาน

	......
ผลงาน
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวนผลงานเชิงประจักษ์ที่เกิดจากการเรียนการสอนที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับท้องถิ่น2 ระดับชาติ หรือนานาชาติหรือตามเกณฑ์ ก.พ.อ. กำหนดจำนวน..........ผลงาน
1. ชื่อผลงาน......................................ชื่อหลักสูตร..........................................
เผยแพร่ในระดับท้องถิ่น/ระดับชาติ/นานาชาติและหน่วยงานผู้จัด................................สถานที่..................................วัน/เดือน/ปี............................................

	1.2.4 จำนวนนักศึกษาหรือศิษย์เก่าที่ได้รับการยกย่องในระดับชาติหรือ นานาชาติ
	1 คน
	.......
 คน
	จำนวนนักศึกษาหรือศิษย์เก่าที่ได้รับการยกย่องในระดับชาติหรือนานาชาติ  0  คน
1.ชื่อรางวัล................ชื่อเจ้าของรางวัล...............ประเภทรางวัลที่ได้................ว/ด/ปที่ได้รับรางวัล....................สถานที่/หน่วยงานที่มอบ......................

	1.3 ร้อยละของอาจารย์นักพัฒนาและนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมการเรียนรู้จากการปฏิบัติร่วมกับชุมชน
     1.3.1 ร้อยละของอาจารย์นักพัฒนาที่เข้าร่วมโครงการต่อจำนวนอาจารย์ทั้งหมด



	


ร้อยละ 30


	


ร้อยละ 100
	


ปีงบประมาณ 2562 มีจำนวนอาจารย์ทั้งสิ้น 21 คนมีอาจารย์นักพัฒนาที่เข้าร่วมโครงการกิจกรรมการเรียนรู้จากการปฏิบัติร่วมกับชุมชน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ได้แก่
[bookmark: _Hlk7058412]1.ชื่อโครงการ โครงการสร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติ กิจกรรมพัฒนาฐานข้อมูลด้านสุขภาพขององค์กรท้องถิ่น (สวนพริกไทย) ชื่อชุมชน สวนพริกไทย ต.สวนพริกไทย อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี (ดำเนินการแล้วเสร็จในเดือนธันวาคม 2561)
2.ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมนักศึกษาและพื้นที่พันธกิจสัมพันธ์ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพชุมชนต้นแบบด้านสุขภาพตำบลสวนพริกไทย ชื่อชุมชน สวนพริกไทย ต.สวนพริกไทย อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี (อยู่ระหว่างดำเนินการในระหว่างเดือนเมษายน-มิถุนายน 2562)
3.ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนหมู่ 8 บ้านภักดีแผ่นดิน ตำบลหนองหมากฝ้าย อำเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว ชื่อชุมชน หมู่ 8 บ้านภักดีแผ่นดิน ต.หนองหมากฝ้าย อ.วัฒนานคร จ.สระแก้ว (อยู่ระหว่างดำเนินการในระหว่างเดือนเมษายน-มิถุนายน 2562)
4.ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนหมู่ 6 บ้านใหม่ไทยพัฒนา ตำบลหนองตะเคียนบอน อำเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว ชื่อชุมชน หมู่ 6 บ้านใหม่ไทยพัฒนา ต.หนองตะเคียนบอน อ.วัฒนานคร จ.สระแก้ว (อยู่ระหว่างดำเนินการในระหว่างเดือนเมษายน-มิถุนายน 2562)
5.ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนหมู่ 8 บ้านคูขวางไทย ตำบลคูบางหลวง อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ชื่อชุมชน หมู่ 8 บ้านคูขวางไทย ต.คูบางหลวง อ.ลาดหลุมแก้ว จ.ปทุมธานี (อยู่ระหว่างดำเนินการในระหว่างเดือนเมษายน-มิถุนายน 2562)
6.ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนหมู่ 7 บ้านคลองบางหลวง ตำบลคูบางหลวง อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ชื่อชุมชน หมู่ 7 บ้านคลองบางหลวง ต.คูบางหลวง อ.ลาดหลุมแก้ว จ.ปทุมธานี (อยู่ระหว่างดำเนินการในระหว่างเดือนเมษายน-มิถุนายน 2562

	     1.3.2 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด



	ร้อยละ 70
	ร้อยละ 100
	ปีงบประมาณ 2562 มีจำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น 78 คนมีนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการกิจกรรมการเรียนรู้จากการปฏิบัติร่วมกับชุมชน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 100
1.ชื่อโครงการ/กิจกรรมเตรียมความพร้อมของนักศึกษา  เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ในการเรียนรู้งานและทักษะการทำงานด้านสาธารณสุขพื้นฐานกับชุมชนชื่อหมู่ 6 บ้านพร้าวนอก ตำบลเชียงรากใหญ่ อำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานีในวันที่ 25 และ 29 มีนาคม 2562 หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ กลุ่มเป้าหมายจำนวน 78 คน เข้าร่วมจำนวน 78 คน โดยให้นักศึกษามีหน้าที่ลงไปเก็บรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิและข้อมูลทุติยภูมิที่ หมู่ 6 บ้านพร้าวนอก ตำบลเชียงรากใหญ่ อำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี และคืนข้อมูลกลับให้กับคนในชุมชน พร้อมทั้งทำประชาคมเพื่อจัดลำดับความสำคัญของปัญหา

	1.4 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่มีผลงานเชิงประจักษ์ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือก่อให้เกิดการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ที่ตอบโจทย์การพัฒนาท้องถิ่น	
	ร้อยละ 30
	ร้อยละ 
........
	ผู้สำเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2561 จำนวน .......คนที่มีผลงานเชิงประจักษ์ที่ได้รับ     การตีพิมพ์เผยแพร่หรือก่อให้เกิดการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ที่ตอบโจทย์การพัฒนาท้องถิ่น	จำนวน....คน....เรื่องคิดเป็นร้อยละ......
1. ชื่อผลงาน..................................................ชื่อเจ้าของผลงาน........................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร.....................................วันเดือนปี.............หน้าที่......
2. ชื่อผลงาน..................................................ชื่อเจ้าของผลงาน........................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร.....................................วันเดือนปี.............หน้าที่......

	1.5 ร้อยละผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ
	ร้อยละ 5
	ร้อยละ
.........
	ยังไม่มีบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาจำนวนวน.........ผลงานได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ จำนวน....................ผลงาน คิดเป็นร้อยละ........
1. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................
2. ชื่อผลงาน...........................................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร................................................วันเดือนปี.............................

	1.6 จำนวนแนวปฏิบัติที่ดีด้านการจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ  
	2 เรื่อง
	1
เรื่อง
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
จำนวน 1 เรื่อง 1. ชื่อแนวปฏิบัติการจัดทำ มคอ. 3 และ 5 และมีการจัดเวทีอบรมและประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในประเด็นความรู้และทักษะในด้านการจัดทำหลักสูตรที่มีคุณภาพ โดยคณะสาธารณสุขศาสตร์ เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2562

	1.7 ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่มีผลการทดสอบตามเกณฑ์ความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR)3 หรือเทียบเท่า
· ระดับปริญญาตรี ตั้งแต่ ระดับ B1 ขึ้นไป

· ระดับบัณฑิตศึกษา ตั้งแต่ ระดับ B2 ขึ้นไป
	ร้อยละ 85

	ร้อยละ
.....
	รอผลการทดสอบจากศูนย์ภาษา
จำนวนของนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายจำนวน 123 คน เข้ารับการทดสอบ จำนวน 123 คน มีจำนวนผู้ผ่านการทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR)หรือเทียบเท่าระดับปริญญาตรี ตั้งแต่ ระดับ B1 จำนวน ...........คน คิดเป็นร้อยละ.....................

ยังไม่มีบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา
จำนวนของนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต ชั้นปีสุดท้ายจำนวน .....คน เข้ารับการทดสอบ จำนวน........คน มีจำนวนผู้ผ่านการทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR)หรือเทียบเท่าระดับปริญญาบัณฑิต ตั้งแต่ ระดับ B2 จำนวน ...........คน คิดเป็นร้อยละ.....................

	1.8 จำนวนผู้ประกอบการใหม่ (Startup) ที่เกิดจากการบ่มเพาะของมหาวิทยาลัย 
	1 ราย
	0
ราย
		จำนวนผู้ประกอบการใหม่ (Startup) ที่เกิดจากการบ่มเพาะของมหาวิทยาลัย...........................ราย
1. ชื่อผู้ประกอบการ...........ชื่อ Startup..............
2. ชื่อผู้ประกอบการ...........ชื่อ Startup..............
3. ชื่อผู้ประกอบการ...........ชื่อ Startup..............	

	1.9 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
	ร้อยละ 80
	ร้อยละ 
82.62
และ 


ร้อยละ
100
	จำนวนบัณฑิตทั้งหมดจำนวน 167 คน  ตอบแบบสอบถามจำนวน 142 คน  และมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีจำนวน 95  คน  จำแนกเป็นรายหลักสูตรดังนี้
1.หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จำนวนบัณฑิตทั้งหมดจำนวน 162 คน  ตอบแบบสอบถามจำนวน 138 คน  และมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีจำนวน 97 คน  คิดเป็นร้อยละ 82.62
2.หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสถานพยาบาล จำนวนบัณฑิตทั้งหมดจำนวน 5 คน  ตอบแบบสอบถามจำนวน 4 คน  และมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีจำนวน 4 คน  คิดเป็นร้อยละ 100




	1.10 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
	มากกว่า 4.51
	เฉลี่ย 4.91
และ 
เฉลี่ย 5.00
	จำนวนบัณฑิตทั้งหมดจำนวน 167 คน มีผู้ใช้บัณฑิตตอบแบบสอบถาม จำนวน 70 คน จำแนกรายหลักสูตรดังนี้
1.หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จำนวนบัณฑิตทั้งหมดจำนวน 162 คน มีผู้ใช้บัณฑิตตอบแบบสอบถาม จำนวน 68 คน ผลการประเมินพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตเฉลี่ยอยู่ระดับ 4.91
2.หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสถานพยาบาล จำนวนบัณฑิตทั้งหมดจำนวน 5 คน มีผู้ใช้บัณฑิตตอบแบบสอบถาม จำนวน 2 คน ผลการประเมินพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตเฉลี่ยอยู่ระดับ 5.00


	1.11 ร้อยละของบัณฑิตครูที่สอบบรรจุครูได้ในการสอบในปีแรกที่จบการศึกษา
	-
	-
	-

	1.12 ร้อยละของบัณฑิตครูที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษานั้นๆ ที่ได้รับการบรรจุเข้าทำงานในท้องถิ่น
	-
	-
	-

	1.13 ร้อยละของบัณฑิตครูที่สอบผ่านมาตรฐานใบประกอบวิชาชีพครู 
	-
	-
	-


	1.14 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนสาธิตที่ได้รับการพัฒนาจากมหาวิทยาลัยมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป
	-
	-
	-



	เป้าประสงค์ 2 วิจัยและนวัตกรรมสามารถแก้ไขปัญหาหรือเสริมสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่น เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนของประเทศ

	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการดำเนินงาน 

	2.1 ร้อยละของผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น และโจทย์การพัฒนาประเทศหรือแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น หรือ ปัญหาระดับประเทศ
	ร้อยละ 50

	ร้อยละ 0
	ผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ทั้งหมด....0....ผลงาน ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น และโจทย์การพัฒนาประเทศหรือแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น หรือ ปัญหาระดับประเทศ จำนวน.......0.............ผลงาน คิดเป็นร้อยละ.......0............
งานวิจัย.....0.........ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
2. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
งานสร้างสรรค์.......0.......ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................
2. ชื่อผลงาน.............................................ชื่อเจ้าของผลงาน..............................

	2.2 จำนวนโครงการวิจัยรับใช้สังคมที่เกิดจากความร่วมมือองค์กรภาคีเครือข่าย
	3 โครงการ
	0 โครงการ
	จำนวนโครงการวิจัยรับใช้สังคมที่เกิดจากความร่วมมือองค์กรภาคีเครือข่าย...0..โครงการ
1.ชื่องานวิจัย..............................ชื่อภาคีเครือข่าย.............................รับใช้สังคมด้าน...................
2. ชื่องานวิจัย..............................ชื่อภาคีเครือข่าย.............................รับใช้สังคมด้าน...................

	2.3 จำนวนผลงานวิจัยของอาจารย์และนักวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ
	30 ผลงาน
	14 ผลงาน
	ผลงานวิจัยของอาจารย์ และนักวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ จำนวน 17 ผลงาน
ระดับชาติ 15 ผลงาน
1. ชื่อผลงาน  ผลของโปรแกรมการให้ความรู้ เรื่อง การรับประทานอาหารของประชาชนตำบลวังสมบูรณ์ อำเภอวังสมบูรณ์ จังหวัดสระแก้ว ชื่อเจ้าของผลงาน  นัชชา ยันติ, ทัศพร ชูศักดิ์ และสุวัฒน์ ศิริแก่นทราย 
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร  การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มศรีอยุธยาครั้งที่ 9 และการประชุมวิชาการระดับชาติ ปริญญาตรี “วิจัยและนวัตกรรมเพื่อสังคม” วันเดือนปี 18-19 ตุลาคม 2561

2. ชื่อผลงาน พฤติกรรมการบริโภคผักผลไม้และภาวะโภชนาการในเด็กวัยเรียน โรงเรียนวัดธรรมนาวา อำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ชื่อเจ้าของผลงาน กริช เรืองไชย และอภิญญา อุตระชัย. เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มศรีอยุธยาครั้งที่ 9 และการประชุมวิชาการระดับชาติปริญญาตรี วันเดือนปี วันที่ 18-19 ตุลาคม 2561

3. ชื่อผลงาน พฤติกรรมส่งเสริมสุขภาพของประชาชนในเขตรับผิดชอบโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลวังใหม่ อำเภอวังสมบูรณ์ จังหวัดสระแก้ว  ชื่อเจ้าของผลงาน สุวัฒน์ ศิริแก่นทราย, ทัศพร ชูศักดิ์ และนัชชา ยันติ
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มศรีอยุธยาครั้งที่ 9 และการประชุมวิชาการระดับชาติ ปริญญาตรี “วิจัยและนวัตกรรมเพื่อสังคม”  วันเดือนปีวันที่ 18-19 ตุลาคม 2561

4. ชื่อผลงาน ความเชื่อด้านสุขภาพเกี่ยวกับโรคไข้เลือดออกของชุมชนที่มีการระบาดของไข้เลือดออกซ้ำซากกับชุมชนที่มีการระบาดน้อย เขตพื้นที่ตำบลพระอินทราชา อำเภอบางประอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ชื่อเจ้าของผลงาน ทัศพร ชูศักดิ์.เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร วารสารวิจัยและพัฒนาวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
วันเดือนปี กันยายน – ธันวาคม พ.ศ. 2561

5. ชื่อผลงาน คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุติดเตียงในจังหวัดสระแก้ว ชื่อเจ้าของผลงาน อภิเชษฐ์ จำเนียรสุข, พิชสุดา เดชบุญ, รัตนาภรณ์ อาษา และกฤติเดช มิ่งไม้ เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วันเดือนปี กันยายน – ธันวาคม พ.ศ. 2561
6. ชื่อผลงาน  ภาวะสุขภาพจิตของประชาชนที่อาศัยใกล้โรงงานอุตสาหกรรมในอำเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี ชื่อเจ้าของผลงาน รัตนาภรณ์ อาษา, พิชสุดา เดชบุญ, และนิชากานต์ ดอกกุหลาบ.เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร 
วันเดือนปี กันยายน – ธันวาคม พ.ศ. 2561 

7. ชื่อผลงาน คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคมในจังหวัดสระแก้ว ชื่อเจ้าของผลงาน นายอภิเชษฐ์ จำเนียรสุข, นางสาวพิชสุดา เดชบุญ, นางสาว  รัตนาภรณ์ อาษา และ นายกฤษติเดช มิ่งไม้. เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร วารสารวิจัยและพัฒนา วันเดือนปีกันยายน – ธันวาคม พ.ศ. 2561

8. ชื่อผลงาน ภาวะสุขภาพของเกษตรกรสวนยางพารา ตำบลหนามแท่น อำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี.  ชื่อเจ้าของผลงาน รัตนาภรณ์ อาษา, พิชสุดา เดชบุญ, ประภัสรา รัตนวงษ์, อนุสรา สุดธี และดาวประกาย ลาแก้ว.เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร วารสารกรมการแพทย์ วันเดือนปีกันยายน – ธันวาคม พ.ศ. 2561

9. ชื่อผลงาน ความยึดมั่นผูกพันต่อองค์การของบุคลากรกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข  
ชื่อเจ้าของผลงาน ปิศุจินทรา ชูเจริญพิพัฒน์, ภูษิตา อินทรประสงค์, จุฑาทิพย์ ศีลบุตร และ ยุวนุช สัตยสมบูรณ์.
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร วารสารวิชาการสาธารณสุข วันเดือนปี พฤศจิกายน – ธันวาคม พ.ศ. 2561

10. ชื่อผลงานการรับรู้ภาวะสุขภาพของข้าราชการครู ที่กำลังจะเกษียณอายุราชการในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สกลนคร เขต 1  ชื่อเจ้าของผลงาน ภูวสิทธิ์ ภูลวรรณ , นำพร อินสิน , จรินทร์ทิพย์ ชมชายผล, จิราภรณ์ จำปาจันทร์, และอภิเชษฐ์ จำเนียรสุข เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร วารสารราชพฤกษ์  วันเดือนปี มกราคม-เมษายน 2562
11. ชื่อผลงาน  สภาวะเท้า ชื่อเจ้าของผลงาน  ทัศพร ชูศักดิ์ เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร  การประชุมวิชาการระดับชาติ ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี  วันเดือนปี 15 กุมภาพันธ์ 2562

12. ชื่อผลงาน ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมป้องกันการตั้งครรภ์ที่ไม่พึงประสงค์ของสตรีวัยรุ่น จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ชื่อเจ้าของผลงาน  อภิชัย คุณีพงษ์ (Oral) เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร  การประชุมวิชาการระดับชาติ ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี  วันเดือนปี 15 กุมภาพันธ์ 2562

13. ชื่อผลงาน ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการควบคุมน้ำหนักของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ชื่อเจ้าของผลงาน นาตยา ดวงประทุม (Poster)
เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร การประชุมวิชาการระดับชาติ ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี  วันเดือนปี 15 กุมภาพันธ์ 2562

14. ชื่อผลงาน  ผลของโปรแกรมสุขศึกษาโดยใช้แนวคิดทฤษฎี PRECEDE framework ต่อความตั้งใจในการป้องกันพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น อำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เจ้าของผลงาน ฉัตรประภา ศิริรัตน์ (Poster) เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร การประชุมวิชาการระดับชาติ ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี  วันเดือนปี  15 กุมภาพันธ์ 2562

15. ชื่อผลงาน ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของผู้ใช้แรงงานในศูนย์อุตสาหกรรมปูนซีเมนต์แห่งหนึ่ง ตำบลวิหารแดง อำเภอวิหารแดง จังหวัดสระบุรี เจ้าของผลงาน เฟื่องฟ้า รัตนาคณหุตานนท์ (Poster) เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร การประชุมวิชาการระดับชาติ ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี  วันเดือนปี 15 กุมภาพันธ์ 2562

ระดับนานาชาติ 2 ผลงาน
1. ชื่อผลงาน  The effect of home visit program to improve hypertension knowledge among patients with hypertension in rural Thailand  
ชื่อเจ้าของผลงาน apichet jumneansuk เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร 5 International Confernce on Advancing the Life Sciences and Public Health Awareness in Hiroshima, Japan  วันเดือนปี 23-24 March 2019
2. ชื่อผลงาน  Lead Contamination of the Mining and Smelting District in Mitrovica, Kosovo. Environmental Geochemistry and Health  ชื่อเจ้าของผลงาน Lunchakorn Prathumratana เผยแพร่ใน/สถานที่/วารสาร Environmental Geochemistry and Health วันเดือนปี 2018
	

	2.4 จำนวนบทความของอาจารย์ประจำที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI ISI SJR และScopus (พิจารณาผลงานย้อนหลัง 5 ปีปฏิทิน ที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน)
	5 บทความ
	7 บทความ
	บทความของอาจารย์ประจำที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scorpus (พิจารณาผลงานย้อนหลัง 5 ปีปฏิทิน ที่ได้รับการอ้างอิง ณ ปีปัจจุบัน ) จำนวน  7  บทความ
1. ชื่อบทความ  ผลการให้สุขศึกษาตามแบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพในการป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนในหญิงตั้งครรภ์ตำบลแม่ข้าวต้ม อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย ชื่อเจ้าของบทความ นวลรัตน์ โมทะนา,ทัศพร ชูศักดิ์,เบญจวรรณ นันทชัย,สัณหวัช ไชยวงศ์ ชื่อวารสาร วารสารนเรศวรพะเยา ปีที่อ้างอิง 2557 จำนวนที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน 1 ครั้ง
2. ชื่อบทความ มุมมองของภรรยาที่มีต่อความเสมอภาคกันในครอบครัว  ชื่อเจ้าของบทความ  พิชสุดา เดชบุญ, กฤติเดช มิ่งไม้, อภิเชษฐ์ จำเนียรสุข, โชคชัย หมั่นแสวงทรัพย์, สุธรรม นันทมงคลชัย ชื่อวารสาร วารสารสันติศึกษาปริทรรศน์ มจร  ปีที่อ้างอิง 2560  จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน 1 ครั้ง
3. ชื่อบทความ  ประสิทธิผลของโปรแกรมสร้างเสริมสุขภาพที่มีต่อพฤติกรรมการป้องกันภาวะแทรกซ้อน ในผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูง จังหวัดปทุมธานี ชื่อเจ้าของบทความ อภิชัย คุณีพงษ์ ชื่อวารสาร วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    ปีที่อ้างอิง 2560 จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน 1 ครั้ง
4. ชื่อบทความ ประสิทธิผลของโปรแกรมป้องกันโรคอ้วนต่อพฤติกรรมการบริโภคอาหารและ พฤติกรรมการทำกิจกรรมทางกายของเด็กวัยเรียนที่มีภาวะน้ำหนักเกิน  ชื่อเจ้าของบทความ ศศิธร ตันติเอกรัตน์, วนลดา ทองใบ, นิตยา ตากวิริยะนันท์ ชื่อวารสาร  วารสารวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ  ปีที่อ้างอิง 2558 จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน 4 ครั้ง
5. ชื่อบทความ ภาวะผู้นำเส้นทางสู่เป้าหมาย และการรับรู้ปัจจัยเชิงสถานการณ์ที่มีผลต่อประสิทธิผลการปฏิบัติงานของผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล เขตตรวจราชการสาธารณสุขที่ 3  
ชื่อเจ้าของบทความ  วุฒิพันธ์ ทานะมัย, ภูษิตา อินทรประสงค์, จุฑาธิป ศีลบุตร
ชื่อวารสาร วารสารวิจัยระบบสาธารณสุข   ปีที่อ้างอิง 2557 จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิง ณ ปีปัจจุบัน 2 ครั้ง

6. ชื่อบทความ การทดแทนความเป็นผู้นำและพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของเจ้าหน้าที่สาธารณสุขโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล   
ชื่อเจ้าของบทความ ก้อนคำ พลวงค์, ภูษิตา อินทรประสงค์, จรรยา ภัทรอาชาชัย
ชื่อวารสาร วารสารวิจัยระบบสาธารณสุข ปีที่อ้างอิง 2557 จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน 1 ครั้ง
7. ความมั่นคงในชีวิตของผู้สูงอายุหลังเกษียณอายุการทำงาน ในจังหวัดแพร่  ชื่อเจ้าของบทความ อภิเชษฐ์ จำเนียรสุข, สุธรรม นันทมงคลชัย, โชคชัย หมั่นแสวงทรัพย์, ศุภชัย ปิติกุลตัง ชื่อวารสาร วารสารสาธารณสุขศาสตร์   ปีที่อ้างอิง 2558  จำนนวนที่ได้รับการอ้างอิง ณ  ปีปัจจุบัน 1 ครั้ง


	2.5  จำนวนผลงานวิจัยเชิงประยุกต์และพัฒนานวัตกรรม
      2.5.1 จำนวนผลงานวิจัยเชิงประยุกต์ที่มีการจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อาทิ การจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร เป็นต้น
      2.5.2 จำนวนนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการที่สามารถสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการ ชุมชน และสังคม ได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา 






	
1 ชิ้น



1 ผลงาน
	
0 ชิ้น



0 ผลงาน
	จำนวนผลงานวิจัยเชิงประยุกต์ที่มีการจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อาทิ การจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร..............ชิ้น
1.ผลงาน.......................ชื่อเจ้าของผลงาน.................ว/ด/ปที่จดสิทธิบัตร/เลขที่อนุสิทธิบัตร..................................

จำนวนนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการที่สามารถสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการ ชุมชน และสังคม ได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา.............ผลงาน
1.ชื่อนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการ..........................ชื่อชุมชน และสังคม ได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้.........................สร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา.................


	2.6 จำนวนอาจารย์หรือบุคลากรที่ได้รับรางวัลจากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ทั้งในระดับชาติ หรือนานาชาติ
	1 รางวัล
	2 รางวัล
	จำนวนอาจารย์หรือบุคลากรที่ได้รับรางวัลจากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ทั้งในระดับชาติ หรือนานาชาติ จำนวน.2 รางวัล เป็นผลงานของอาจารย์/บุคลากร/นักศึกษา
ระดับชาติ 1 รางวัล
ผลงานของ อาจารย์
1. ประเภทผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ Poster ชื่อรางวัล Best Paper Award The 2nd National Conference on Educational Quality Assurance, Quality Assurance Network Higher Education Institutions Western region ชื่อผู้รับรางวัล อาจารย์ฉัตรประภา  ศิริรัตน์ ระดับชาติ   วัน/เดือน/ปี 15 กุมภาพันธ์ 2562
ระดับนานาชาติ 1 รางวัล
ผลงานของอาจารย์ 
1. ประเภทผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ Oral presentation ชื่อรางวัล 1St  Runner-up ALPHA Young Investigator Award Advancing the Life Sciences & Public Health. ชื่อผู้รับรางวัล อาจารย์อภิเชษฐ์ จำเนียรสุข ระดับ นานาชาติ วัน/เดือน/ปี 24 มีนาคม 2562

	2.7 จำนวนผลการวิจัยของอาจารย์ด้านการผลิตหรือพัฒนาครูที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ หรือนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตหรือพัฒนาครู
	-
	-
	-







	เป้าประสงค์ 3 ประชาชนสามารถดำรงชีวิตโดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีความสุข และมีรายได้เพิ่มขึ้น

	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการดำเนินงาน

	3.1 ระดับความสำเร็จของการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย
	ระดับ 5

	ระดับ
.......
	หน่วยงานมีการดำเนินการน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนในด้าน......................
............................................................โดยมีผลการดำเนินงานอยู่ระดับ............................................ (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการในระดับนั้น)
...................................................................................................................................................................................

	3.2 จำนวนผลงานบริการวิชาการที่สามารถสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการชุมชนและสังคมได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม
	1 ผลงาน
	2
ผลงาน
	จำนวนผลงานบริการวิชาการที่สามารถสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการชุมชนและสังคมได้โดยสามารถนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม.....2......ผลงาน
1. ผลงานบริการวิชาการ โครงการสร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติ กิจกรรมพัฒนาฐานข้อมูลด้านสุขภาพขององค์กรท้องถิ่น (สวนพริกไทย) (รหัสกิจกรรม 08-01-03-003) ชื่อชุมชนและสังคมสวนพริกไทย ต.สวนพริกไทย อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี (ดำเนินการแล้วเสร็จในเดือนธันวาคม 2561) ผลการนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์ การได้มาซึ่งฐานข้อมูลด้านสุขภาพของตำบลสวนพริกไทย เพื่อนำไปใช้ในกิจกรรมพัฒนาศักยภาพชุมชนต้นแบบด้านสุขภาพ
2. . ผลงานบริการวิชาการ โครงการส่งเสริมนักศึกษาและพื้นที่พันธกิจสัมพันธ์ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพชุมชนต้นแบบด้านสุขภาพตำบลสวนพริกไทย (รหัสกิจกรรม 08-02-01-001) ชื่อชุมชนและสังคม สวนพริกไทย ต.สวนพริกไทย อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี (อยู่ระหว่างดำเนินการในระหว่างเดือนเมษายน-มิถุนายน 2562) ผลการนำผลงานบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์ ผลจากกาดำเนินการโครงการจะเป็นจุดเริ่มต้นในการพัฒนาศักยภาพชุมชนต้นแบบด้านสุขภาพของตำบลสวนพริกไทย

	3.3 จำนวนชุมชนที่มีศักยภาพในการจัดการตนเอง 
	2 ชุมชน
	….
ชุมชน

	อยู่ระหว่างการดำเนินการในปีงบประมาณ 2562 จำนวน 1 ชุมชน
จำนวน.........-.........ชุมชน
1. ชื่อชุมชน.สวนพริกไทย (อยู่ระหว่างดำเนินการ) ตำบล/อำเภอ/จังหวัด ต.สวนพริกไทย อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี (อธิบายรายละเอียดในศักยภาพในการจัดการตนเองของชุมชน)
ชุมชนสวนพริกไทยเป็นเป้าหมายในการพัฒนาให้เป็นชุมชนต้นแบบด้านสุขภาพของคณะฯ โดยมุ่งหวังให้เป็นชุมชนต้นแบบด้านสุขภาพที่มีศักยภาพในการพัฒนาด้านสุขภาพและคนในชุมชนสามารถจัดการตนเองได้ ซึ่งอยู่ในระหว่างดำเนินการ

	3.4 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการให้บริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยคำนึงถึงการใช้นวัตกรรมเพื่อตอบสนองโจทย์การพัฒนาสนับสนุนให้ชุมชนสร้างสังคมคุณภาพรองรับโอกาสและความท้าทายในอนาคต
	-
	-
	-

	3.5. จำนวนครูที่ได้รับการพัฒนาและโรงเรียนเครือข่ายร่วมพัฒนา  เพื่อยกระดับผลการเรียนรู้และจิตพิสัยเกณฑ์การพัฒนาโรงเรียนเครือข่าย 
       3.5.1 จำนวนโรงเรียนเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติ
	-
	-
	-

	3.5.2 จำนวนครูที่ได้รับการพัฒนา	
	-
	-
	-

	3.6 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนในท้องถิ่นที่ได้รับการพัฒนาจากมหาวิทยาลัยมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป
	-
	-
	-

	3.7 จำนวนโรงเรียนในท้องถิ่นที่มีการนำนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนสาธิตไปใช้ประโยชน์
	-
	-
	-



	เป้าประสงค์ที่ 4 บัณฑิต และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม จิตสำนึกที่ดีต่อสังคมโดยรวมรักษามรดกทางวัฒนธรรมและเข้าใจในสังคมพหุวัฒนธรรม

	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการดำเนินงาน 

	4.1 จำนวนผลงานอนุรักษ์ ส่งเสริม สืบสานและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
	- ผลงาน
	.....
ผลงาน

	ผลงานอนุรักษ์ ส่งเสริม สืบสานและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ จำนวน.............ผลงาน 
ระดับชาติ.........ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.................................................สถานที่...............................วันเดือนปี...........................
เผยแพร่โดย........................................................................................................................................สถานที่.....................................
ระดับนานาชาติ........ผลงาน
1. ชื่อผลงาน.................................................สถานที่...............................วันเดือนปี...........................
เผยแพร่โดย................................................................................สถานที่.....................................

	4.2 จำนวนเงินรายได้ที่เกิดจากการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมที่นำไปต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
	10
ล้านบาท
	-
ล้านบาท
	เงินรายได้ที่เกิดจากการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมที่นำไปต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์
จำนวน................................บาท เกิดจากการดำเนินงาน ดังนี้
1. โครงการ............................................................เกิดรายได้จำนวน...............................บาท









	เป้าประสงค์ 5 มหาวิทยาลัยมีคุณภาพ มาตรฐาน โปร่งใส และธรรมาภิบาลตอบสนองต่อความต้องการประเทศ และเป็นที่ยอมรับต่อประชาชน

	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการสะสมและข้อเสนอแนะต่อการดำเนินงาน 

	5.1 ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	ร้อยละ 40
	ร้อยละ 27.27
	คณะสาธารณสุขศาสตร์  มีจำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) จำนวน 6  คน มีคณาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก จำนวน  22 คน  เมื่อคำนวณตามสูตร พบว่าค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก เท่ากับร้อยละ 27.27 รายชื่อดังนี้
1	รองศาสตราจารย์ ดร.ภูษิตา  อินทรประสงค์	
2	รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย  ดุรงค์เดช	
3	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพกร  จงวิศาล	
4	อาจารย์ ดร.ทัศพร  ชูศักดิ์	
5	อาจารย์ ดร.อภิชัย  คุณีพงษ์	
6	อาจารย์ ดร.รัฐพล ศิลปะรัศมี

	5.2 ร้อยละของอาจารย์ที่สำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศต่ออาจารย์ทั้งหมดที่สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ได้รับการรับรองคุณวุฒิจาก ก.พ. 
	ร้อยละ 10
	ร้อยละ 33.33
	คณะสาธารณสุขศาสตร์ มีจำนวนอาจารย์ที่สำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศต่ออาจารย์ทั้งหมดที่สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอก จำนวนทั้งหมด 2 คน จากจำนวนอาจารย์ทั้งหมดที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการรับรองคุณวุฒิจาก ก.พ. คิดเป็นร้อยละ 33.33 

	5.3 ร้อยละอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	ร้อยละ 40
	ร้อยละ 18.18
	คณะสาธารณสุขศาสตร์  มีจำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) จำนวน 22 คน มีจำนวนอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการจำนวน 4 คน  เมื่อคำนวณตามสูตรพบว่าค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ เท่ากับ ร้อยละ 18.18 รายชื่อดังนี้
1.รองศาสตราจารย์ ดร.ภูษิตา  อินทรประสงค์	
2.รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย  ดุรงค์เดช	
3.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพกร  จงวิศาล
4.ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารีย์  สงวนชื่อ

	5.4 จำนวนอาจารย์ที่ได้รับการรับรองมาตรฐานอาจารย์มืออาชีพจาก สกอ. หรือสถาบันรับรองมาตรฐานวิชาชีพ
	-
	-
	-

	5.5 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้นจากผู้ที่มีคุณสมบัติเข้าเกณฑ์การประเมิน
	ร้อยละ 3
	ร้อยละ
.....
	ปีงบประมาณ 2562 บุคลากรสายสนับสนุนผู้ที่มีคุณสมบัติทั้งหมด จำนวน 7 คน ผู้ผ่านเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้นจากผู้ที่มีคุณสมบัติเข้าเกณฑ์การประเมิน จำนวน - คน คิดเป็นร้อยละ -

	5.6 ร้อยละของอาจารย์ที่สอบมาตรฐานวิชาชีพ VRU Professional License 
	ร้อยละ 20
	ร้อยละ 100
	อาจารย์ผู้ที่สอบมาตรฐานวิชาชีพ VRU Professional License ทั้งหมด จำนวน  5  คน อาจารย์ที่สอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพ VRU Professional License จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ได้แก่ 
1) อาจารย์ ดร.ทัศพร ชูศักดิ์ สอบผ่านสภาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน
2) อาจารย์ศศิธร ตันติเอกรัตน์ สอบผ่านสภาวิชาชีพการพยาบาล
3) อาจารย์ชวภณ พุ่มพงษ์ สอบผ่านใบประกอบศิลปะวิชาชีพการแพทย์แผนไทยประยุกต์
4) อาจารย์ภัทรา พวงช่อ สอบผ่านใบประกอบศิลปะวิชาชีพการแพทย์แผนไทย
5) อาจารย์นาตยา ดวงประทุม สอบผ่านใบประกอบศิลปะวิชาชีพกายภาพบำบัด


	5.7 ร้อยละของบุคลากรและผู้นำที่ได้รับการพัฒนาและผ่านผลการประเมินหลักสูตรตามเกณฑ์ที่กำหนด
	-
	-
	ปีงบประมาณ 2562  บุคลากรและผู้นำทั้งหมด จำนวน 28 คน ผ่านผลการประเมินหลักสูตรตามเกณฑ์ที่กำหนดผ่านการประเมินสมรรถนะตามเกณฑ์ที่กำหนด จำนวน 28 คน ร้อยละ 100.00


	[bookmark: _Hlk534901739]5.8 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของบุคลากรต่อสภาพแวดล้อมด้านบุคลากร

	มากกว่า 4.51
	3.41
	คณะสาธารณสุขศาสตร์ได้มีการสำรวจความพึงพอใจของบุคลากรต่อสภาพแวดล้อมเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตบุคลากร ค่าคะแนนเฉลี่ย ความพึงพอใจของบุคลากรต่อสภาพแวดล้อมด้านบุคลากรเท่ากับ  3.41

	5.9 ร้อยละของหลักสูตรที่มีผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ สกอ. อยู่ในระดับดีมาก
	ร้อยละ 5
	ร้อยละ 0.00
	คณะมีหลักสูตรที่รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จำนวน 3 หลักสูตร จำแนกเป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรี 2 หลักสูตร และหลักสูตระดับปริญญาโท 1 หลักสูตร ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2561 มีดังนี้
· หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการระบบสุขภาพ ได้คะแนนเฉลี่ย 3.36ระดับคุณภาพดี
· หลักสูตรสาธารณสุขศาสตบัณฑิต  ได้คะแนนเฉลี่ย 3.59 ระดับคุณภาพดี
· หลักสูตรการจัดการสถานพยาบาล ได้คะแนนเฉลี่ย 3.49 ระดับคุณภาพดี
	ร้อยละของหลักสูตรที่มีผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ สกอ. อยู่ในระดับดีมาก จำนวน  0  หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 0.00



	5.10 ร้อยละหลักสูตรที่ผ่านการขึ้นทะเบียน TQR 
	ร้อยละ 10
	ร้อยละ 0.00
	คณะยังไม่มีหลักสูตรที่ขอรับการประเมินคุณภาพเพื่อขึ้นทะเบียน TQR
หลักสูตรจำนวน .........หลักสูตร มีหลักสูตรที่ผ่านการขึ้นทะเบียน TQR จำนวน .........หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ........

	5.11 ร้อยละคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) เพิ่มขึ้น
	ร้อยละ 2
	-
	คะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ในปี ............. มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ .....................เปรียบเทียบกับปี ............. มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ .....................โดยคิดเป็นค่าเพิ่มขึ้น/ลดลงร้อยละ .....................

	5.12 ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยด้วย Webometrics Ranking เมื่อเปรียบเทียบมหาวิทยาลัยในกลุ่มราชภัฏ
	น้อยกว่าอันดับ15
	-
	มหาวิทยาลัยราชภัฏจำนวน ทั้งหมด 38 แห่ง โดยในไตรมาสที่.............มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอับดับด้วย Webometrics Ranking อยู่ลำดับที่.............ในกลุ่มราชภัฏ

	5.13 ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว (ระดับเอเชีย)
	น้อยกว่า
อันดับที่195
	-
	ในไตรมาสที่........ได้มีการดำเนินการ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ขณะนี้มีผลการจัดอันดับ อยู่ในระดับที่ ........... ของเอเชีย

	5.14 ค่าเฉลี่ยระดับความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร 
	มากกว่า 4.51
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
	คณะสาธารณสุขศาสตร์ได้มีการสำรวจความผูกพันของบุคลากร ซึ่งอยู่ในระหว่างการประมวลผลข้อมูลและสรุปผลเฉลี่ยความพึงพอใจ
ได้สำรวจความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจำปีงบประมาณ ............. มีค่าเฉลี่ยระดับความสุขและความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร เท่ากับ .............

	5.15 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อมหาวิทยาลัยในทุกมิติ 
	มากกว่า 4.00
	-
	ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียที่มีต่อมหาวิทยาลัยในทุกมิติเฉลี่ยอยู่ที่................โดย
มิติที่1 ด้าน.........................................เฉลี่ยอยู่ที่..................
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