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แผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ฉบับนี้ จัดท าขึ้นภายใต้นโยบายสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ. 2562-2564 แผนกลยุทธ์คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม พ.ศ. 2560 – 2564 และจากผลการทบทวนแผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ที่เน้น

กระบวนการมีสว่นร่วมของบุคคลากรทุกคนในคณะ ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการประจ าส่วนราชการ คณะกรรมการบริหารคณะ บุคลากร จึงได้

ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความส าเร็จ ภายใต้สภาพแวดล้อมปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกที่ส่งผล

กระทบต่อคณะและมหาวิทยาลัยในอนาคต เพื่อให้บังเกิดผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรมตามเป้าหมายที่ได้ร่วมกันก าหนดไว้จงึต้องอาศัยการรวมพลัง 

ความรว่มมอื และการมสี่วนรว่มของบุคคลากร และน าแผนปฏิบัติการฯ ฉบับนีไ้ปปฏิบัติอย่างจริงจังและต่อเนื่องตอ่ไป 

อย่างไรก็ตามคณะท างานการจัดท าแผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ใคร่ขอขอบคุณ ผู้ทรงคุณวุฒิจากคณะกรรมการประจ า

ส่วนราชการ คณาจารย์ บุคลากร หน่วยงานภายในคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และผูท้ี่เกี่ยวข้องทั้งหมด ที่ได้เสียสละเวลาให้ความรู ้ข้อเสนอแนะ 

ข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ ความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มา ณ 

โอกาสนี ้และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการฯ ฉบับนี ้จะเป็นประโยชน์และสามรถใช้เป็นแนวทางการพัฒนาคณะและมหาวิทยาลัยต่อไป 

 

คณะกรรมการจัดท าร่างแผนฯ 

                                                                                   สิงหาคม 2562 

                                                                                   คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

                                                                                  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
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แผนปฏิบัติกำรมหำวิทยำลัยรำชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมรำชูปถัมภ์   

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563  

 

ปรัชญำ         :  ทักษะเดน่  เน้นคุณธรรม  กา้วน าวิชาการ ช านาญเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

อัตลักษณ์      :  บัณฑติจิตอาสา  พัฒนาท้องถิ่น 

เอกลักษณ์     : เป็นคณะที่แน่วแน่ในการพัฒนาและส่งเสรมินวัตกรรมเทคโนโลยีทุกระดับ 

วิสัยทัศน์       : มุ่งมั่นสู่ความเป็นองคก์รแห่งคุณภาพทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ค่ำนิยม         : (Core  Values) 

  SMART   

 S : Spirit   = มีจติวิญญาณ 

 M : Modernize  = มีความทันสมัยบนพืน้ฐานความเป็นไทย 

 A : Academic  = มีลักษณะเป็นนักวขิาการ 

 R : Renowned  = มีช่ือเสียงเป็นที่ยอมรับ 

 T : Technology  = ใช้เทคโนโลยีในงานวิชาชีพ 
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พันธกจิ   

    1) ผลิตบัณฑิตเป็นนักเทคโนโลยีให้เปน็มืออาชีพ  มีความรูคู้คุ่ณธรรม และมีทักษะที่เช่ียวชาญ ตรงกับความต้องการของสงัคม 

    2) พัฒนางานวิจัย และสรา้งองคค์วามรูค้วามเป็นเลิศของงานวิชาการความเช่ียวชาญในเทคโนโลย ีและภูมิปัญญาให้เป็นที่ยอมรับของระดับชาติ

และนานาชาต ิ

    3) เผยแพร่ความรู ้บรกิารวิชาการ และถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนและสังคม 

    4) ส่งเสรมิ สนับสนุน การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม และเทคโนโลยีพื้นบา้น ของชุมชน และสังคม 

               5) การบรหิารจัดการองคก์ร ด้วยหลักการบรหิารราชการที่ดี 

เป้ำประสงค ์   

  1) บัณฑติมีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และมีศักยภาพสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใชบ้ัณฑติ 

  2) วิจัยและนวัตกรรมสามารถแกไ้ขปัญหาหรอืเสรมิสรา้งความเข้มแข็งของท้องถิ่น เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนของประเทศ     

          3) ประชาชนสามารถด ารงชีวติโดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง เศรษฐกจิชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีความสุข และมีรายได้เพิ่มขึน้ 

  4) บัณฑิต และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีคุณธรรม ศีลธรรม จรยิธรรม จิตส านึกที่ดีต่อสังคมโดยรวมรักษามรดกทางวัฒนธรรม 

  5) ยกระดับคุณภาพคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้บริหารจัดการองคก์รเชิงคุณภาพและธรรมาภิบาลด้วยหลักการบริหารราชการที่ดี ยึด

หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง   
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ตัวชี้วัดของเปำ้ประสงค์และผูร้ับผดิชอบ 

     ตำรำงที่ 1 ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ เป้าหมาย และผู้รับผิดชอบ 

 

ตัวชี้วัด เป้ำหมำย ผู้รบัผดิชอบด ำเนินงำน ผู้รำยงำน 

1) บัณฑติมีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคิดวิเคราะห ์และมีศักยภาพสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใชบ้ัณฑติ 

1.1 จ านวนหลักสูตรแบบสหวทิยาการท่ีพัฒนาหรอืปรับปรุงเพื่อตอบสนอง    

ตอ่ความต้องการท้องถิ่น 

    1.1.1 หลักสูตรระยะสั้น 

    1.1.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรีและบัณฑติศึกษา  

2 หลักสูตร 

 

 

 รศ.ดร.กรินทร์ 

คุณนภิารัตน์ 

1.2 จ านวนผลงานเชงิประจักษ์ของนักศกึษาระดับปริญญาตรี 

1.2.1 ผลงานท่ีได้รับรางวัล หรือการเผยแพร่ในระดับชาติหรือ

นานาชาต ิ

1.2.2 ผลงานท่ีได้รับการอา้งอิงหรือใชป้ระโยชนเ์ชงิพาณิชย์ 

1.2.3 ผลงานวจิัย หรือผลงานวชิาการท่ีได้รับการเผยแพร่ระดับชาติ 

หรือ นานาชาติตามเกณฑ์ กพอ. ก าหนด 
1.2.4 จ านวนนักศกึษาหรือศษิย์เก่าที่ได้รับการยกย่องในระดับชาติ

หรือ นานาชาต ิ

10 ผลงาน 

 

รศ.ดร.วัชระ 

อ.กันยารัตน์  

อ.ธนัง 

รศ.ดร.กรินทร์ 

คุณนภิารัตน์ 

1.3 ร้อยละของอาจารย์นักพัฒนาและนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการหรือ

กิจกรรมการเรียนรู้จากการปฏบัิตร่ิวมกับชุมชน 

     1.3.1 ร้อยละของอาจารย์นักพัฒนาท่ีเข้าร่วมโครงการต่อจ านวน

 

 

ร้อยละ 30 

อ.องอาจ อ.อ าพล  

คุณอุษา 
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ตัวชี้วัด เป้ำหมำย ผู้รบัผดิชอบด ำเนินงำน ผู้รำยงำน 

อาจารย์ท้ังหมด 

     1.3.2 ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการต่อจ านวนนักศึกษา

ท้ังหมด 

 

ร้อยละ 70 

1.4 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีผลงานเชิงประจักษ์ท่ีได้รับการตีพิมพ์

เผยแพร่หรือก่อให้เกิดการสร้างสรรค์สิ่งใหมท่ี่ตอบโจทย์การพัฒนาทอ้งถิ่น 

   

1.5 ร้อยละผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศกึษา       

ท่ีได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาต ิ

   

1.6 จ านวนแนวปฏบัิตท่ีิดดี้านการจัดการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ      

1.7 ร้อยละของนักศึกษาชัน้ปีสุดท้ายท่ีมีผลการทดสอบตามเกณฑ์

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR)3 หรือเทียบเท่า 

 ระดับปริญญาตรี ตัง้แต ่ระดับ B1 ขึน้ไป 

 ระดับบัณฑิตศกึษา ตัง้แต ่ระดบั B2  ขึน้ไป 

   

1.8 จ านวนผู้ประกอบการใหม่ (Startup) ท่ีเกิดจากการบ่มเพาะของ

มหาวทิยาลัย  

   

1.9 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีมีงานท าหรอืประกอบอาชพี

อสิระภายใน 1 ปี  

   

1.10 ผลการประเมินความพงึพอใจของผูใ้ชบั้ณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตตาม        

กรอบคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 
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ตัวชี้วัด เป้ำหมำย ผู้รบัผดิชอบด ำเนินงำน ผู้รำยงำน 

1.11 ร้อยละของบัณฑิตครูท่ีสอบบรรจุครูได้ในการสอบในปีแรกที่จบ

การศึกษา 

   

1.12 ร้อยละของบัณฑิตครูท่ีส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษานั้นๆ ท่ีได้รับ      

การบรรจุเขา้ท างานในทอ้งถิ่น 

   

1.13 ร้อยละของบัณฑิตครูท่ีสอบผ่านมาตรฐานใบประกอบวิชาชพีครู     

1.14 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนสาธิตท่ีได้รับการพัฒนาจากมหาวิทยาลัย

มคีะแนนผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) แต่

ละวิชาผ่านเกณฑค์ะแนนร้อยละ 50 ขึน้ไป 

   

2.1 ร้อยละของผลงานวจิัย หรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ท่ีสร้าง

นวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาทอ้งถิ่น และโจทย์การพัฒนาประเทศ

หรือแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น หรือ ปัญหาระดับประเทศ 

ร้อยละ 30 

 
● อ.กันยารัตน์ ● รศ.ดร.กรนิทร์ 

● คุณลัดดาวัลย์ 

2.2 จ านวนโครงการวจิัยรับใชส้งัคมท่ีเกิดจากความร่วมมอืองคก์รภาคี

เครอืขา่ย 

1 โครงการ ● ผศ.ประภาวรรณ  ● ผศ.ประภาวรรณ  

● คุณลัดดาวัลย์ 

2.3 จ านวนผลงานวจิัยของอาจารยแ์ละนักวจิัยท่ีได้รับการเผยแพร่ใน

ระดับชาตหิรือนานาชาติ 

30 ผลงาน ● ผศ.ประภาวรรณ ● รศ.ดร.กรินทร์ 

● คุณลัดดาวัลย์ 

2.4 จ านวนบทความของอาจารยป์ระจ าที่ได้รับการอา้งอิงในฐานขอ้มูล TCI 

ISI SJR และScopus (พจิารณาผลงานย้อนหลัง 5 ปีปฏทิิน ท่ีได้รับการ

อา้งอิง ณ  ปีปัจจุบัน) 

   

2.5  จ านวนผลงานวจิัยเชงิประยุกตแ์ละพัฒนานวัตกรรม  ● อ.กันยารัตน์ ● รศ.ดร.กรินทร์ 
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ตัวชี้วัด เป้ำหมำย ผู้รบัผดิชอบด ำเนินงำน ผู้รำยงำน 

      2.5.1 จ านวนผลงานวจิัยเชงิประยุกตท่ี์มีการจดทะเบียนจากหน่วยงาน

ท่ีเกี่ยวข้อง อาทิ การจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร เป็นต้น 

      2.5.2 จ านวนนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการท่ีสามารถสรา้ง

คุณค่าแกผู่้รับบริการ ชุมชน และสังคม ได้โดยสามารถน าผลงานบริการ

วชิาการไปใชป้ระโยชนด์้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอ้ม และการศึกษา  

1 ชิ้น 

 

1 ผลงาน 

● คุณลัดดาวัลย์ 

2.6 จ านวนอาจารย์หรือบุคลากรท่ีได้รับรางวัลจากงานวจิัยหรืองาน

สร้างสรรค์ท้ังในระดับชาติ หรือนานาชาติ 

1 รางวัล ● รศ.ดร.กรินทร์ 

● คุณลัดดาวัลย์ 

● รศ.ดร.กรินทร์ 

● คุณลัดดาวัลย์ 

2.7 จ านวนผลการวจิัยของอาจารย์ดา้นการผลิตหรือพัฒนาครท่ีูได้รับการ

ตีพิมพ์ เผยแพร่ท้ังในระดับชาติและนานาชาติ หรือน าไปใชใ้ห้เกดิประโยชน์

ตอ่การผลิตหรือพัฒนาคร ู

   

3.1 ระดับความส าเร็จของการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

มาใชใ้นการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย 

ระดับ 5 

 

  

3.2 จ านวนผลงานบริการวิชาการท่ีสามารถสรา้งคุณค่าแก่ผู้รับบริการ

ชุมชนและสังคมได้โดยสามารถน าผลงานบริการวิชาการไปใชป้ระโยชน์

อย่างเป็นรูปธรรม 

4 ผลงาน ● 1 หลักสูตร/ 1 ผลงาน ● รศ.ดร.กรินทร์ 

● คุณลัดดาวัลย์ 

3.3 จ านวนชุมชนท่ีมีศักยภาพในการจัดการตนเอง  

 

1 ชุมชน  ● รศ.ดร.กรินทร์ 

● คุณลัดดาวัลย์ 

3.4 ค่าเฉลี่ยความพงึพอใจของผู้รับบริการต่อการให้บริการวิชาการของ

มหาวทิยาลัยโดยค านงึถงึการใชน้วัตกรรมเพื่อตอบสนองโจทย์การพัฒนา

มากกวา่ 4.51 ● รศ.ดร.กรินทร์ ● รศ.ดร.กรินทร์ 
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ตัวชี้วัด เป้ำหมำย ผู้รบัผดิชอบด ำเนินงำน ผู้รำยงำน 

สนับสนุนให้ชุมชนสร้างสังคมคณุภาพรองรับโอกาสและความท้าทายใน

อนาคต 
● คุณลัดดาวัลย์ ● คุณลัดดาวัลย์ 

3.5. จ านวนครูท่ีได้รับการพัฒนาและโรงเรียนเครอืขา่ยร่วมพัฒนาเพื่อ

ยกระดับผลการเรียนรู้และจิตพสิัยเกณฑ์การพัฒนาโรงเรียนเครอืขา่ย  

       3.5.1 จ านวนโรงเรียนเครอืขา่ยชุมชนนักปฏิบัติ 

       3.5.2 จ านวนครูท่ีได้รับการพัฒนา  

   

3.6 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนในท้องถิ่นท่ีได้รับการพัฒนาจาก

มหาวทิยาลัย  มคีะแนนผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน 

(O-NET)  แตล่ะวิชาผ่านเกณฑค์ะแนนร้อยละ 50 ขึน้ไป  

   

3.7 จ านวนโรงเรียนในท้องถิ่นท่ีมีการน านวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ของ

โรงเรียนสาธิตไปใชป้ระโยชน์ 

   

4.1 จ านวนผลงานอนุรักษ์ ส่งเสริม สบืสานและเผยแพร่ศลิปวัฒนธรรมท่ีได้รับ      

การเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ  

1 ผลงาน ● อ.ธนัง ● อ.ธนัง 

● คุณอุษา 

4.2 จ านวนเงินรายได้ท่ีเกิดจากการบริหารจัดการศลิปวัฒนธรรมท่ีน าไป

ตอ่ยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์  

10,000 บาท ● อ.ธนัง 

● อ.จุฑามาศ 

● อ.ธนัง 

● คุณมานิตา 

5.1 ร้อยละของอาจารย์ประจ าสถาบันท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 30   

5.2 ร้อยละของอาจารย์ท่ีส าเร็จการศึกษาจากตา่งประเทศต่ออาจารย์

ท้ังหมด  ท่ีส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีได้รับการรับรองคุณวุฒิ

จาก ก.พ.  

ร้อยละ 10   
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ตัวชี้วัด เป้ำหมำย ผู้รบัผดิชอบด ำเนินงำน ผู้รำยงำน 

5.3 ร้อยละอาจารย์ประจ าสถาบันท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ 50   

5.4 จ านวนอาจารยท่ี์ได้รับการรับรองมาตรฐานอาจารย์มืออาชีพจาก 

สกอ. หรือสถาบันรับรองมาตรฐานวชิาชีพ 

   

5.5 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีเข้าสูต่ าแหนง่ท่ีสูงขึ้นจากผู้ท่ีมี

คุณสมบัตเิข้าเกณฑ์การประเมิน 

ร้อยละ 3  ผศ.ประภาวรรณ ● คุณกรรณิกา 

● คุณอุษา 

5.6 ร้อยละของอาจารย์ท่ีสอบมาตรฐานวชิาชีพ VRU Professional License     

5.7 ร้อยละของบุคลากรและผู้น าที่ได้รับการพัฒนาและผา่นผลการ

ประเมินหลักสูตรตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

   

5.8 ค่าเฉลี่ยความพงึพอใจของบุคลากรตอ่สภาพแวดลอ้มด้านบุคลากร 

 

มากกวา่ 4.51 ● อ.ศัลยช์ัย ● คุณอุษา 

5.9 ร้อยละของหลักสูตรท่ีมีผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในระดับหลักสูตร ตามเกณฑ ์สกอ. อยู่ในระดับดีมาก 

ร้อยละ 5 ● อ.จิรัญญา ● คุณอุษา 

● คุณลัดดาวัลย์ 

5.10 ร้อยละหลักสูตรท่ีผ่านการขึ้นทะเบียน TQR     

5.11 ร้อยละคะแนนเฉลี่ยผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ด าเนนิงานของหนว่ยงานภาครัฐ (ITA) เพิ่มขึ้น 

   

5.12 ผลการจัดอันดับมหาวทิยาลัยดว้ย Webometrics Ranking เมื่อ

เปรียบเทียบมหาวทิยาลัยในกลุ่มราชภัฏ 

   

5.13 ผลการจัดอันดับมหาวทิยาลัยสเีขียว (ระดับเอเชีย)    

5.14 ค่าเฉลี่ยระดับความผูกพันของบุคลากรตอ่องค์กร     
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ตัวชี้วัด เป้ำหมำย ผู้รบัผดิชอบด ำเนินงำน ผู้รำยงำน 

5.15 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้มีสว่นได้ส่วนเสียท่ีมีต่อมหาวทิยาลัยในทุก

มติ ิ 

   

5.16 ส่วนแบ่งการตลาดของนักศกึษาท่ีเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยเทียบ

กับมหาวิทยาลัยราชภัฏท้ังหมด 

   

5.17 ร้อยละของนักเรียนในท้องถิ่นท่ีเข้าเรียนในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย

อลงกรณ ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

   

5.18 ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของรายได้ของมหาวิทยาลัยตามเป้าหมายท่ีก าหนด    

5.19 อัตราก าไรจากผลการด าเนนิงาน(Operation Profit Margin)     

5.20 อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน (ROI) ของงานบริหารทรัพย์สนิและ

รายได้ 

   

หมำยเหต ุ: เกณฑ์กำรประเมนิ 

             ตัวชี้วัดท่ี 3.1 ระดับความส าเร็จของการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใ้นการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย 

ระดับ 1  มีการมอบนโยบายในการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในมหาวิทยาลัย มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบในการก าหนดและผลักดันนโยบายสู่ การปฏิบัติงาน

จนเกิดกระบวนการวางแผนงานของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและปฏิบัติครอบคลุมกว้างขวางตามสภาพของมหาวิทยาลัย 

ระดับ 2  มหาวิทยาลัยพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดี คุณภาพสูงขึน้ สามารถลดข้อผิดพลาดในการบรหิารงาน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานให้มีความรวดเร็วขึน้  

 

ระดับ 3  บุคลากรและนักศึกษามีอุปนิสัยในการใช้ทรัพยากรอย่างถูกต้องและมีการประเมินคุ้มทุนจากการใช้ทรัพยากรเพื่อการ แก้ไข ปรับปรุง พัฒนาวิธีการจัดการ

ทรัพยากรและเสรมิสร้างอุปนิสัยที่ดีในการใชท้รัพยากรอย่างต่อเนื่อง 

ระดับ 4  มีการก าหนดหรือประกาศกลุ่มบุคคลต้นแบบที่เป็นอาจารย์ บุคลากรหรือนักศึกษาที่เป็นต้นแบบแห่งวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพี ยงจนอาจารย์ บุคลากร

หรือนักศึกษาส่วนใหญ่ เชื่อถือ และปฏิบัติตาม 

ระดับ 5  มหาวิทยาลัยได้รับความชื่นชมอยา่งกว้างขวางและได้รับประกาศเกียรติคุณเป็นที่ยอมรับในการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ประเด็นยทุธศำสตร์และกลยทุธ์ของคณะเทคโนโลยอีุตสำหกรรม 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตโดยกระบวนการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ (Productive Learning) สร้างเครือข่ายความร่วมมือตามรูปแบบประชารัฐเพื่อพัฒนา

ท้องถิ่น โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

 กลยุทธ์   

                  1.1 พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีมีการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ (Productive Learning)  

                  1.2 พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ (Productive Learning) เพื่อพัฒนานักศกึษาให้มคีวามพร้อมในการท างานสู่ประชาคม 

อาเซียน+3+I  

   1.3 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาสมรรถนะทักษะด้านภาษาสากล 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 การวจิัยและนวัตกรรมเพื่อตอบสนองตอ่การแก้ไขปัญหาท้องถิ่น 

 กลยุทธ ์

    2.1 สร้างผลงานวจิัยท่ีเป็นองค์ความรู้ใหมท่ี่ตอบโจทย์ระดับประเทศชาต ิ และท้องถิ่นเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประชารัฐ ลดความเหลื่อมล้ า สร้าง

ความมั่งคั่ง และยั่งยืนของท้องถิ่นประเทศชาติ 

   2.2 พัฒนาองคก์รแห่งการเรียนรู้โดยสร้างชุมชนอุดมปัญญา 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3  การพัฒนางานพันธกิจสัมพันธ์ และถ่ายทอด เผยแพร่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

 กลยุทธ์  

                             3.1  สร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติจากภายในและภายนอกเพื่อร่วมกันศึกษาแก้ไข ปัญหาของชุมชนท้องถิ่นและเสริมพลังให้ชุมชนท้องถิ่น

สามารถด ารงอยู่ได้อยา่งยั่งยืน 

                             3.2 พัฒนาศูนย์เรียนรู้โครงการตามแนวพระราชด าริ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี และเฉลิมพระเกยีรตพิระบรมวงศานุวงศ์ 
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ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 4 การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์ สร้างจิตส านึกทางวัฒนธรรมการเรียนรู้ต่างวัฒนธรรม อนุรักษ์ฟื้นฟูและเผยแพร่มรดกทาง

วัฒนธรรม พัฒนาระบบการบริหารจัดการศลิปวัฒนธรรมท่ีน าไปตอ่ยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

 กลยุทธ์  

                            4.1 บริหารจัดการงานสง่เสริมศาสนา ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ทัง้การอนุรักษ ์ฟื้นฟู สืบสาน เผยแพร่วัฒนธรรมไทย  

     4.2 สร้างเครอืขา่ยหรือแลกเปลี่ยน ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่นในระดับท้องถิ่นและระดับนานาชาต ิ 

     4.3 พัฒนาระบบกลไกการบริหารจัดการศลิปวัฒนธรรมท่ีน าไปตอ่ยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

ประเด็นยทุธศำสตรท์ี่ 5  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศมีธรรมาภบิาล  

 กลยุทธ์  

     5.1 ดึงดูดบุคลากรท่ีมีความสามารถให้เข้าท างานในมหาวิทยาลัย พัฒนาขีดสมรรถนะของทรัพยากรบุคคลอย่างตอ่เนื่องทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

     5.2 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัยสีเขียวท่ีมีสุนทรียะ การอนามัยสุขาภิบาล และการจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดี และมีความพร้อมด้าน

อาคารสถานท่ี 

     5.3 จัดหาและพัฒนาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ สิ่งอ านวยความสะดวก และบริการขั้นพื้นฐานภายในมหาวิทยาลัยให้

พร้อม ตอ่การเป็น Semi residential University 
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เป้ำประสงค์ 1 บัณฑิตมคีณุภำพมำตรฐำน มทีักษะในกำรคิดวเิครำะห์ และมศีักยภำพสอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้ใช้บัณฑิต 

ยุทธศำสตรท์ี่ 1 การผลิตบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ (Productive Learning) สร้างเครือข่ายความร่วมมือตามรูปแบบประชารัฐเพื่อพัฒนา

ท้องถิ่น โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้ด ำเนินกำร ผู้รำยงำน 

1.2 พัฒนาสมรรถนะ

การจัดการเรียนรู้เชงิ

ผลิตภาพ (Productive 

learning) เพื่อพัฒนา

นักศกึษาให้มคีวาม

พร้อมในการท างานสู่

ประชาคมอาเซียน+3+I 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2.1 โครงการส่งเสริม  

การจัดการเรียนรู้เชงิผลิต

ภาพ (Productive learning) 

1.2.1.1  ร้อยละของรายวชิา

ท่ีเปิดสอนในปีการศึกษาที่มี

ผลงานเชงิประจักษต์่อ

รายวชิาท่ีเปิดสอนในปี

การศึกษา 

 

ร้อยละ  

9ถ 
 เตรียมความพร้อมของ

นักศกึษา (ประชุม

ผู้ปกครอง) 

 การจัดหาวัสดุและ

ครุภัณฑ์เพื่อพัฒนา

และยกระดับการเรียน

การสอน 

 บริหารจัดการ

หลักสูตรวศิวกรรมเมค

คาทรอนิกสแ์ละ

หุ่นยนต ์

 บริหารจัดการ

หลักสูตรวศิวกรรมการ

จัดการอุตสาหกรรม 

 บริหารจัดการ

หลักสูตรเทคโนโลยี

วศิวกรรมโยธา 

 อ.อ าพล 

 

 

 รศ.ดร.กรินทร์      

 ผศ.ประภาวรรณ 

 

 

 อ.กิตติศักดิ ์

 

 

 

 ผศ.ประภาวรรณ 

 

 

 อ.ธราพงษ์ 

 

 

 อ.อ าพล 

 คุณมานติา 

 คุณนิภารัตน์ 

 

 

1.2.1.2 รอ้ยละของนักศกึษา

ท่ีปฏบัิตงิานสหกิจศึกษา ใน

สถานประกอบการท่ีมี

มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

 

ร้อยละ 

10 
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กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้ด ำเนินกำร ผู้รำยงำน 

 บริหารจัดการ

หลักสูตรเทคโนโลยี

วศิวกรรมเครื่องกล 

 บริหารจัดการ

หลักสูตรเทคโนโลยี

วศิวกรรม 

 บริหารจัดการ

หลักสูตร

อเิล็กทรอนิกสส์ื่อสาร

และคอมพิวเตอร์ 

 บริหารจัดการหลักสูตร

ออกแบบผลิตภัณฑ ์

อุตสาหกรรม 

 บริหารจัดการ

หลักสูตรเทคโนโลยี

วศิวกรรมไฟฟ้า

อุตสาหกรรม 

 การน าเสนอผลงาน

วชิาการหรือผลงานเชงิ

ประจักษข์องนักศกึษา 

 ผศ.สัญลักษณ ์

 

 

 ผศ.ประจบ 

 

 

 ผศ.ดร.ชุมพล 

 

 

 

 อ.จุฑามาศ 

 

 

 อ.กันยารัตน์ 

 รศ.ดร.วัชระ     

 อ.ธนัง          

 

 อ.กันยารัตน์ 
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กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้ด ำเนินกำร ผู้รำยงำน 

 การแขง่ขันเทคโนโลยี

และนวัตกรรมของ

นักศกึษา 

 อ.ธนัง 

 ผศ.สัญลักษณ ์

 อ.จรัิญญา 

1.2.2 โครงการพัฒนา

ทักษะของนกัศกึษาท่ี

จ าเป็นต่อการ 

ด าเนนิชีวิตในศตวรรษท่ี 

21 

1.2.2.1 ร้อยละของนักศึกษา

ท่ีได้รับการพัฒนาทักษะท่ี

จ าเป็นต่อการด าเนนิชีวิตใน

ศตวรรษท่ี 21 

ร้อยละ80  การปฐมนิเทศและนิเทศ

นักศกึษาฝึก

ประสบการณ์ฯ 

 การเตรียมพร้อมดา้น

จิตส านกึทางวชิาชีพ

ทางด้านเทคโนโลยี ฯ 

 ไหวค้รูช่าง 

 คา่ยภาวะผู้น าฯ 

 ปัจฉิมนเิทศ 

 การแขง่ขันกีฬาภายใน

คณะ 

 การแขง่ขันกีฬา

นักศกึษามหาวทิยาลัย 

 การให้ความรู้ดา้น

ประกันคุณภาพแก่

นักศกึษา 

 รศ.ดร.กรนิทร์ 

 

 

 อ าพล 

 

 

 

 อ าพล 

 อ าพล 

 อ.องอาจ 

 

 อ.องอาจ 

 

 อ.จิรัญญา 

 

 คุณมานิตา 

 คุณนิภารัตน์ 
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กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้ด ำเนินกำร ผู้รำยงำน 

 ศึกษาดูงานทางด้าน

เทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

 รศ.ดร.กรินทร์ 

 

 

1.2 พัฒนาสมรรถนะ

การจัดการเรียนรู้เชงิ

ผลิตภาพ (Productive 

learning) เพื่อพัฒนา

นักศกึษาให้มคีวาม

พร้อมในการท างานสู่

ประชาคมอาเซียน+3+I 

1.2.3 โครงการพัฒนา

กิจกรรมกระบวนการ

เรียนรู้จากการปฏบัิตผิ่าน

การท างานรว่มกับชุมชน 

1.ร้อยละ 80 ของนักศกึษา 

ในปีการศึกษา 2563 ท่ีเข้า

ร่วมกิจกรรม       

2.ระดับความพึงพอใจของ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมค่าเฉลี่ย

ไมต่่ ากว่า 3.50 

  เสริมสร้างคุณธรรม

จรยิธรรม/จิตส านกึด้าน

จิตอาสาและบ าเพ็ญ

ประโยชน ์

 อ.อ าพล  

1.4 สร้างเครอืขา่ยใน

รูปแบบประชารัฐเพื่อ

พัฒนาคุณภาพบัณฑิต 

1.4.1 โครงการสร้าง

เครอืขา่ยในรูปแบบ    

ประชารัฐกับหนว่ยงาน

ภายในประเทศ 

1.4.1.1 จ านวนเครอืขา่ย

ความร่วมมอืภายในประเทศ

และมีการจัดกจิกรรม

ร่วมกัน 

2

เครอืขา่ย 
 การร่วมมอืทางวิชาการ

และการวจิัย 

● อ.ภุมรินทร์ ● อ.ภุมรินทร์ 

1.4.2 โครงการสร้าง

เครอืขา่ยร่วมมอืกับ

สถานศกึษา หน่วยงาน

ภาครัฐ และเอกชนใน

อาเซียน+3+I  

1.4.2.1 จ านวนเครอืขา่ย

ความร่วมมอืกับสถานศกึษา 

หนว่ยงานภาครัฐ และ

เอกชนในอาเซียน+3+I และ

มกีารจัดกิจกรรมร่วมกัน 

2 

เครอืขา่ย 
 ฝึกอบรมอาจารย์และ

นักศกึษาในอาเซียน 

 รศ.ดร.กรนิทร์  รศ.ดร.กรินทร ์
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หมำยเหตุ  

 1ประชำคมอำเซียน+3+I หมายถงึ ประเทศสมาชกิอาเซียน 10 ประเทศ และประเทศนอกกลุ่มประเทศอาเซียน 3 ประเทศ คือ จีน เกาหลใีต ้และญี่ปุ่น และ I 

คือประเทศอินเดีย 

 2กำรทดสอบมำตรฐำนภำษำจีน HSK ส านักงานเผยแพร่ภาษาจีนระหว่างประเทศได้เปลี่ยนระบบการสอบวัดความรู้ภาษาจีน HSK เป็นระบบใหม ่โดยแบ่ง

การสอบออกเป็นสองส่วน คือ สอบข้อเขียน และ การพูด  

 การสอบข้อเขียน แบ่งออกเป็น 6 ระดับ ดังนี ้ 

  ระดับท่ี 1 ส าหรับผู้สอบท่ีเข้าใจค าศัพท์และประโยคภาษาจีนงา่ย ๆ เรียนรู้ศัพท์มาแล้วอยา่งน้อย 150 ค า 

  ระดับท่ี 2 ส าหรับผู้สอบท่ีสามารถใชภ้าษาจีนสื่อสารเร่ืองง่ายๆ ในชวีติประจ าวัน เรียนรู้ศัพท์มาแล้วอยา่งน้อย 300 ค า 

  ระดับท่ี 3 ส าหรับผู้สอบท่ีสามารถใชภ้าษาจีนสื่อสารเร่ืองความเป็นอยู ่การศึกษา การท างานและทอ่งเท่ียวประเทศจีน เป็นต้น เรียนรู้ค าศัพท์มาแล้ว         

อย่างนอ้ย 600 ค า 

  ระดับท่ี 4 ส าหรับผู้สอบท่ีสามารถใชภ้าษาจีนสื่อสารในหัวข้อท่ีกว้างขวางขึ้นและสามารถสื่อสารกับผู้ใชภ้าษาจีนเป็นภาษาแมไ่ด้อยา่งคล่องแคล่ว 

เรียนรู้ค าศัพท์มาแล้วอยา่งน้อย 1,200 ค า 

  ระดับท่ี 5 ส าหรับผู้สอบท่ีสามารถอ่านเข้าใจภาษาจีนจากหนังสอืพิมพแ์ละนติยสารจนีฟังเข้าใจรายการโทรทัศน์และภาพยนตร์จีน และสามารถพูด

ภาษาจีน    ในท่ีสาธารณะได้ เรียนรู้ค าศัพท์มาแล้วอยา่งน้อย 2,500 ค า 

  ระดับท่ี 6 ส าหรับผู้สอบท่ีสามารถฟังและอา่นข่าวสารภาษาจีนได้อยา่งดี สามารถสื่อสารความคิดเห็นของตัวเองด้วยปากเปล่าหรือการเขียนเป็น

ภาษาจีนได้อยา่งคล่องแคล่ว เรียนรู้ศัพท์ภาษาจีน 5,000 ค าขึ้นไป 

 การสอบสามารถ แบง่ออกเป็น 3 ระดับ คือ  ระดับต้น  ระดับกลาง ระดับสูง  

 ผู้สมัครสอบข้อเขียน ระดับ 4 ขึ้นไปสามารถสมัครสอบพูดได้ การสมัครสอบข้อเขียน และสอบพูด จะตอ้งสมัครสอบแยกกัน  
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เป้ำประสงค์ 2 วจิัยและนวัตกรรมสามารถแก้ไขปัญหาหรือเสริมสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่น เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนืของประเทศ 

ประเด็นยทุธศำสตร์ 2 การวจิัยและนวัตกรรมเพื่อตอบสนองตอ่การแก้ไขปัญหาท้องถิ่น 

 

กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้ด ำเนินกำร ผู้รำยงำน 

2.2 สร้างผลงานวจิัย

ท่ีเป็นองค์ความรู้ใหม่

ท่ีตอบโจทย์

ระดับชาติ และ

ท้องถิ่นเพื่อสนับสนุน

การพัฒนาประชารัฐ 

ลดความเหลื่อมล้ า 

สร้างความมั่งคั่ง 

และยั่งยืนของ

ท้องถิ่นประเทศชาติ 

2.2.1. โครงการ

ส่งเสริมงานวจิัยและ

งานสร้างสรรค์เพื่อ

เสริมสร้างความ

เข้มแข็งเพื่อการพัฒนา

ท้องถิ่น   

 

 

2.2.1.1 จ านวน

ผลงานวจิัยหรือ

นวัตกรรมท่ีสร้าง  

องคค์วามรู้ใหม่ท่ี

ตอบโจทยร์ะดับ

ท้องถิ่นหรือ

สร้างสรรค์หรือแก้ไข

ปัญหาชุมชนท้องถิ่น 

2  

ผลงาน 

● วจิัยและพัฒนานวัตกรรม 

 

● หลักสูตรวศิวกรรมศาสตร

บัณฑิต 

● หลักสูตรวทิยาศาสตร

บัณฑิต 

● หลักสูตรเทคโนโลยบัีณฑิต 

 

 รศ.ดร.กรินทร์ 

 คุณลัดดาวัลย์ 

 

 

หมำยเหตุ เกณฑ์กำรประเมิน  

2.1.1.1 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้โดยสร้างชุมชนอุดมปัญญา  

 ระดับ 1 ทุกหนว่ยงานมกีารจัดท าแผนการจดัการความรู้  

 ระดับ 2 ทุกหนว่ยงานมรีะดับความส าเร็จของการด าเนนิการโครงการตามแผน รอ้ยละ 50  

 ระดับ 3 ทุกหนว่ยงานมรีะดับความส าเร็จของการด าเนนิการโครงการตามแผน รอ้ยละ 51 – 100  

 ระดับ 4 ทุกหนว่ยงานมกีารประเมินผลความส าเร็จของแผนพัฒนาการจัดการความรู้  
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 ระดับ 5 ทุกหนว่ยงานมกีารเผยแพร่องค์ความรู้สูส่าธารณะและการน าองค์ความรู้ไปใชป้ระโยชน ์ 

เป้ำประสงค์ 3 ประชาชนสามารถด ารงชวีติโดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีความสุข และมีรายได้เพิ่มขึ้น 

ยุทธศำสตรท์ี่ 3 การพัฒนางานพันธกิจสัมพันธ์ และถ่ายทอด เผยแพร่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ ผู้รำยงำน 

3.1 สร้างเครอืขา่ย

ชุมชนนักปฏบัิตจิาก

ภายในและภายนอก 

เพื่อร่วมกันศึกษา

แก้ไขปัญหาของ

ชุมชนท้องถิ่น และ

เสริมพลังให้ชุมชน

ท้องถิ่นสามารถ

ด ารงอยู่ได้อยา่ง

ยั่งยืน 

3.1 สรา้งเครือข่าย

ชุมชนนักปฏบัิตจิาก

ภายในและภายนอก 

เพื่อร่วมกันศึกษา

แก้ไขปัญหาของ

ชุมชนท้องถิ่น และ

เสริมพลังให้ชุมชน

ท้องถิ่นสามารถ

3.1.1 โครงการ

สร้างเครือข่าย

ชุมชนนักปฏบัิต ิ

เพื่อร่วมกันศึกษา

แก้ไขปัญหาของ

ชุมชนท้องถิ่นและ

เสริมพลังให้ชุมชน

ท้องถิ่นสามารถ

ด ารงอยู่ได้อยา่ง

ยั่งยืน  

 

 

 

3.1.1.1 จ านวนพื้นท่ี

เป้าหมายในการ

ด าเนนิงานพันธกิจสัมพันธ์ 

1 

พื้นท่ี1 

 

 ส่งเสริมอาชีพทหารผู้พกิาร

หลังปลดประจ าการจาก

ราชการสนาม ความร่วมมอื

ระหว่างคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมและกองเวช

ศาสตร์ฟ้ืนฟู โรงพยาบาล

พระมงกุฎเกล้า 

 

●  อ.ธนัง 

● อ.กนกนาฏ 

 

 

 

 

●  คุณลัดดาวัลย์ 

● คุณนิภารัตน์ 

 

 

3.1.1.2 ระดับความส าเร็จ

ของการสร้างเครอืขา่ย

ชุมชนนักปฏบัิตเิพื่อ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้         

จากภายในหรือภายนอก

มหาวทิยาลัยเพื่อร่วมกัน

ศกึษาและแก้ไขปัญหา   

ของชุมชนท้องถิ่นท่ีเป็น

พื้นท่ีเป้าหมายร่วมท่ี

บูรณาการภารกิจของ

ระดับ  5 ● หลักสูตรอบรมการเพิ่ม

ผลผลิตในงานอุตสาหกรรม 

● บริการวิชาการของ

หลักสูตรจากการจัดการเรียน

การสอนแบบ productive 

learning 

● หลักสูตรวศิวกรรม

ศาสตรบัณฑิต 

● หลักสูตรวทิยาศาสตร

บัณฑิต 

● หลักสูตรเทคโนโลยี

บัณฑิต 

 รศ.ดร.กรินทร์ 
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กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ ผู้รำยงำน 

ด ารงอยู่ได้อยา่ง

ยั่งยืน 

มหาวทิยาลัย  

3.2 พัฒนาศูนย์

เรียนรู้โครงการตาม

แนวพระราชด าริหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีง โครงการ

อนุรักษ์พันธุกรรมพืช

ฯ และเฉลิมพระ

เกียรตพิระบรมวงศา

นุวงศ์ 

3.2.1 โครงการ

บริหารศูนยเ์รียนรู้

ตามแนว

พระราชด ารแิละ

หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพยีง 

3.2.1.1 ระดับความส าเร็จ

ของการนอ้มน าปรัชญา

ของหลักเศรษฐกิจ

พอเพยีงมาใชใ้นการ

ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย  

ระดับ 3  ส่งเสริมการเรียนรู้เศรษฐกิจ

พอเพยีงกับบุคลากรของ

คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

 เฉลิมพระเกยีรตริาชวงศ์

จักรี 

 อ.จุฑามาศ 

 อ.กนกนาฏ 

 อ.ธนัง 

 ผศ.ประภาวรรณ 

หมำยเหตุ :  
 1 พื้นท่ีเป้าหมายในการด าเนินงานพันธกิจสัมพันธ์ 3 พื้นท่ี คือ  1.ศูนย์การเรียนรู้ และศูนยอ์นุรักษ์พันธุกรรมพชืฯ  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระ

บรมราชูปถัมภ ์ 2. ชุมชนต าบลคลองหา้ อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี และ ชุมชนต าบลสวนพริกไทย อ าเภอเมอืง จังหวัดปทุมธานี 3. ชุมชนต าบลท่าเกษม และ

ต าบลบ้านแกง้ อ าเภอเมอืง จังหวัดสระแก้ว 

 2 เป้าหมายชุมชนท่ีมีศักยภาพในการจัดการตนเอง 2 ชุมชน คือ 1. ชุมชนต าบลคลองห้า 2.ชุมชนต าบลสวนพริกไทย 
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 3.1.1.2 ระดับความส าเร็จของการสร้างเครอืขา่ยชุมชนนักปฏิบัตเิพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากภายในหรอืภายนอกมหาวิทยาลัยเพื่อร่วมกันศึกษาและแก้ไขปัญหา

ของชุมชนท้องถิ่นท่ีเป็นพืน้ท่ีเป้าหมายร่วมท่ีบูรณาการภารกิจของมหาวทิยาลัย  

  ระดับ 1  มบัีนทึกลงนามความร่วมมอื 

  ระดับ 2  มกีารด าเนนิกิจกรรมร่วมกัน  

  ระดับ 3  มกีารประเมินความส าเร็จของการด าเนนิโครงการในระดับร้อยละ 50  

  ระดับ 4  มกีารประเมินความส าเร็จของการด าเนนิโครงการในระดับร้อยละ 51-100 

  ระดับ 5 ชุมชน หรอืองค์กรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาและท่ีมีความเข้มแข็งอย่างย่ังยนื ท่ีปรากฏหลักฐานท่ีชัดเจน 

 3.2.1.1 ระดับความส าเร็จของการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาใชใ้นการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย 

  ระดับ 1  มีการมอบนโยบายในการน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในมหาวิทยาลัย มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบในการก าหนด  และผลักดัน

นโยบายสูก่ารปฏบัิตงิานจนเกิดกระบวนการวางแผนงานของเศรษฐกิจพอเพยีงและปฏิบัตไิด้ครอบคลุมกวา้งขวางตามสภาพของมหาวทิยาลัย  

  ระดับ 2  มหาวิทยาลัยพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในทางท่ีดี  คุณภาพสูงขึ้น  สามารถลดข้อผิดพลาดในการบริหารงานลดขั้นตอนการปฏิบัติงานให้มีความ

รวดเร็วขึน้  

  ระดับ 3  บุคลากรและนักศกึษามอีุปนสิัยในการใชท้รัพยากรอย่างถูกต้องและมกีารประเมินความคุ้มทุนจากการใชท้รัพยากร เพ่ือการแก้ไข ปรับปรุง 

พัฒนาวิธีการจัดการทรัพยากรและเสริมสร้างอุปนสิัยท่ีดใีนการใชท้รัพยากรอย่างตอ่เนื่อง  

  ระดับ 4  มกีารก าหนดหรือประกาศกลุม่บุคคลต้นแบบท่ีเป็นคณะผู้บริหาร บุคลากร และนักศกึษา ที่เป็นต้นแบบแห่งวถิีชีวิตตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพยีงจนบุคลากรและนักศกึษาสว่นใหญ่เชื่อถอืปฏบัิตติาม 

  ระดับ 5  มหาวทิยาลัยได้รับความชื่นชมอยา่งกว้างขวางและไดป้ฏบัิตติามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง  

 3.3.1.1 ระดับความส าเร็จของการสร้างเครอืขา่ยชุมชนนักปฏิบัตเิพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากภายในหรือภายนอกมหาวทิยาลัยเพื่อพัฒนาครูประจ าการแบบ 

Coaching 

  ระดับ 1  มบัีนทึกลงนามความร่วมมอื 

  ระดับ 2  มกีารด าเนนิกิจกรรมร่วมกัน  

  ระดับ 3  มกีารประเมินความส าเร็จของการด าเนนิโครงการในระดับร้อยละ 50  
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  ระดับ 4  มกีารประเมินความส าเร็จของการด าเนนิโครงการในระดับร้อยละ 51-100 

  ระดับ 5 ชุมชน หรอืองค์กรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาครูประจ าการแบบ Coaching ปรากฏหลักฐานท่ีชัดเจน มีการน าเอาองค์ความรู้ เพื่อใชใ้นการ

พัฒนาตนเองอยา่งต่อเนื่อง 

  เป้ำประสงคท์ี่ 4 เพื่อสง่เสริม และสนับสนุนการมสี่วนร่วมของคณาจารย์ บุคลากร และนกัศกึษา ในการสบืสานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ

เทคโนโลยขีองท้องถิ่น 

 ยุทธศำสตร์ที่ 4 บัณฑิต และผู้มีสว่นได้ส่วนเสียมคีุณธรรม ศลีธรรม จริยธรรม จิตส านกึท่ีดตีอ่สังคมโดยรวมรักษามรดกทางวัฒนธรรม 

กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม รับผดิชอบ ผู้รำยงำน 

4.1 บริหารจัดการ 

งานส่งเสริม

ศาสนา ท านุบ ารุง

ศลิปะ  และ

วัฒนธรรมท้ังการ

อนุรักษ ์ฟื้นฟู สืบ

สานเผยแพร่

วัฒนธรรมไทย  

4.1.1 โครงการ

บริหารจัดการงาน

ส่งเสริมศาสนาท านุ

บ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมและภูมิ

ปัญญาทอ้งถิ่น 

4.1.1.1 ระดับ

ความส าเร็จของการ

ด าเนนิงานบริหาร

จัดการงานท านุบ ารุง

ศลิปวัฒนธรรมและ 

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

ระดับ  

5 
● ประเพณีลอยกระทง 

 

 

● การพัฒนาธุรกิจเคร่ืองป้ันดนิเผาขนาดยอ่ม 

● อ.จุฑามาศ 

● อ.องอาจ 

 

● ผศ.เศกพร 

● รศ.ดร.เบญจลักษณ์ 

● คุณมานิตา 

4.2.สร้างเครือขา่ย

หรือแลกเปลี่ยน

ด้านศลิปวฒันธรรม

และภ ูมปัิญญา

ท้องถิ่นในระดับ

ท้องถิ่นและระดับ

นานาชาต ิ

4.2.1 โครงการสร้าง

เครอืขา่ยหรือจัด

กิจกรรมดา้น

ศลิปวัฒนธรรมและ    

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น      

ในประเทศหรือ

ตา่งประเทศ 

4.2.1.1 จ านวน

เครือข่ายพันธมิตรท่ีมี

ความร่วมมอืด้าน

ศลิปวัฒนธรรมและ

ด าเนินกิจกรรม

ร่วมกันท้ังในประเทศ

หรือต่างประเทศ 

1 เครอืขา่ย ● สร้างเครอืขา่ยดา้นศลิปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

● อ.อ าพล ● คุณมานิตา 
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หมำยเหตุ : เกณฑ์กำรให้คะแนน  

 1แหลง่เรียนรู้ ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 2 แหลง่ ได้แก่ 1. เรือนไทย 2.ลานวัฒนธรรม ลานติ้ว   

 4.1.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนนิงานบริหารจัดการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

  เกณฑ์มาตรฐาน  

1. ก าหนดผู้รับผิดชอบในการจัดท าแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  

2. จัดท าแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยบูรณาการกบัการจัดการเรียนการสอน การวจิัย และการบริการวิชาการ 

3. ก ากับตดิตามให้มกีารด าเนนิงานตามแผนดา้นท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  

4. ประเมินความส าเร็จของตามตัวบ่งช้ีท่ีวัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนดา้นท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  

5. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมดา้นท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม 

6. เผยแพร่กิจกรรมหรือบริหารด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมตอ่สาธารณชน  

7. ก าหนดหรือสร้างมาตรฐานดา้นศลิปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นท่ียอมรับในระดับชาติ 

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

มกีารด าเนนิการ 1 ข้อ มกีารด าเนนิการ 2 ข้อ มกีารด าเนนิ  3-4 ข้อ มกีารด าเนนิการ 5 ข้อ มกีารด าเนนิการ 6-7 ข้อ 

 

เป้ำประสงค์ 5 ยกระดับคุณภาพคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้บริหารจัดการองค์กรเชงิคุณภาพและธรรมาภบิาลด้วยหลักการบริหารราชการท่ีด ี

ยดึหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง  

 ยุทธศำสตรท์ี่ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศมธีรรมาภบิาล 

กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ ผู้รำยงำน 

5.1 ดึงดูด

บุคลากรท่ีมี

ความสามารถ        

5.1.1 โครงการ

พัฒนาระบบการ

จัดการทรัพยากร

5.1.1.1 ระดับ

ความส าเร็จของการ

จัดการทรัพยากร

ระดับ 5 ● พัฒนาสมรรถนะอาจารย์ 

● พัฒนาสมรรถนะสายนับสนุน 

● บริหารจัดการเรียนการสอนการศกึษาเพื่อปวงชน 

● ผศ.ประภาวรรณ ● ผศ.ประภาวรรณ 

● คุณอุษา 
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กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ ผู้รำยงำน 

ให้เข้าท างานใน

มหาวทิยาลัย     

พัฒนาขีด

สมรรถนะของ

ทรัพยากรบุคคล

อย่างตอ่เนื่องทัน

ตอ่ความ

เปลี่ยนแปลง 

บุคคลสู่ความเป็น

เลิศ 

 

บุคลากรสู่ความเป็น

เลิศ 

 

 

 

5.3 พัฒนา

มาตรฐาน

การศึกษาสู่

ความเป็นเลิศ 

5.3.1 โครงการ

จัดการมาตรฐาน

การศกึษาและ

พัฒนาคุณภาพ

การศกึษาเพื่อสู่

ความเป็นเลิศ 

5.3.1.1 ระดับ

ความส าเร็จของ   

การด าเนินงาน    

ตามแผนการ

ประกันคุณภาพ

การศึกษา  

ระดับ 5 

 
● การตรวจประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

และคณะ 

 

● อ.จิรัญญา ● อ.จิรัญญา 

● คุณกรรณิกา 

 

 5.3.1.2. ระดับ

ความส าเร็จการ

จัดการคุณภาพ

การศึกษาเพ่ือการ

ด าเนนิ ที่เป็นเลิศ 

(EdPEx) 

ระดับ 5    
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กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ ผู้รำยงำน 

5.4 พัฒนา

ประสิทธิผลการ

บริหารส านักงาน 

5.4.1 โครงการ

พัฒนา

ประสิทธิผลการ

บริหารส านักงาน 

5.4.1.1 ร้อยละของ

การเบิกจ่าย

งบประมาณ      

ตามแผนท่ีก าหนด 

ร้อยละ 

90 

● การประชุมเชงิปฏบัิตกิารเพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์และ

แผนปฏิบัตริาชการคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

● การบริหารส านักงาน 

● ปรับปรุงพื้นท่ีเพื่อการเรียนรู้และห้องเรียนท่ียึดผู้เรียน

เป็นศูนย์กลาง 

● พัฒนาพืน้ท่ีปฏบัิตงิานวศิวกรรมเคร่ืองกล 

● ปรับปรุงต่อเตมิซ่อมแซมอาคารปฏบัิตงิานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

● ซ่อมบ ารุงครุภัณฑแ์ละสถานทีส่ าหรับสนับสนุนการ

บริการอาจารย์และบุคลากร 

 

● การประชุมส าหรับผู้บริหาร 

● ปรับปรุงอาคารสิ่งก่อสร้างคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

● ปรับปรุงบริเวณหอ้งน้ าคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

● ผศ.ประภาวรรณ ● ผศ.ประภาวรรณ 

● คุณกรรณิกา 

 

 5.4.2 โครงการ

สื่อสารองคก์ร

และการสื่อสาร

การตลาดแบบ

บูรณาการ (IMC)  

5.4.2.1 ระดับ

ความส าเร็จของ       

การด าเนนิการ

สื่อสารองคก์าร

และการสื่อสาร

ระดับ 5  ระบบเครอืขา่ยเทคโนโลยสีารสนเทศ และ

ประชาสัมพันธ์ของคณะ 

 อ.ดร.จิตตภู ● คุณปัณณ ์
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กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ ผู้รำยงำน 

การตลาดแบบ

บูรณาการ (IMC) 

 

5.4 พัฒนา

ประสิทธิผลการ

บริหารส านักงาน 

5.4.3 โครงการ

จัดประชุมเพื่อ

พัฒนาระบบ

บริหารจัดการ

โดยมีสว่นร่วม

ของทุกภาคส่วน 

5.4.3.1 ร้อยละของ

การเบิกจ่าย

งบประมาณตาม

แผนการจัดประชุม 

 

 

ร้อยละ  

100 
● การประชุมส าหรับผู้บริหาร ● ผศ.ประภาวรรณ ● ผศ.ประภาวรรณ 

5.5 พัฒนา

มหาวทิยาลัยให้

เป็นมหาวิทยาลัย

สีเขียวท่ีมี

สุนทรียะ การ

อนามัย

สุขาภบิาลและ

การจัดการ

สิ่งแวดลอ้มท่ีดี

และ มีความ

พร้อมดา้น

อาคารสถานท่ี 

5.5.1 โครงการ

พัฒนา

สิ่งแวดลอ้มและ

บริหารจัดการ

มหาวทิยาลัย     

สีเขียว 

5.5.1.1 ระดับ

ความส าเร็จของ

บริหารจัดการ

มหาวทิยาลัยสี

เขียว  

ระดับ 4 ● พัฒนาสิ่งแวดล้อมบริเวณอาคารเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

 

● อ.ศัลยช์ัย ● อ.ศัลยช์ัย 
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กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ ผู้รำยงำน 

 

 

5.6 จัดหาและ

พัฒนาทรัพยากร

สนับสนุนการ

เรียนรู้ 

เทคโนโลยี

สารสนเทศส่ิง

อ านวยความ

สะดวก และ

บริการขัน้

พื้นฐานภายใน

มหาวทิยาลัยให้

พร้อมตอ่การเป็น 

Semi residential 

University 

5.6.1 โครงการ

จัดหาและพัฒนา

แหล่งเรียนรู้

ทรัพยากร 

สนับสนุน

การศึกษา การ

วจิัย  

การบริการวชิาการ 

5.6.1.1 ค่าเฉลี่ย  

ความพงึพอใจของ

นักศกึษาและ

อาจารย์ต่อสิ่ง

สนับสนุน    การ

เรียนรู้เทคโนโลยี

สารสนเทศและสิ่ง

อ านวยความสะดวก

และบริการขัน้

พื้นฐานภายใน

มหาวทิยาลัย 

>4.51    

 5.6.1.2 ร้อยละของ

ทรัพยากรท่ีเอื้อต่อ

การเรียนรู้ เชน่ 

หนังสอืต ารา 

สิ่งพมิพ ์วารสาร 

ฐานข้อมูล เพื่อการ

สบืค้นท่ีเพิ่มขึน้ต่อ

ปี 

ร้อยละ 5    



 
 
 

แผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ. 2563 

29 
 

กลยุทธ ์ โครงกำร ตัวชี้วัด เป้ำหมำย กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ ผู้รำยงำน 

 5.6.2 โครงพัฒนา

เทคโนโลยี

สารสนเทศ และ

ระบบเครอืขา่ยให้

พร้อมตอ่การเป็น 

Semi residential 

University 

5.6.2.1 ค่าเฉลี่ย

ความพงึพอใจของ

นักศกึษา และ

อาจารย์ต่อการ

พัฒนาเทคโนโลยี

สารสนเทศ และ

ระบบเครอืขา่ยให้

พร้อมตอ่การเป็น 

Semi residential 

University 

>4.51    

 

หมำยเหตุ : เกณฑ์กำรประเมนิผล  

 5.1.1.1 ระดับความส าเร็จของการจัดการทรัพยากรบุคลากรสูค่วามเป็นเลิศ 

 ระดับ 1 มกีารจัดท าแผนอัตราก าลัง และแผนพัฒนาบุคลากร  

 ระดับ 2  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนนิการโครงการตามแผน ร้อยละ 50  

 ระดับ 3 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนนิการโครงการตามแผน ร้อยละ 51-100 

 ระดับ 4 มกีารประเมินผลความส าเร็จของแผนอัตราก าลัง และแผนพัฒนาบุคลากร 

 ระดับ 5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงการด าเนนิการตามแผนอัตราก าลัง และแผนพัฒนาบุคลากรให้มอีัตราคงอยูข่องบุคลากร และบุคลากรมรีะดับ        

ความผูกพันต่อองคก์รท่ีสูงขึ้น 

 5.2.4.2 ระดับความส าเร็จการจดัการคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนนิท่ีเป็นเลิศ (EdEPx) 

 ระดับ 1 มกีารจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนนิการท่ีเป็นเลิศ 
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 ระดับ 2  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนนิการโครงการตามแผน ร้อยละ 50  

 ระดับ 3 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนนิการโครงการตามแผน ร้อยละ 51-100 

 ระดับ 4 มกีารประเมินผลความส าเร็จของแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนนิการท่ีเป็นเลิศ 

 ระดับ 5 น าผลการประเมินมาปรับปรุงการด าเนนิการตามแผนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนนิการท่ีเป็นเลิศ 

 5.2.5.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนนิการสื่อสารองค์การและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC) 

 ระดับ 1 มกีารจัดท าแผนสื่อสารองค์การและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC) 

 ระดับ 2  ร้อยละความส าเร็จของการด าเนนิการโครงการตามแผน ร้อยละ 50  

 ระดับ 3 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนนิการโครงการตามแผน ร้อยละ 51-100 

 ระดับ 4 มกีารประเมินผลความส าเร็จของแผนสื่อสารองค์การและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC) 

 ระดับ 5 ค่าเฉลี่ยความพงึพอใจของคณาจารย ์บุคลากร นักศกึษา และประชาชนท่ัวไป ต่อภาพลักษณอ์งคก์ร มากกว่า 3.51  
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ภำคผนวก 

กนผ.01  สรปุแบบเสนอแผนงำน โครงกำร กิจกรรม  

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 

คณะเทคโนโลยอีุตสำหกรรม 
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ตำรำงสรุปงบประมำณโครงกำรส ำคัญเรง่ด่วน 

ล ำดับ ประเภทงบประมำณ / โครงกำร ชื่อกิจกรรมย่อย งบประมำณ ร้อยละ หมำยเหต ุ

1 วงเงินงบประมำณท่ีได้รับจัดสรรรวม  7,267,700   

2 วงเงินงบประมำณจัดสรรโครงกำรกิจกรรมต่อเนื่อง  6,198,200 85.28  

3 วงเงินงบประมำณจัดสรรโครงกำรที่ควำมส ำคัญ

เร่งด่วน 

 1,069,500 14.72  

1  โครงการอบรมพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ด้านการจัดการ

เรียนรู้และการสอน PSF  

1)พัฒนาสมรรถนะอาจารย์ (34) 117,500 2.23 ยุทธศาสตร์ที่ 5 

   โครงการที่ 5.1.1 

    

2 โครงการประชุมปฏิบัตกิารปรับปรุงหลักสูตรองิ

สมรรถนะและผลลัพธ ์

    

3 โครงการจัดหาโสตทัศนปูกรณ์และครุภัณฑ์ในห้องเรียน

ให้เอือ้ต่อการเรียนรู้เชิงรุก 

1) การจัดหาวสัดุและครุภัณฑ์เพื่อพฒันาและยกระดับการเรียนการสอน (2) 512,000 9.72 ยุทธศาสตร์ที่ 1 

โครงการที่ 1.2.1 

4 โครงการอบรมหลักสูตรระยะสั้นส าหรับผูเ้รียนทุกกลุ่ม

อายุ 

1) หลกัสูตรระยะสั้น : การเพิ่มผลผลิตแก่สถานประกอบการ  (27) 5,000 0.09 ยุทธศาสตร์ที่ 3 

โครงการที่ 3.1.1 

5 โครงการจัดกิจกรรมสื่อสารการตลาดสร้างการรับรู้

หลักสูตร/คณะผ่านสื่อ online 

1) ระบบเครือข่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ และประชาสัมพันธ์ของคณะ (44) 36,000 0.68 ยุทธศาสตร์ที่ 5 

โครงการที่ 5.4.2 

6 โครงการจัดท าแผนการเรียนการสอนของรายวิชาเอก

ตามรูปแบบ ABCD 

    

7 โครงการผลิต E-book และฐานข้อมลูเอกสารต ารา

งานวิจัยของคณาจารย์ 

    

8 โครงการผลิตชุดการเรียนรู้แบบ ABC ต้นแบบของทุก

สาขาวิชา 

    



 
 
 

แผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ. 2563 

33 
 

9 โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาดา้นจิต

อาสาพัฒนาและการเรียนรู้ร่วมกับท้องถิ่น 

1) เสรมิสร้างคุณธรรมจรยิธรรมและจิตอาสาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและการเรียนรู้

ร่วมกัน (22) 

50,000 0.95 ยุทธศาสตร์ที่ 1 

โครงการที่ 1.2.3 

2) สรา้งเครือข่ายด้านศิลปวฒันธรรมและภมูิปัญญาท้องถิ่น (33) 45,000 0.85 ยุทธศาสตร์ที่ 4 

โครงการที่ 4.2.1 

10 โครงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Volunteer Service 

Learning ของทกุสาขาวชิา 

1) ส่งเสรมิอาชีพทหารผู้พกิารหลงัปลดประจ าการจากราชการสนามตาม ความ

ร่วมมือระหว่างคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม และกองเวชศาสตร์ฟื้นฟู โรงพยาบาล

พระมงกุฎเกล้า (26) 

5,000 0.09 ยุทธศาสตร์ที่ 3 

โครงการที่ 3.1.1 

2) บรกิารวิชาการของหลักสูตรจากการจัดการเรียนการสอนแบบ productive 

learning (28) 

40,000 0.76 ยุทธศาสตร์ที่ 3 

โครงการที่ 3.1.1 

11 โครงการจัดท าแผนวิทยาศาสตร์ วจิยั นวัตกรรม แบบ

บูรณาการข้ามศาสตรข์องกลุ่มคณะ/กลุ่มวิชา 

    

12 โครงการจัดท าแผนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมของ

สาขาวิชาและชุดข้อเสนอโครงการวิจยัของกลุ่มสาขา 

1) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม (25) 259,000 4.92 ยุทธศาสตร์ที่ 2 

โครงการที่ 2.2.1 
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แผ่นดิน รายได้

1 โครงการที ่1.2.1 โครงการสง่เสริมการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ (Productive Learning)

1 กิจกรรมย่อยที่ 1 เตรียมความพร้อมของ
นักศึกษาก่อนเข้าเรียน

1. เพือ่จดัอบรมความพร้อมในการเรียนหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรม
2. เพือ่ทดสอบทักษะพืน้ฐานของนักศึกษาเข้าใหม่

ร้อยละ 95 ของนักศึกษาชั้นปีที่ 1
 ที่เข้าร่วมการทดสอบทักษะพืน้ฐาน

10,000 10,000  ค่าใช้สอย = 7,000 บาท
 (ค่าอาหารว่าง 35 x100คนx2มือ้ = 7,000 บาท)
 ค่าวัสดุ = 3,000 บาท
 (กระดาษถ่ายเอกสาร, แฟม้, ดินสอ,หมกึพมิพแ์ละอื่นๆ)

เดือน ม.ิย.63 อ.อ าพล
(ประชุมผู้ปกครอง)

2 กิจกรรมย่อยที่ 2 การจดัหาวัสดุและครุภัณฑ์
เพือ่พฒันาและยกระดับการเรียนการสอน

1. เพือ่จดัซ้ือวัสดุฝึกรายวิชาพืน้ฐานทุกรายวิชา
ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (รหัส TEC)    
2. เพือ่จดัหาเคร่ืองมอืและครุภัณฑ์ส าหรับ
รายวิชาพืน้ฐานทุกรายวิชาของคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม
3. เพือ่จดัหาครุภัณฑ์เพือ่ใช้ในการสนับสนุนการ
เรียนการสอน

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณ

               255,000 257,000 512,000 งบแผ่นดิน = ค่าวัสดุ 255,000  บาท  (วัสดุฝึกรายวิชา รหัส TEC  เช่น
 เหล็ก, สี, วัสดุอุปกรณ์ไฟฟา้, วัสดุก่อสร้าง และอื่นๆ )              
งบรายได้ = 257,000 บาท                             
- ค่าครุภัณฑ์  257,000  (โต๊ะปฏิบัติการพร้อมเก้าอี้.คอมพวิเตอร์
ประจ าห้อง และอื่นๆ)             

 เดือน ม.ค.63
เดือน ม.ิย.63

รศ.ดร.กรินทร์
/ผศ.ประภาวรรณ

3 กิจกรรมย่อยที่ 3 บริหารจดัการหลักสูตร
วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์

1. เพือ่จดัซ้ือวัสดุฝึกรายวิชา 
2. เพือ่จดัหาวิทยากรส าหรับบรรยายให้ความรู้
กับนักศึกษา

1.ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณ            2.ร้อยละ 50
 ของจ านวนรายวิชาที่เปิดสอนใน
ปีการศึกษา2562 ของในหลักสูตร
ที่ใช้วัสดุฝึก

20,000 20,000  ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน จ านวน 6 ชั่วโมง = 2,400 บาท (ส าหรับ
วิทยากรภายนอกบรรยายให้ความรู้แก่นักศึกษา )  
ค่าวัสดุ  = 17,600 บาท (วัสดุอิเล็กทรอนิกส์, วัสดุไฟฟา้ และอื่นๆ)

 เดือน ต.ค.62
เดือน เม.ย.63

อ.กิตติศักด์ิ

4 กิจกรรมย่อยที่ 4 บริหารจดัการหลักสูตร
วิศวกรรมการจดัการอุตสาหกรรม

1. เพือ่จดัซ้ือวัสดุฝึกรายวิชา
2. เพือ่จดัหาวิทยากรส าหรับบรรยายให้ความรู้
กับนักศึกษา

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณ

41,000 41,000  ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน จ านวน 8 ชั่วโมง = 3,200 บาท (ส าหรับ
วิทยากรภายนอกบรรยายให้ความรู้แก่นักศึกษา )  
ค่าวัสดุ  = 37,800 บาท (กระดาษ, ดินสอ, เลโก,้ หมกึพมิพ,์ สี และ
อื่นๆ)

 เดือน ต.ค.62
เดือน เม.ย. 63

ผศ.ประภาวรรณ

5 กิจกรรมย่อยที่ 5 บริหารจดัการหลักสูตร
เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา

1. เพือ่จดัซ้ือวัสดุฝึกรายวิชา
2. เพือ่จดัหาวิทยากรส าหรับบรรยายให้ความรู้
กับนักศึกษา

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณ

35,000 35,000  ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน จ านวน 8 ชั่วโมง = 3,200 บาท (ส าหรับ
วิทยากรภายนอกบรรยายให้ความรู้แก่นักศึกษา )
 ค่าวัสดุ  = 31,800 บาท (ปูน,หิน,ทราย, เคร่ืองมอืวัด, กระดาษ, 
หมกึพมิพ ์และอื่นๆ)

 เดือน ต.ค.62
เดือน เม.ย.63

อ.ธราพงษ์ /       อ.
ศัลย์ชัย

6 กิจกรรมย่อยที่ 6 บริหารจดัการหลักสูตร
เทคโนโลยีวิศวกรรมเคร่ืองกล

1. เพือ่จดัซ้ือวัสดุฝึกรายวิชา
2. เพือ่จดัหาวิทยากรส าหรับบรรยายให้ความรู้
กับนักศึกษา

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณ

41,000 41,000  ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน จ านวน 8 ชั่วโมง = 3,200 บาท  (ส าหรับ
วิทยากรภายนอกบรรยายให้ความรู้แก่นักศึกษา )
 ค่าวัสดุ  = 37,800 บาท (เหล็ก, น้ ามนัเคร่ือง, ใบตัดเหล็ก,ดอกสว่าน
 และอื่นๆ)

 เดือน ต.ค.62
เดือน เม.ย. 63

รศ.ดร.วัชระ    

7 กิจกรรมย่อยที่ 7 บริหารจดัการหลักสูตร
เทคโนโลยีวิศวกรรม

1. เพือ่จดัซ้ือวัสดุฝึกรายวิชา
2. เพือ่จดัหาวิทยากรส าหรับบรรยายให้ความรู้
กับนักศึกษา

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณ

15,000 15,000  ค่าตอบแทน =2,000   บาท  (ส าหรับวิทยากรภายนอกบรรยายให้
ความรู้แก่นักศึกษา) (ค่าวิทยากร 5 ชั่วโมง ๆ ละ 400 บาท)
 ค่าวัสดุ = 13,000  บาท (ใบเล่ือย,ลวดเชื่อม,ใบตัดเหล็ก, เหล็ก และ
อื่นๆ)

 เดือน ต.ค.62
เดือน เม.ย. 63

ผศ.ดร.ปิยนันท์ / ผศ.
ประจบ

8 กิจกรรมย่อยที่ 8 บริหารจดัการหลักสูตร
อิเล็กทรอนิกส์ส่ือสารและคอมพวิเตอร์

1. เพือ่จดัซ้ือวัสดุฝึกรายวิชา
2. เพือ่จดัหาวิทยากรส าหรับบรรยายให้ความรู้
กับนักศึกษา

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณ

17,000 17,000  ค่าตอบแทน = 2,400 บาท (ส าหรับวิทยากรภายนอกบรรยายให้
ความรู้แก่นักศึกษา)
(ค่าวิทยากร 6 ชั่วโมง ๆ ละ 400 บาท)
 ค่าวัสดุ  = 14,600 บาท (เซ็นเซอร์, แจค็, บอร์ด, แผงวงจร, ฟวิส์, 
ไอซี และอื่นๆ)

 เดือน ต.ค.62
เดือน เม.ย. 63

ผศ.ดร.ชุมพล

9 กิจกรรมย่อยที่ 9 บริหารจดัการหลักสูตร
ออกแบบผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม

1. เพือ่จดัซ้ือวัสดุฝึกรายวิชา
2. เพือ่จดัหาวิทยากรส าหรับบรรยายให้ความรู้
กับนักศึกษา

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณ

22,000 22,000  ค่าตอบแทน = 2,400 บาท (ส าหรับวิทยากรภายนอกบรรยายให้
ความรู้แก่นักศึกษา)
(ค่าวิทยากร 6 ชั่วโมง ๆ ละ 400 บาท)
 ค่าวัสดุ  = 19,600 บาท (สีน้ า, สีโปสเตอร์, สีอะคลิลิค,พูก่ัน และอื่น)

 เดือน ต.ค.62
เดือน เม.ย. 63

อ.จฑุามาศ/ อ.ธนัง

10 กิจกรรมย่อยที่ 10 บริหารจดัการหลักสูตร
เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟา้อุตสาหกรรม (2 ปี
หลัง)

1. เพือ่จดัซ้ือวัสดุฝึกรายวิชา
2. เพือ่จดัหาวิทยากรส าหรับบรรยายให้ความรู้
กับนักศึกษา

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณ

20,000                 20,000  ค่าตอบแทน = 2,400 บาท (ส าหรับวิทยากรภายนอกบรรยายให้
ความรู้แก่นักศึกษา)
(ค่าวิทยากร 6 ชั่วโมง ๆ ละ 400 บาท)
 ค่าวัสดุ  = 17,600 บาท (สายไฟ,สายสัญญาณ, แผงวงจร, บอร์ด 
และอื่นๆ)

 เดือน ต.ค.62
เดือน เม.ย.63

อ.กันยารัตน์

11 กิจกรรมย่อยที่ 11  การน าเสนอผลงาน
วิชาการหรือผลงานเชิงประจกัษ์ของนักศึกษา

เพือ่น านักศึกษาไปเผยแพร่ผลงานวิชาการในเวที
ระดับชาติ

ผลงานเชิงประจกัษ์ของนักศึกษา 
ที่น าเสนอในระดับชาติ
(จ านวน 10 ผลงาน)

80,000 80,000 ค่าใช้สอย = 70,000 บาท  ประกอบไปด้วยค่าลงทะเบียนและค่า
เดินทาง ส าหรับ 7 หลักสูตร
หลักสูตรอิเล็กทรอนิกส์  7,000 บาท
หลักสูตรออกแบบฯ  7,000 บาท
หลักสูตรวิศวกรรมโยธา  14,000 บาท
หลักสูตรวิศวกรรมการจดัการฯ  7,000 บาท
หลักสูตรวิศวกรรมเคร่ืองกล  14,000 บาท
หลักสูตรเมคคาทรอนิกส์  14,000 บาท
หลักสูตรเทคโนโลยีฯไฟฟา้  7,000 บาท 
ค่าวัสดุน้ ามนัเชื้อเพลิง = 10,000 บาท (ค่าน้ ามนัรถคร้ังละ 1,000 บาท)

 เดือน ต.ค.62
ถึง เดือน ก.ย.63

รศ.ดร.วัชระ    
อ.กันยารัตน์ 
อ.ธนัง

12 กิจกรรมย่อยที่ 12  การแข่งขันเทคโนโลยี
และนวัตกรรมของนักศึกษา

1. เพือ่น านักศึกษาไปร่วมการแสดงแข่งขันใน
งานแสดงนวัตกรรมและเทคโนโลยีต่างๆ 
2.เพือ่น านักศึกษาเข้าร่วมการแสดงงาน

ผลงานเชิงประจกัษ์ของนักศึกษา 
จ านวนผลงานที่ได้รับรางวัล
(จ านวน 6  ผลงาน)

97,000 97,000  ค่าใช้สอย = 82,000 บาท ประกอบไปด้วยค่าลงทะเบียนและค่า
เดินทาง ส าหรับ 5 หลักสูตร
หลักสูตรออกแบบฯ  15,000 บาท
หลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรม 15,000 บาท
หลักสูตรเทคโนโลยีฯเคร่ืองกล  15,000 บาท
หลักสูตรเมคคาทรอนิกส์  20,000 บาท
หลักสูตรเทคโนโลยีฯไฟฟา้ฯ  15,000 บาท
ค่าวัสดุน้ ามนัเชื้อเพลิง = 15,000 บาท 
(5 คร้ังๆ ละ 3,000 บาท)

 เดือน ต.ค.62
ถึง เดือน ก.ย.63

อ.ธนัง
ผศ.สัญลักษณ์
อ.จรัิญญา

รายละเอียดงบประมาณ
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผู้รับผิดชอบ
(ระบุช่ือ)

แผนงาน การผลติบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ (Productive Learning)

แบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563

หน่วยงานคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ล าดับที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม

แหลง่งบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

งบประมาณรวม

       

 



 
 
 

แผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ. 2563 
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2 โครงการที ่1.2.2 โครงการพัฒนาทกัษะของนักศึกษาทีจ่ าเป็นต่อการด าเนินชีวิตในศตวรรษที ่21

13 กิจกรรมย่อยที่ 1 การปฐมนิเทศและปัจฉิม
นิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

1. เพือ่จดัการปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงาน 
2. เพือ่ด าเนินการติดตามการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพและสหกิจของนักศึกษา

1.ร้อยละ 80 ของนักศึกษาฝึกงาน
ที่เข้าร่วมกิจกรรม      2.ระดับ
ความพงึพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมค่าเฉล่ียไมต่่ ากว่า 3.50

5,000                  5,000                    ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน (ชั่วโมงละ 400 
จ านวน 10 ชั่วโมง  = 4,000 บาท)  
 ค่าวัสดุ = 1,000 บาท (กระดาษ,ดินสอ และอื่นๆ)

เดือน ม.ิย.63
เดือน ก.ค.63

รศ.ดร.กรินทร์

14 กิจกรรมย่อยที่ 2 การเตรียมพร้อมด้าน
จติส านึกทางวิชาชีพทางด้านเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม

เพือ่จดัอบรมปฏิบัติการทักษะพืน้ฐานทาง
อุตสาหกรรม

1.ร้อยละ 80 ของนักศึกษาชั้นปีที่ 
1 ในปีการศึกษา 2563 ที่เข้าร่วม
กิจกรรม      2.ระดับความพงึ
พอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ค่าเฉล่ียไมต่่ ากว่า 3.50

50,000 50,000 ค่าตอบแทนวิทยากร = 3,200 บาท 
1 วันๆ ละ 8 ชม.ๆ ละ 400 บาท = 3,200 บาท      
ค่าวัสดุ = 20,800 บาท 
(กรรไกร, คัคเตอร์, กระดาษแข็ง, เชือกขาว, กาวลาเท็ก, ฟวิเจอร์บอร์ด
,คลิปด า, กระดาษถ่ายเอกสาร, เชือกฟาง และอื่นๆ)
ค่าใช้สอย =  26,000 บาท 
- ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างส าหรับนักศึกษา 2 วัน

 เดือน ม.ิย.63 อ.อ าพล

15 กิจกรรมย่อยที่ 3 ไหว้ครูช่าง 1. เพือ่เป็นการสืบสานวัฒนธรรมไทย
อันดีงาม
2. เพือ่ให้นักศึกษาตระหนักถึงความ
กตัญญูต่อครูอาจารย์

1.ร้อยละ 80 ของนักศึกษาชั้นปีที่ 
1 ในปีการศึกษา 2563 ที่เข้าร่วม
กิจกรรม      2.ระดับความพงึ
พอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ค่าเฉล่ียไมต่่ ากว่า 3.50

30,000 30,000 ค่าวัสดุ =  10,000 บาท (ดอกไม,้ ธูปเทียน,
 โอเอซีส,พาน และอื่นๆ)
ค่าใช้สอย  =  20,000 บาท 
(ค่าอาหารกลางวัน 250คน*80*1 มือ้)

 เดือน ก.ค.63 อ.อ าพล

16 กิจกรรมย่อยที่ 4 ค่ายภาวะผู้น าส าหรับ
นักศึกษาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

1. เพือ่น านักศึกษาเข้าใหมรั่บการฝึกภาวะผู้น า 
2. เพือ่ปลูกจติส านึกในการศึกษาทางด้าน
วิศวกรรมและเทคโนโลยี

1.ร้อยละ 80 ของนักศึกษาชั้นปีที่ 
1 ในปีการศึกษา 2563 ที่เข้าร่วม
กิจกรรม      2.ระดับความพงึ
พอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ค่าเฉล่ียไมต่่ ากว่า 3.50

130,000 130,000  ค่าใช้สอย  =  130,000 บาท 
(ค่าอาหารส าหรับนักศึกษาและอาจารย์ผู้ควบคุม , 
ค่าที่พกั, ค่าเช่ารถบัส และอื่นๆ)

 เดือน ม.ิย.63 อ.อ าพล

17 กิจกรรมย่อยที่ 5 ปัจฉิมนิเทศ 1. เพือ่จดัอบรมให้นักศึกษาทราบถึงการเตรียมตัว
เข้าสู่การท างานด้านอุตสาหกรรมและการเรียนรู้
สังคม
2. เพือ่ให้นักศึกษาตระหนักถึงการปฏิบัติตนเป็น
บัณฑิตที่ดีต่อผู้ใช้บัณฑิต

1.ร้อยละ 80 ของนักศึกษาชั้นปี
สุดท้ายในปีการศึกษา 2562 ที่เข้า
ร่วมกิจกรรม      2.ระดับความพงึ
พอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ค่าเฉล่ียไมต่่ ากว่า 3.50

                  7,000                    7,000  ค่าตอบแทนวิทยากร (400X6X2 = 4,800 บาท)  
 ค่าวัสดุ = 2,200 บาท (กระดาษ , แฟม้และอื่นๆ)

เดือน ก.พ.63 รศ.ดร.กรินทร์

18 กิจกรรมย่อยที่ 6 การแข่งขันกีฬาภายในคณะ 1. เพือ่ให้นักศึกษาต่างสาขาได้ร่วมกันท า
กิจกรรมด้วยกัน 
2. เพือ่ให้เกิดความสมคัรสมานสามคัคี 
3. เพือ่ให้เกิดสุขภาพพลานามยัที่สมบูรณ์

1.ร้อยละ 80 ของนักศึกษาและ
บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม      
2.ระดับความพงึพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมค่าเฉล่ียไมต่่ ากว่า
 3.50

30,000 30,000   ค่าวัสดุ  =  6,000  บาท (อุปกรณ์กีฬา, 
ป้ายไวนิล, ยา และอื่นๆ)
 ค่าใช้สอย = 24,000 บาท (ค่าอาหารกลางวันส าหรับนักศึกษา จ านวน
 300 คนๆละ 80 บาท )

 เดือน ธ.ค.62 อ.องอาจ

19 กิจกรรมย่อยที่ 7 การแข่งขันกีฬานักศึกษา
มหาวิทยาลัย

1. เพือ่เสริมสร้างสุขพลานามยัให้กับนักศึกษา    
                 
2. เพือ่ให้เกิดความสมคัรสมานสามคัคีในหมูค่ณะ

1.ร้อยละ 80 ของนักศึกษาและ
บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม      
2.ระดับความพงึพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมค่าเฉล่ียไมต่่ ากว่า
 3.50

70,000 70,000  ค่าวัสดุ  =  25,000  บาท (เส้ือกีฬา, แผ่นโฟม, สี, แปรงทาสี, ป้ายไว
นิล และอื่นๆ) 
ค่าใช้สอย = 45,000 บาท 
 - อาหารกลางวัน = 24,000 บาท (ค่าอาหารกลางวันส าหรับนักศึกษา
 จ านวน 300 คนๆละ 80 บาท )
 - ค่าเช่าชุดและแต่งหน้าหลีดเดอร์ = 21,000 บาท

 เดือน ก.พ.63 อ.อ าพล

20 กิจกรรมย่อยที่ 8 การให้ความรู้ด้านประกัน
คุณภาพแก่นักศึกษา

1. เพือ่จดัอบรมให้นักศึกษาทราบถึงการประกัน
คุณภาพในหลักสูตร
2. เพือ่ให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญการ
ประกันคุณภาพในหลักสูตร

1. ร้อยละ 85 ของความรู้ความ
เข้าใจที่ได้รับเพิม่ขึ้น 2.ระดับ
ความพงึพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมค่าเฉล่ียไมต่่ ากว่า 3.50

5,000                  5,000  ค่าวัสดุ =  5,000 บาท 
(กระดาษ, กระดาษฟลิปชาร์ท, แมก็เย็บกระดาษ,ลูกแมก็ และอื่นๆ)

 เดือน ม.ิย.63 อ.จรัิญญา

21 กิจกรรมย่อย 9 ศึกษาดูงานทางด้าน
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม

เพือ่เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เรียนรู้เทคโนโลยี
สมยัใหมท่ี่ใช้ในงานจริงตามศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง

จ านวนหลักสูตร 8 หลักสูตร 40,000 40,000  ค่าวัสดุ = 15,000 บาท (ของที่ระลึกฯ, น้ ามนัเชื้อเพลิง และอื่นๆ)
ค่าใช้สอย  =  25,000 บาท (ค่าเช่ารถ, ค่าอาหาร, 
ค่าเบี้ยเล้ียง)
(จ านวน 8 หลักสูตรๆ ละ 5,000 บาท)

 เดือน ต.ค.62
เดือน ม.ค. 63
เดือน ก.พ. 63

รศ.ดร.กรินทร์

3 โครงการที ่1.2.3 โครงการพัฒนากิจกรรมกระบวนการเรียนรู้จากกรปฏิบัติผ่านการท างานร่วมกับชุมชน

22 กิจกรรมย่อยที่ 1 เสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและจติอาสาเพือ่พฒันาท้องถิ่นและ
การเรียนรู้ร่วมกัน

เพือ่ให้นักศึกษาเรียนรู้คุณธรรมจริยธรรมในการ
ท างานร่วมกันผ่านกิจกรรมจติอาสา/บ าเพญ็
ประโยชน์ต่อสังคม (ทุกหลักสูตร)

1.ร้อยละ 80 ของนักศึกษาที่เข้า
ร่วมกิจกรรม      
2.ระดับความพงึพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมค่าเฉล่ียไมต่่ ากว่า
 3.50

50,000 50,000  -ค่าวัสดุ = 15,000 บาท (แปรงทาสี,ไมอ้ัด,เหล็ก,สี, น้ ามนัเชื้อเพลิง 
และอื่นๆ) 
- ค่าใช้สอย = 35,000 บาท 
(ค่าอาหารส าหรับนักศึกษา, ที่พกัส าหรับนักศึกษาและอาจารย์ , เบี้ย
เล้ียงอาจารย์ และอื่นๆ)

 เดือน ม.ีค.63 อ.องอาจ

4 โครงการที ่1.4.1 โครงการสร้างเครือข่ายในรูปแบบประชารัฐกับหน่วยงานภายในประเทศ

23 กิจกรรมย่อยที่ 1 การร่วมมอืทางวิชาการ
และการวิจยั

เพือ่จดัให้อาจารย์และนักศึกษาของคณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ได้มกีิจกรรมสัมพนัธ์
ตามการบันทึกความเข้าใจ (MOU) ระหว่าง
หน่วยงานภายในประเทศ

จ านวนกิจกรรมที่เข้าร่วมกับ
เคร่ือข่าย จ านวน 2 เครือข่าย

11,600 11,600  ค่าใช้สอย = 7,600 บาท
 - ค่าอาหารกลางวัน 120x20คนx2วัน = 4,800 บาท
 - ค่าอาหารว่าง 35x20คนx4มือ้ = 2,800 บาท
 ค่าวัสดุ = 4,000 บาท  (ของที่ระลึกฯ, น้ ามนัเชื้อเพลิง กระดาษ, 
ดินสอ และอื่นๆ)

 เดือน ม.ค.63 อ.ภุมรินทร์

5 โครงการที ่1.4.2 โครงการสร้างเครือข่ายร่วมมือกับสถานศึกษาหน่วยงานภาครัฐและเอกชนในต่างประเทศ

24 กิจกรรมย่อยที่ 1 ฝึกอบรมและแลกเปล่ียน
อาจารย์/นักศึกษาในอาเซียน

เพือ่จดัให้อาจารย์หรือนักศึกษาของคณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏว
ไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้มกีิจกรรม
สัมพนัธ์โดยผ่านการแลกเปล่ียนวัฒนธรรมกับ
หน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนในต่างประเทศ

จ านวนกิจกรรมที่เข้าร่วมกับ
เคร่ือข่าย จ านวน 2 เครือข่าย

100,000 100,000  ค่าใช้สอย = 100,000  บาท (ค่าเดินทาง, ค่าที่พกั,
ค่าเบี้ยเล้ียง)

 เดือน ม.ีค.63 รศ.ดร.กรินทร์

494,600 944,000 1,438,600รวมงบประมาณแผนงาน การผลติบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ (Productive Learning)

 



 
 
 

แผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ. 2563 

36 
 

1 โครงการที ่2.2.1 โครงการสง่เสริมงานวิจัยและงานสร้างสรรค์เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งเพ่ือการพัฒนาทอ้งถ่ิน

25 กิจกรรมย่อยที่ 1 การวิจยัและพฒันา
นวัตกรรม

1. เพือ่ร่วมกันด าเนินการวิจยั
ระดับหลักสูตรและคณะ
2. เพือ่ให้อาจารย์และบุคลากรได้อบรมเชิง
ปฏิบัติการการเขียนผลงานเพือ่ตีพมิพ์

1. มรีะบบการติดตามผลการ
ใช้งานต่อเร่ือง ระยะเวลา 1 ปี (ทุก
 1 เดือน 12คร้ัง/ปี)
2.ร้อยละ70 ของจ านวนอาจารย์
ทั้งหมดในคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมที่เข้าร่วมกิจกรรม     
 3.ระดับความพงึพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมค่าเฉล่ียไมต่่ ากว่า
 4.00

               259,000                 259,000 ค่าวัสดุ = 243,000 บาท (กระดาษ, หมกึพมิพ,์ ดินสอ, 
แฟม้,  กระดาษฟลิปชาร์ท, แมก็เย็บกระดาษ, ลูกแมก็เย็บ
กระดาษและอื่นๆ)
ค่าตอบแทน = 7,200 บาท (ค่าวิทยากร 600X12X1) 
ค่าใช้สอย = 8,800 บาท 
 - อาหารกลางวัน 150X20X2=6000 บาท
 - อาหารว่าง 35X20X4 =2,800 บาท

 เดือน ต.ค.62
ถึงเดือน ส.ค. 63

ผศ.ประภาวรรณ

259,000                                      -   259,000              

1 โครงการที ่3.1.1 โครงการสร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติเพ่ือร่วมกันศึกษาแก้ไขปัญหาของชุมชนทอ้งถินและเสริมพลงัใหชุ้มชนทอ้งถ่ินสามารถด ารงอยู่ได้อย่างยั่งยืน

26 กิจกรรมย่อยที่ 1 ส่งเสริมอาชีพทหารผู้พกิาร
หลังปลดประจ าการจากราชการสนามตาม 
ความร่วมมอืระหว่างคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม และกองเวชศาสตร์ฟืน้ฟ ู
โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า

เพือ่เสนอแนะแนวทางในการสร้างอาชีพใหม่ๆ
เพือ่สร้างความมัน่ใจในอาชีพกับผู้รับบริการ

1. จ านวนทหารที่ปลดประจ าการ
อย่างน้อยร้อยละ 50 มแีนวทางใน
การใช้ความรู้ไปเป็นอาชีพ
2. จ านวนอาชีพที่ทางคณะแนะ
แนว จ านวน 2 อาชีพได้แก่ (1)การ
เพน้ส์สีบนผลิตภัณฑ์ (2) การ
ออกแบบบรรจภัุณฑ์และส่ิงพมิพ์

5,000 5,000 ค่าใช้สอย                                 

ครั้งที ่1 เดือน ก.พ. 2563                     
- ค่าอาหาร (100บาทx1มือ้x20คน) = 2,000 บาท
 - ค่าอาหารว่าง (25บาทx1มือ้x20คน) = 500 บาท
ครั้งที ่2 เดือน มิ.ย. 2563                    
- ค่าอาหาร (100บาทx1มือ้x20คน) = 2,000 บาท
 - ค่าอาหารว่าง (25บาทx1มือ้x20คน) = 500 บาท

 เดือน ก.พ.63
เดือน ม.ิย.63

อ.ธนัง
อ.กนกนาฎ

27 กิจกรรมย่อยที่ 2. หลักสูตรอบรมการเพิม่
ผลผลิตในงานอุตสาหกรม

1. เพือ่ให้ผู้อบรมได้เรียนรู้เทคนิคการเพิม่
ผลผลิตและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ท างานและในสถานประกอบการได้                
     
2.เพือ่หารายได้ให้กับหน่วยงาน

1.จ านวน 2 หลักสูตร  ได้แก่ 
(1)การควบคุมระบบอัตโนมติัด้วย
พแีอลซี (Programmable Logic 
Control)  (2) การเพิม่ผลผลิต 
TPM      
2.ค่าเฉล่ียความพงึพอใจของผู้เข้า
อบรม
ไมน่้อยกว่า 4.51

5,000 5,000  ค่าวัสดุ = 5,000 บาท (กระดาษ, วัสดุอิเล็กทรอนิกส์,วัสดุไฟฟา้ และ
อื่นๆ)

 เดือนมกราคม - กรกฎาคม
 2563

รศ.ดร.กรินทร์

28 กิจกรรมย่อยที่ 3 บริการวิชาการของ
หลักสูตรจากการจดัการเรียนการสอนแบบ 
productive learning

1. เพือ่น านักศึกษาไปบริการวิชาการตามองค์
ความรู้ที่ศึกษากับชุมชนหรือองค์กรเครือข่าย  
2. เพือ่เผยแพร่ผลงานจากการจดัการเรียนการ
สอน

จ านวนหลักสูตร 4 หลักสูตรที่ไป
บริการวิชาการของหลักสูตรจาก
การจดัการเรียนการสอน
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต
หลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต
หลักสูตรวิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต

40,000 40,000 ค่าวัสดุ = 18,000 บาท (กระดาษ, กระดาษพรูฟฟลิปชาร์ท , แมก็เย็บก
ระดาษ,ลูกแมก็เย็บกระดาษ และอื่นๆ)
 - จ านวน 4 หลักสูตร 9 สาขาๆละ 2,000 บาท
ค่าใช้สอย  = 22,000 บาท (ค่าอาหารส าหรับผู้เขาร่วมโครงการ 
จ านวน 4 หลักสูตร 9 สาขาๆละ 2,444 บาท )

 เดือน ต.ค.62 
ถึงเดือน เม.ย. 63

ผศ.ประภาวรรณ
 (8 หลักสูตรรวม
 ป.โท ด้วย)

2 โครงการที ่3.2.1 โครงการสง่เสริมการเรียนรู้ตามแนวพระราชด าริและหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

29 กิจกรรมย่อยที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพยีงกับบุคลากรของคณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม

1. เพือ่จดัอบรมเชิงปฏิบัติการให้น าหลัก
เศรษฐกิจพอเพยีงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 
2. เพือ่น าแนวทางในการอบรมลงสู่ปฏิบัติการจริง

- ค่าเฉล่ียความพงึพอใจของผู้
อบรม  4.51
'- มกีารน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและในองค์กรได้
จริงทุกวัน

                  8,000 8,000  ค่าวัสดุ  = 8,000  บาท (ดิน,ปุ๋ย, เมล็ดพนัธ์ุผัก, จอบ,เสียม, ถุงปลูก,
 กระถาง, บัวรดน้ า,สายยาง และอื่นๆ)

 เดือน พ.ค.63 ผศ.ประภาวรรณ

30 กิจกรรมย่อยที่ 2  เฉลิมพระเกียรติราชวงศ์
จกัรี

เพือ่เฉลิมพระกียรติพระเกียรติราชวงศ์จกัรี
- พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพติร, สมเด็จพระ
เจา้ปิตุฉา เจา้ฟา้วไลยอลงกรณ์ฯ,สมเด็จพระ
เจา้อยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพวรางกูร ,
สมเด็จพระนางเจา้สุทิดา พชัรสุธาพมิลลักษณ์

ค่าเฉล่ียความพงึพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
4.51

                11,000 11,000  ค่าวัสดุ  =  11,000  บาท (กระดาษ, ผ้า, สีและอื่นๆ)  เดือน ธ.ค.62
'เดือน ก.พ. 63
'เดือน ก.ค.63
'เดือน ม.ิย.63

อ.จฑุามาศ 
อ.กนกนาฎ
อ.ธนัง

24,000               45,000                 69,000               

1 โครงการที ่4.1.1 โครงการบริหารจัดการงานสง่เสริมศาสนาท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

31 กิจกรรมย่อยที่ 1 ประเพณีลอยกระทง เพือ่สืบสานประเพณีและวัฒนธรรมของไทย ค่าเฉล่ียความพงึพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 4.51

10,000 5,000 15,000 งบแผ่นดิน  = 10,000 บาท

 ค่าวัสดุ  =  10,000  บาท (เข็มหมดุ,เข็มกลัด,โอเอซีส และอื่นๆ)
งบรายได้  5,000  บาท (ศิลปวัฒนธรรม)
ค่าเช่าชุด แต่งหน้านางนพมาศ  =  5,000  บาท

 เดือน พ.ย.62 อ.จฑุามาศ          
/อ.องอาจ

32 กิจกรรมย่อยที่ 2 การพฒันาธุรกิจ
เคร่ืองปั้นดินเผาขนาดย่อม

1. เพือ่บริการวิชาการทางด้านเคร่ืองปั้นดินเผา
2. เพือ่บริการการผลิตผลิตภัณฑ์เพือ่สนองต่อ
มหาวิทยาลัยและชุมชน 
3. เพือ่เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์
พนัธกิจของคณะและมหาวิทยาลัย

1) ร้อยละ 100 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน
2) มผู้ีรับบริการขอของที่ระลึกเพือ่
มอบให้วิทยากรของมหาวิทยาลัย
และคณะไมน่้อยกว่า 10 หน่วยงาน

30,000 30,000  งบแผ่นดิน       
 - ค่าใช้สอย =5,000 บาท  
 - ค่าวัสดุ = 25,000 บาท

 เดือน ต.ค.62 
ถึงเดือน ก.ย.63

รศ.ดร.เบญจลักษณ์ 
ผศ.เศกพร

2 โครงการที ่4.2.1 โครงการสร้างเครือข่ายหรือจัดกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิทอ้งถ่ินในประเทศหรือต่างประเทศ

33 กิจกรรย่อยที่ 1 สร้างเครือข่ายด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภมปิัญญาท้องถิ่น

เพือ่น านักศึกษาไปศึกษาดูงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมของจงัหวัดปทุมธานีและจงัหวีด
สระแก้ว

ไมน่้อยกว่า 1 เครือข่าย 45,000 45,000 (ศิลปวัฒนธรรม)
ค่าวัสดุน้ ามนัเชื้อเพลิง =  5,000 บาท
ค่าเช่ารถ  =  40,000 บาท
(9 หลักสูตรรวมป.โทด้วย)

 เดือน ต.ค.62 
ถึงเดือน เม.ย.63

อ.อ าพล

40,000 50,000 90,000รวมงบประมาณแผนงานการสง่เสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์สร้างจิตส านึก

รวมงบประมาณ พัฒนางานพันกิจสมัพันธ์

แผนงาน การสง่เสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์สร้างจิตส านึก

รวมงบประมาณแผนงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาของทอ้งถ่ิน

แผนงาน พัฒนางานพันกิจสมัพันธ์

แผนงาน วิจัยและนวัตกรรมเพ่ือตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาของทอ้งถ่ิน

 



 
 
 

แผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ. 2563 
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1 โครงการที ่5.1.1 โครงการพัฒนระบบการจัดการทรัพยากรบุคคลสูค่วามเป็นเลศิ

34 กิจกรรมย่อยที่ 1 พฒันาสมรรถนะอาจารย์ เพือ่จดัอบรมเชิงปฏิบัติการเพิม่พนูความรู้
สมยัใหมใ่ห้บุคลากร

ค่าเฉล่ียความพงึพอใจของบุคลากร
 4.51

                  117,500 117,500  ค่าตอบแทนวิทยากร 12 ชม X 600บาท = 6,000 บาท
 ค่าใช้สอย  = 111,500 บาท
  (ค่าเดินทาง,ค่าที่พกั, ค่าอาหาร)

 เดือน ต.ค.62 
ถึงเดือน ก.ย.63

ผศ.ประภาวรรณ

35 กิจกรรมย่อยที่ 2 พฒันาสมรรถนะสาย
สนับสนุน

เพือ่จดัอบรมเชิงปฏิบัติการเพิม่พนูความรู้
สมยัใหมใ่ห้บุคลากร

ค่าเฉล่ียความพงึพอใจของบุคลากร
 4.51

                   20,500 20,500  ค่าที่พกั  = 7,200 บาท
ค่าอาหาร = 10,800 บาท
ค่าน้ ามนัเชื้อเพลิง = 2,500 บาท

 เดือน ต.ค.62 
ถึงเดือน ก.ย.63

ผศ.ประภาวรรณ

36 กิจกรรมย่อยที่ 3 บริหารการจดัการเรียนการ
สอนการศึกษาเพือ่ปวงชน

เพือ่จา่ยค่าตอบแทนการด าเนินการจดัการศึกษา
เพือ่ปวงชนให้กับผู้บริหารและบุคลากรที่
ปฏิบัติงานเสาร์-อาทิตย์ และล่วงเวลา

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน

401,300 401,300  ค่าตอบแทน  =  401,300 บาท
(ค่าตอบแทนการด าเนินการ, การศึกษาเพือ่ปวงชน)

 เดือน ต.ค.62 
ถึงเดือน ก.ย.63

ผศ.ประภาวรรณ

2 โครงการที ่5.3.1 โครงการจัดการมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือสูค่วามเป็นเลศิ

37 กิจกรรมย่อยที่ 1 การตรวจประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตรและคณะ

1. เพือ่ด าเนินการจดัการส าหรับรับการตรวจ
ประเมนิระดับหลักสูตร  
2. เพือ่ด าเนินการจดัการส าหรับรับการตรวจ
ประเมนิระดับคณะ

ร้อยละ 100 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน

58,400 69,000 127,400 งบแผ่นดิน (รายจา่ยอื่น) = 58,400 บาท 
  - ค่าวัสดุ   58,400 บาท (กระดาษ, แฟม้, แมก็เย็บ
กระดาษ, ลูกแมก็เย็บกระดาษ, หมกึพมิพ ์และอื่นๆ)
งบรายได้ (รายจา่ยอื่น) = 69,000 บาท
  - ค่าตอบแทน  69,000 บาท

 เดือน ก.ค.63
ถึงเดือนส.ค.63

อ.ดร.จติตภู          /อ.
จรัิญญา

3 โครงการที ่5.4.1 โครงการพัฒนาประสทิธผิลการบริหารส านักงาน

38 กิจกรรมย่อยที่ 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพือ่ทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติ
ราชการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

1. เพือ่จดัประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2562
2. เพือ่จดัแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2563

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน

150,000 150,000  ค่าใช้สอย = 150,000 บาท
(ค่าเดินทาง,ค่าที่พกั, ค่าอาหาร, ค่าเช่ารถ)

 เดือน พ.ค.63 ผศ.ประภาวรรณ

39 กิจกรรมย่อยที่ 2 การบริหารส านักงาน เพือ่บริหารจดัการระบบการบริหารงานคณะ ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน

444,400 444,000 888,400  งบแผ่นดิน = 444,400 บาท
  - ค่าวัสดุ     = 444,400 บาท (วัสดุส านักงาน อาทิเช่น ปากกาเขียน
ไวท์บอร์ด, กระดาษถ่ายเอกสาร,หมกึพมิพ,์ หมกึเคร่ืองถ่ายเอกสาร 
และอื่นๆ)
 งบรายได้ = 444,000 บาท
  - ค่าวัสดุ   = 384,000 บาท (วัสดุส านักงาน อาทิเช่น ปากกาเขียน
ไวท์บอร์ด, กระดาษถ่ายเอกสาร,หมกึพมิพ,์ หมกึเคร่ืองถ่ายเอกสาร 
และอื่นๆ)
  - ค่าสาธารณูปโภค = 30,000 บาท
  - ค่าใช้สอย = 30,000 บาท

 เดือน ต.ค.62 
ถึงเดือน ก.ย.63

ผศ.ประภาวรรณ

40 กิจกรรมย่อยที่ 3 ปรับปรุงพืน้ที่เพือ่การ
เรียนรู้และห้องเรียนที่ยึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง

เพือ่ปรับปรุงพืน้ที่ลานอเนกประสงค์ ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน

400,000 400,000 ที่ดินและส่ิงก่อสร้าง = 400,000 บาท  เดือน ต.ค.62 
ถึงเดือน ก.ย.63

อ.ธราพงษ์

41 กิจกรรมย่อยที่ 4 พฒันาพืน้ที่ปฏิบัติงาน
วิศวกรรมเคร่ืองกล

ปรับปรุงต่อเติมส่วนต่อขยายอาคารปฏิบัติการ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน

765,000 765,000  ที่ดินและส่ิงก่อสร้าง  =  765,000  บาท  เดือน ต.ค. 62 
ถึงเดือน พ.ค. 63

อ.ศัลย์ชัย

42 กิจกรรมย่อยที่ 5 ปรับปรุงต่อเติมซ่อมแซม
อาคารปฏิบัติงานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

1. เพือ่ปรับปรุงต่อเติมประตูอาคารปฏิบัติการ 1
2. เพือ่ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ าในอาคาร
ปฏิบัติการ 2
3. เพือ่จดัหาสุขภัณฑ์ส าหรับปรับปรุงซ่อมแซม
ห้องน้ าในอาคารปฏิบัติการ 2

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน

300,000 300,000 - ค่าครุภัณฑ์  100,000  (เคร่ืองปรับอากาศ
 และอื่นๆ )          
- ค่าใช้สอย    200,000  บาท     
 (ค่าจา้งด าเนินงาน)

 เดือน ต.ค.62
ถึงเดือน พ.ค.63

อ.ศัลย์ชัย

43 กิจกรรมย่อยที่ 6 ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์และ
สถานที่ส าหรับสนับสนุนการบริการอาจารย์
และบุคลากร

1. เพือ่ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ที่เส่ือมสภาพ 
2. เพือ่ซ่อมบ ารุงส่ิงก่อสร้าง

ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน

150,000 150,000  ค่าใช้สอย = 150,000 บาท
(ค่าจา้งซ่อม)

 เดือน ต.ค.62 
ถึงเดือน ก.ย.63

อ.ศัลย์ชัย

4 โครงการที ่5.4.2 โครงการสือ่สารองค์กรและการสือ่สารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC) 

44 กิจกรรมย่อยที่ 1 ระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ และประชาสัมพนัธ์ของคณะ

จดัท าแผนการส่ือสารองค์กรและการส่ือสาร
ประชาสัมพนัธ์คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ระดับ 3 (ร้อยละความส าเร็จของ
การด าเนินการโครงการตามแผน 
ร้อยละ 51-100)

                36,000 36,000  ค่าวัสดุ  =  36,000  บาท
(สายสัญญาณ, สวิตซ์ และอื่นๆ)

 เดือน ม.ีค.63 อ.ดร.จติตภู

5 โครงการที ่5.4.3 โครงการจัดประชุมเพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการโดยมีสว่นร่วมของทกุภาคสว่น

45 กิจกรรมย่อยที่ 1 การประชุมส าหรับผู้บริหาร เพือ่ให้ผู้บริหารได้ร่วมประชุมสัมมนากิจกรรม
ด้านการบริหารกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายใน
และนอกประเทศ

ร้อยละ 100 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน

25,000 25,000  ค่าใช้สอย =25,000 บาท  
 (ค่าลงทะเบียน,ค่าเดินทาง,ค่าเบี้ยเล้ียง, ค่าที่พกั)

 เดือน ธ.ค.62
เดือน ก.ค.63

รศ.ดร.เบญจลักษณ์

6 โครงการที ่5.5.1 โครงการพัฒนาสิง่แวดลอ้มและบริหารจัดการมหาวิทยาลยัสเีขียว

46 กิจกรรมย่อยที่ 1 พฒันาส่ิงแวดล้อมบริเวณ
อาคารเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

เพือ่จดัภูมทิัศน์ให้เกิดความสวยงามบริเวณรอบ
อาคารของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

1. ร้อยละ 95 ของการเบิกจา่ย
งบประมาณตามแผน                 
        2. ค่าเฉล่ียความพงึพอใจ
ของบุคลากร 4.51

                30,000 30,000  ค่าวัสดุ  = 30,000  บาท 
(ต้นไม้, ปุ๋ย, ดิน, และอื่นๆ)

 เดือน พ.ย.62 อ.ศัลย์ชัย

743,800 2,667,300 3,411,100

1,561,400          3,706,300             5,267,700           

รวมงบประมาณแผนงานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

รวมงบประมาณทกุแผนงานทัง้สิน้

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

 



 
 
 

แผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ. 2563 
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ  ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ

 สาธารณปู
โภค  สิง่ก่อสร้าง  ครุภัณฑ์  ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ  สาธารณปู

โภค

 สิง่ก่อสร้าง  ครุภัณฑ์ (ต.ค.-ธ.ค.62) (ม.ค.–มี.ค.63) (เม.ย.-มิ.ย.63) (ก.ค.-ก.ย.63)

ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    

งาน สง่เสริมการเรียนรู้เชิงผลติภาพ  (Productive Learning)

     โครงการที ่1.2.1 โครงการสง่เสริมการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ 
(Productive Learning) 21,200         -               444,800          -            466,000          -               159,000         28,000           -              -                -                257,000          444,000             21,200           159,000        472,800           -          -               -               257,000        910,000                 

               กิจกรรม 1  เตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าเรียน -                  7,000               3,000              10,000                 -                 7,000             3,000                -           -                 -                 -                 10,000                     10,000                อ.อ าพล
               กิจกรรม 2  การจดัหาวัสดุและครุภัณฑ์เพือ่พฒันาและ
ยกระดับการเรียนการสอน

255,000            255,000            -                  257,000            257,000                -                 -                255,000             -           -                 -                 257,000          512,000                   256,000               256,000               รศ.ดร.กรินทร์
ผศ.ประภาวรรณ

               กิจกรรม 3 บริหารจดัการหลักสูตรวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์
และหุ่นยนต์

2,400            17,600              20,000              -                      2,400              -                17,600               -           -                 -                 -                 20,000                     10,000                10,000                อ.กิตติศักด์ิ

               กิจกรรม 4 บริหารจดัการหลักสูตรวิศวกรรมการจดัการอุตฯ 3,200            37,800              41,000              -                      3,200              -                37,800               -           -                 -                 -                 41,000                     20,500                20,500                ผศ.ประภาวรรณ

               กิจกรรม 5 บริหารจดัการหลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 3,200            31,800              35,000              -                      3,200              -                31,800               -           -                 -                 -                 35,000                     17,500                17,500                อ.ธราพงษ์,อ.ศัลย์ชัย

               กิจกรรม 6  บริหารจดัการหลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรมเคร่ืองกล 3,200            37,800              41,000              -                      3,200              -                37,800               -           -                 -                 -                 41,000                     20,500                20,500                รศ.ดร.วัชระ

               กิจกรรม 7 บริหารจดัการหลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรม 2,000            13,000              15,000              -                      2,000              -                13,000               -           -                 -                 -                 15,000                     7,500                  7,500                  ผศ.ดร.ปิยะนันท,์ผศ.ประจบ
               กิจกรรม 8 บริหารจดัการหลักสูตรอิเล็กทรอนิกส์ส่ือสาร
และคอมพวิเตอร์

2,400            14,600              17,000              -                      2,400              -                14,600               -           -                 -                 -                 17,000                     8,500                  8,500                  ผศ.ดร.ชุมพล

               กิจกรรม 9 บริหารจดัการหลักสูตรออกแบบผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม

2,400            19,600              22,000              -                      2,400              -                19,600               -           -                 -                 -                 22,000                     11,000                11,000                อ.จฑุามาศ, อ.ธนัง

               กิจกรรม 10 บริหารจดัการหลักสูตรเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟา้
อุตสาหกรรม (2 ปีหลัง)

2,400            17,600              20,000              -                      2,400              -                17,600               -           -                 -                 -                 20,000                     10,000                10,000                อ.กันยารัตน์

               กิจกรรม 11 การน าเสนอผลงานวิชาการหรือ
ผลงานเชิงประจกัษ์ของนักศึกษา

-                  70,000             10,000             80,000                 -                 70,000            10,000               -           -                 -                 -                 80,000                     24,800                18,400                19,200                17,600                รศ.ดร.วัชระ, 
อ.กันยารัตน์, อ.ธนัง

               กิจกรรม 12 การแข่งขันเทคโนโลยีและนวัตกรรมของนักศึกษา -                  82,000             15,000             97,000                 -                 82,000            15,000               -           -                 -                 -                 97,000                     30,070                22,310                23,280                21,340                อ.ธนัง, ผศ.สัญลักษณ์
อ.จรัิญญา

ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน พัฒนาทกัษะของนักศึกษาทีจ่ าเป็นต่อการด าเนินชีวิตในศตวรรษที ่21
   โครงการที ่1.2.2  โครงการพัฒนาทกัษะของนักศึกษาทีจ่ าเป็นต่อการ
ด าเนินชีวิตในศตวรรษที ่21

8,800          -               8,200             -            17,000           3,200            270,000         76,800           -              -                -                -                 350,000             12,000           270,000        85,000             -          -               -               -               367,000                 

               กิจกรรม 1  การปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ

4,000            1,000               5,000               -                      4,000              -                1,000                -           -                 -                 -                 5,000                      2,500                  2,500                  รศ.ดร.กรินทร์

               กิจกรรม 2  การเตรียมพร้อมด้านจติส านึกทางวิชาชีพทางด้าน
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม

-                  3,200              26,000             20,800             50,000                 3,200              26,000            20,800               -           -                 -                 -                 50,000                     50,000                อ.อ าพล

               กิจกรรม 3 ไหว้ครูช่าง -                  20,000             10,000             30,000                 -                 20,000            10,000               -           -                 -                 -                 30,000                     30,000                อ.อ าพล

               กิจกรรม 4 ค่ายภาวะผู้น าส าหรับนักศึกษาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม -                  130,000            130,000                -                 130,000          -                   -           -                 -                 -                 130,000                   130,000               อ.อ าพล

               กิจกรรม 5 ปัจฉิมนิเทศ 4,800            2,200               7,000               -                      4,800              -                2,200                -           -                 -                 -                 7,000                      7,000                  รศ.ดร.กรินทร์

               กิจกรรม 6 การแข่งขันกีฬาภายในคณะ -                  24,000             6,000              30,000                 -                 24,000            6,000                -           -                 -                 -                 30,000                     30,000                อ.องอาจ

               กิจกรรม 7 การแข่งขันกีฬานักศึกษามหาวิทยาลัย -                  45,000             25,000             70,000                 -                 45,000            25,000               -           -                 -                 -                 70,000                     70,000                อ.อ าพล

               กิจกรรม 8 การให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพแก่นักศึกษา 5,000               5,000               -                      -                 -                5,000                -           -                 -                 -                 5,000                      5,000                  อ.จรัิญญา

               กิจกรรม 9 ศึกษาดูงานทางด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม -                  25,000             15,000             40,000                 -                 25,000            15,000               -           -                 -                 -                 40,000                     20,000                20,000                รศ.ดร.กรินทร์

ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน พัฒนาทกัษะของนักศึกษาทีจ่ าเป็นต่อการด าเนินชีวิตในศตวรรษที ่21
   โครงการที ่1.2.3 โครงการพัฒนากิจกรรมกระบวนกรเรียนรู้จากการปฏิบัติผ่านการท างานร่วมกับ
ชุมชน

-              -               -                 -            -                 -               35,000           15,000           -              -                -                -                 50,000               -                35,000         15,000             -          -               -               -               50,000                   

               กิจกรรม 1 เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและจติอาสาเพือ่พฒันาท้องถิ่นและการเรียนรู้
ร่วมกัน

35,000             15,000             50,000                 -                 35,000            15,000               -           -                 -                 -                 50,000                     50,000                อ.องอาจ

ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน สร้างเครือข่ายรูปแบบประชารัฐกับหน่วยงานภายในประเทศ
   โครงการที ่1.4.1 โครงการสร้างเครือข่ายในรูปแบบประชารัฐกับหน่วยงาน
ภายในประเทศ

-              7,600            4,000             -            11,600           -               -                -                -              -                -                -                 -                    -                7,600           4,000              -          -               -               -               11,600                   

               กิจกรรม 1 การร่วมมอืทางวิชาการและการวิจยั 7,600              4,000               11,600              -                      -                 7,600             4,000                -           -                 -                 -                 11,600                     11,600                อ.ภุมรินทร์

ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน  โครงการสร้างเครือข่ายร่วมมือกับสถานศึกษาหน่วยงานภาครัฐและ
เอกชนในต่างประเทศ

   โครงการที ่1.4.2  โครงการสร้างเครือข่ายร่วมมือกับสถานศึกษาหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนในต่างประเทศ

-              -               -                 -            -                 -               100,000         -                -              -                -                -                 100,000             -                100,000        -                  -          -               -               -               100,000                 

               กิจกรรม 1 ฝึกอบรมและแลกเปล่ียนอาจารย์/นักศึกษาในอาเซียน -                  100,000            100,000                -                 100,000          -                   -           -                 -                 -                 100,000                   100,000               รศ.ดร.กรินทร์
รวมงบประมาณแผนงาน 30,000         7,600            457,000          -            494,600          3,200            564,000         119,800         -              -                -                257,000          944,000             33,200           571,600        576,800           -          -               -               257,000        1,438,600              

แผนงาน  วิจัยและนวัตกรรมเพ่ือตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาของทอ้งถ่ิน
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน สง่เสริมงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
   โครงการที ่2.2.1  โครงการสง่เสริมงานวิจัยและงานสร้างสรรค์เพ่ือเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งเพ่ือการพัฒนาทอ้งถ่ิน

7,200          8,800            243,000          -            259,000          -               -                -                -              -                -                -                 -                    7,200            8,800           243,000           -          -               -               -               259,000                 

               กิจกรรม 1 การวิจยัและพฒันานวัตกรรม 7,200            8,800              243,000            259,000            -                      7,200              8,800             243,000             -           -                 -                 -                 259,000                   80,290                59,570                62,160                56,980                ผศ.ประภาวรรณ

รวมงบประมาณแผนงาน 7,200          8,800            243,000          -            259,000          -                 -                -                -              -                -                -                 -                      7,200            8,800           243,000           -          -               -               -               259,000                 

ยุทธศาสตร์ที ่1 การผลติบัณฑิตโดยยกกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ

แผนงาน  การผลติบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ (Productive Learning)

ยุทธศาสตร์ที ่2 การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาทอ้งถ่ิน

ยุทธศาสตร์ที ่1 การผลติบัณฑิตโดยยกกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ

แผนงาน  การผลติบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ (Productive Learning)

ยุทธศาสตร์ที ่1 การผลติบัณฑิตโดยยกกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ

แผนงาน  การผลติบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ (Productive Learning)

ยุทธศาสตร์ที ่1 การผลติบัณฑิตโดยยกกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ

แผนงาน  การผลติบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ (Productive Learning)

 งบลงทนุ

 รวม ผู้รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ที ่1 การผลติบัณฑิตโดยยกกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ  (Productive Learning)

แผนงาน  การผลติบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลติภาพ (Productive Learning)

 งบลงทนุ

 รวม

 งบด าเนินงาน

 รายจ่ายอ่ืน รวม

 งบด าเนินงาน

 รายจ่ายอ่ืน

แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
ปฏิทนิการด าเนินงาน (ระบุไตรมาส เดือน ผู้รับผิดชอบ)

เงนิแผ่นดิน  เงนิรายได้/กองทนุ …........................................  รวมทัง้สิน้

 งบด าเนินงาน

 รายจ่ายอ่ืน

     0 

 



 
 
 

แผนปฏิบัติการคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ. 2563 
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แผนงาน  พัฒนาพันธกิจสมัพันธ ์
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน สร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติแก้ไขปัญหาชุมชนทอ้งถ่ิน
   โครงการที ่3.1.1 โครงการสร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติเพ่ือร่วมกันศึกษา
แก้ไขปัญหาของชุมชนทอ้งถ่ินและเสริมพลงัใหชุ้มชนทอ้งถ่ินสามารถด ารง
อยู่ได้อย่างยั่งยืน

-              5,000            -                 -            5,000             -               22,000           23,000           -              -                -                -                 40,000               -                27,000         23,000             -          -               -               -               50,000                   
               กิจกรรม 1 ส่งเสริมอาชีพทหารผู้พกิารหลังปลดประจ าการจากราชการสนามตาม ความ
ร่วมมอืระหว่างคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และกองเวชศาสตร์ฟืน้ฟ ูโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า

5,000              5,000               -                      -                 5,000             -                   -           -                 -                 -                 5,000                      2,500                  2,500                  อ.ธนัง, อ.กนกนาฎ

               กิจกรรม 2 หลักสูตรอบรมการเพิม่ผลผลิตในงานอุตสาหกรม 5,000              5,000                5,000                      2,000                  2,000                  1,000                  รศ.ดร.กรินทร์

               กิจกรรม 3 บริการวิชาการของหลักสูตรจากการจดัการเรียนการสอนแบบ productive 
learning

-                  22,000             18,000             40,000                 -                 22,000            18,000               -           -                 -                 -                 40,000                     15,000                15,000                10,000                ผศ.ประภาวรรณ

แผนงาน  พัฒนาพันธกิจสมัพันธ ์
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน สง่เสริมการเรียนรู้ตามแนวพระราชด าริ
   โครงการที ่3.2.1 โครงการสง่เสริมการเรียนรู้ตามแนวพระราชด าริและ
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

-              -               19,000           -            19,000           -               -                -                -              -                -                -                 -                    -                -               19,000             -          -               -               -               19,000                   

               กิจกรรม 1 ส่งเสริมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพยีงกับบุคลากรของคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม

8,000               8,000               -                      -                 -                8,000                -           -                 -                 -                 8,000                      8,000                  อ.อ าพล

               กิจกรรม  2 เฉลิมพระเกียรติราชวงศ์จกัรี 11,000              11,000              -                      -                 -                11,000               -           -                 -                 -                 11,000                     2,000                  2,000                  2,000                  5,000                  อ.จฑุามาศ, อ.กนกนาฎ
อ.ธนัง

รวมงบประมาณแผนงาน -              5,000            19,000           -            24,000           -               22,000           23,000           -              -                -                -                 45,000               -                27,000         42,000             -          -               -               -               69,000                   

แผนงาน  การสง่เสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์สร้างจิตส านึก
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน บริหารจัดการสง่เสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
   โครงการที ่4.1.1  โครงการบริหารจัดการงานสง่เสริมศาสนาท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

-              5,000            35,000           -            40,000           -               -                -                -              50,000           -                -                 50,000               -                 5,000             35,000               -           50,000            -                 -                 90,000                   

               กิจกรรม 1 ประเพณีลอยกระทง 10,000              10,000              5,000             5,000                   -                 -                10,000               -           5,000              -                 -                 15,000                     15,000                อ.จฑุามาศ, อ.องอาจ

               กิจกรรม 2 การพฒันาธุรกิจเคร่ืองปั้นดินเผาขนาดย่อม 5,000              25,000              30,000              -                      -                 5,000             25,000               -           -                 -                 -                 30,000                     9,300                  6,900                  7,200                  6,600                  รศ.ดร.เบญจลักษณ์
ผศ.เศกพร

แผนงาน  การสง่เสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์สร้างจิตส านึก
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน บริหารจัดการสง่เสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
   โครงการที ่4.2.1  โครงการสร้างเครือข่ายหรือจัดกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิทอ้งถ่ินใน
ประเทศหรือต่างประเทศ

-              -               -                 -            -                 -               -                -                -              -                -                -                 -                    -                 -                -                   -           -                 -                 -                 -                        

               กิจกรรม 1 สร้างเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถิ่น 45,000           45,000                 -                 -                -                   -           45,000            -                 -                 45,000                     15,000                15,000                15,000                อ.อ าพล

รวมงบประมาณแผนงาน -              5,000            35,000           -            40,000           -               -                -                -              50,000           -                -                 50,000               -                5,000           35,000             -          50,000          -               -               90,000                   

ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทีเ่ป็นเลศิมีธรรมาภิบาล

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรสูค่วามเป็นเลศิ  

   โครงการที ่5.1.1  โครงการพัฒนระบบการจัดการทรัพยากรบุคคลสู่
ความเป็นเลศิ -              -               -                 -            -                 407,300        129,500         2,500            -              -                -                -                 539,300             407,300         129,500        2,500              -          -               -               -               539,300                 

               กิจกรรม 1 พฒันาสมรรถนะอาจารย์ -               -                 -                  -              -                  6,000              111,500            -                  117,500                6,000              111,500          -                   -           -                 -                 117,500                   42,780                31,740                33,120                30,360                ผศ.ประภาวรรณ

               กิจกรรม 2 พฒันาสมรรถนะสายสนับสนุน 18,000             2,500              20,500                 -                 18,000            2,500                -           -                 -                 20,500                     6,355                  4,715                  4,920                  4,510                  ผศ.ประภาวรรณ
               กิจกรรม 3 บริหารการจดัการเรียนการสอนการศึกษาเพือ่ปวงชน
(ค่าตอบแทนการด าเนินการ)

-               -                 -                  -              -                  401,300          -                  401,300                401,300           -                -                   -           -                 -                 -                 401,300                   124,403               92,299                96,312                88,286                ผศ.ประภาวรรณ

ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทีเ่ป็นเลศิมีธรรมาภิบาล

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร์ 
งาน มาตราการศึกษาสูค่วามเป็นเลศิ 
   โครงการที ่5.3.1  โครงการจัดการมาตรฐานการศึกษาและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเพ่ือสูค่วามเป็นเลศิ

-              -               -                 58,400       58,400           -               -                -                -              69,000           -                -                 69,000               -                 -                -                   -           127,400          -                 -                 127,400                   

               กิจกรรม 1 การตรวจประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
หลักสูตรและคณะ

58,400         58,400              69,000             69,000                 -                 -                -                   -           127,400          -                 -                 127,400                   127,400               อ.จรัิญญา, อ.ดร.จติตภู

ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทีเ่ป็นเลศิมีธรรมาภิบาล

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน พัฒนาประสทิธผิลการบริหารส านักงาน
   โครงการที ่5.4.1  โครงการพัฒนาประสทิธผิลการบริหารส านักงาน
 -              150,000        444,400          -            594,400          -               380,000         384,000         30,000         -                1,165,000      100,000          2,059,000           -                530,000        828,400           30,000     -               1,165,000      100,000        2,653,400              

               กิจกรรม  1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพือ่ทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการ
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
หลักสูตรและคณะ

150,000           150,000            -                      -                 150,000          -                   -           -                 -                 -                 150,000                   150,000               ผศ.ประภาวรรณ

               กิจกรรม 2 การบริหารส านักงาน 444,400            -              444,400            30,000             384,000           30,000           444,000                -                 30,000            828,400             30,000       -                 -                 -                 888,400                   275,404               204,332               213,216               195,448               ผศ.ประภาวรรณ

               กิจกรรม 3 ปรับปรุงพืน้ที่เพือ่การเรียนรู้และห้องเรียนที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 400,000           400,000                -                 -                -                   -           -                 400,000           -                 400,000                   124,000               92,000                96,000                88,000                อ.ธราพงษ์

               กิจกรรม 4 พฒันาพืน้ที่ปฏิบัติงานวิศวกรรมเคร่ืองกล

-                  

765,000           765,000                -                 -                -                   -           -                 765,000           -                 765,000                   237,150               175,950               183,600               168,300               อ.ศัลย์ชัย

               กิจกรรม 5 ปรับปรุงต่อเติมซ่อมแซมอาคารปฏิบัติงาน
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม

-                  

200,000            100,000            300,000                -                 200,000          -                   -           -                 -                 100,000          300,000                   93,000                69,000                72,000                66,000                อ.ศัลย์ชัย

               กิจกรรม 6 ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์และสถานที่ส าหรับสนับสนุน
การบริการอาจารย์และบุคลากร

-                  

150,000            150,000                -                 150,000          -                   -           -                 -                 -                 150,000                   46,500                34,500                36,000                33,000                อ.ศัลย์ชัย

ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทีเ่ป็นเลศิมีธรรมาภิบาล

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ
   โครงการที ่5.4.2 โครงการสือ่สารองค์กรและการสือ่สารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC) -              -               36,000           -            36,000           -               -                -                -              -                -                -                 -                    -                -               36,000             -          -               -               -               36,000                   

               กิจกรรม 1 ระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ และประชาสัมพนัธ์ของคณะ 36,000              -              36,000              -                 -                  -                 -               -                  -                 -                  -                      -                 -                36,000               -           -                 -                 -                 36,000                     36,000                อ.ดร.จติตภู

ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทีเ่ป็นเลศิมีธรรมาภิบาล

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน จัดประชุมเพ่ือพัฒนาระบบบริหาร
   โครงการที ่5.4.3  โครงการจัดประชุมเพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการโดยมีสว่นร่วมของทกุภาค
สว่น

-              25,000          -                 -            25,000           -               -                -                    -                25,000         -                  -          -               -               -               25,000                   

               กิจกรรม  1 การประชุมส าหรับผู้บริหาร 25,000            -              25,000              -                      -                 25,000            -                   -           -                 -                 -                 25,000                     12,500                12,500                รศ.ดร.เบญจลักษณ์

ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทีเ่ป็นเลศิมีธรรมาภิบาล

แผนงาน การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ผลผลติ : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
งาน พัฒนาสิง่แวดลอ้มมหาวิทยาลยัสเีขียว
   โครงการที ่5.5.1  โครงการพัฒนาสิง่แวดลอ้มและบริหารจัดการ
มหาวิทยาลยัสเีขียว

-              -               30,000           -            30,000           -                -                    -                -               30,000             -          -               -               -               30,000                   

               กิจกรรม 1 พฒันาส่ิงแวดล้อมบริเวณอาคารเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 30,000              -              30,000              -                      -                 -                30,000               -           -                 -                 -                 30,000                     30,000                อ.ศัลย์ชัย

รวมงบประมาณแผนงาน -              175,000        510,400          58,400       743,800          407,300        509,500         386,500         30,000         69,000           1,165,000      100,000          2,667,300           407,300         684,500        896,900           30,000     127,400        1,165,000      100,000        3,411,100              

รวมงบประมาณทัง้สิน้ทกุแผนงาน 37,200         201,400        1,264,400       58,400       1,561,400       410,500        1,095,500       529,300         30,000         119,000         1,165,000      357,000          3,706,300           447,700         1,296,900     1,793,700        30,000     177,400        1,165,000      357,000        5,267,700              

ยุทธศาสตร์ที ่4 การสง่เสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์สรางจิตส านึกทางวัฒนธรรมและการเรียนรู้ต่างวัฒนธรรม อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเผยแพร่มรดกทาง
วัฒนธรรม พัฒนาระบบการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมทีน่ าไปต่อยอดสูเ่ศรษฐกิจสร้างสรรค์

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาพันธกิจสมัพันธ ์และถ่ายทอดเผยแพร่โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาพันธกิจสมัพันธ ์และถ่ายทอดเผยแพร่โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

ยุทธศาสตร์ที ่4 การสง่เสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์สรางจิตส านึกทางวัฒนธรรมและการเรียนรู้ต่างวัฒนธรรม อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเผยแพร่มรดกทาง
วัฒนธรรม พัฒนาระบบการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมทีน่ าไปต่อยอดสูเ่ศรษฐกิจสร้างสรรค์

 


