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ค าน า 

 
 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี เป็นหน่วยงานที่ด าเนินการในด้านการสนับสนุนการจัดการศึกษา ในด้านการจัดท างบประมาณแผน การเบิก
งบประมาณ การจัดท าแผนปฏิบัติการของมหาวิทยาลัย การจัดท าสารสนเทศ ตลอดจนการติดตามผลการด าเนินงานของแผนงานโครงการ  
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กองนโยบายและแผน ได้จัดตั้งแผนงานโครงการต่าง ๆ ในการสนับสนุนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยบรรจุอยู่ในแผนปฏิบัติการ
กองนโยบายและแผนฉบับนี้ และขอขอบคุณทุกภาคส่วนที่มีส่วนร่วมในการด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการกองนโยบายและแผน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส าเร็จ
ลุล่วงด้วยดีและขับเคลื่อนให้บรรลุเป้าประสงค์ตามที่วางไว้ 
 
 

 
(นางนงลักษณ์  สมณะ) 

  ผู้อ านวยการกองนโยบายแผน 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 
ความเป็นมา 
  กองนโยบายและแผน  เดิมเป็นแผนกแผนงานและประเมินผล โดยมีหัวหน้าแผนก เป็นผู้รับผิดชอบ ซึ่งเป็นแผนกหนึ่งที่อยู่ในความรับผิดชอบของ รอง
ผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร ตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518 ต่อมามีการแก้ไขพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518 เป็นพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2)พ.ศ. 
2527 และได้ยกฐานะขึ้นเป็นกองนโยบายและแผนโดยมีหัวหน้ากองนโยบายและแผนเป็นผู้รับผิดชอบ ซึ่งมีฐานะเทียบเท่าคณะ เมื่อวันที่  14 กุมภาพันธ์ 
2535  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานนาม “สถาบันราชภัฏ” แทนชื่อ “วิทยาลัยครู” นับว่าเป็นพระมหา
กรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นหาที่เปรียบมิได้ วันที่ 25 มกราคม 2538 ประกาศใช้พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538 หัวหน้ากองนโยบายและแผน จึงปรับเปลี่ยนเป็น
ผู้อ านวยการกองนโยบาย วันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ.2547 สถาบันราชภัฏได้ยกฐานะเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏ ยังผลให้มีการปรับโครงสร้างการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย 
ส านักนโยบายและแผนมีฐานะเทียบเท่ากองภายในส านักงานอธิการบดีและใช้ชื่อว่า กองนโยบายและแผน  โดยมีผู้อ านวยการกองนโยบายและแผนเป็นผู้รับผิดชอบภายใต้
การก ากับดูแลของ รองอธิการบดีส านักงานตั้งอยู่ ชั้น 3 อาคาร 100 ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ พระบรมราชูปถัมภ์ ต าบลคลองหนึ่ง 
อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 13180 โทรศัพท์ 0-2529-0674 – 7 ต่อ 330, 473 และ 0-529-1979 และโทรสาร 0-2529-1979 
ปรัชญา(Philosophy) : 

“กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี เป็นหน่วยงานสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัย พัฒนาการบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง ประทับใจ” 
 

วิสัยทัศน์(Vision):   
กองนโยบายและแผน จะเป็นหน่วยงานที่สนับสนุนการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย ตามแนวนโยบายของยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับ

แผนปฏิบัติราชการ โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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พันธกิจ (Mission) : 

1. วิเคราะห์ วางแผนและพัฒนานโยบายของมหาวิทยาลัย 
2. จัดท าแผนกลยุทธ์ในการบริหารจัดการงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานโดยการมีส่วนร่วม 
3. ก ากับ ติดตาม และประเมินผล การใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 
4. จัดท าข้อมูลสารสนเทศของมหาวิทยาลัย 

     5.  สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ และพัฒนาระบบคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (EdPEx) 
 

เป้าประสงค์ (Goals) :  
1. เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาและการจัดท าแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะนั้น และระยะยาว อย่างเป็นระบบ 
2. เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดท างบประมาณและการบริหารงบประมาณให้มีความสอดคล้องกับสถานการณ์ และสอดคล้องกับแผนพัฒนาด้านต่าง ๆ 

ของมหาวิทยาลัย อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดท าข้อมูลสารสนเทศทางการบริหาร ให้มีความถูกต้อง และสามารถให้บริการข้อมูลทางการบริหารได้อย่างถูกต้อง และมี

ประสิทธิภาพ 
4. เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. เพ่ือพัฒนากระบวนการติดตามผลการด าเนินงานด้านงบประมาณและการด าเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย และจัดท ารายงานเผยแพร่ต่อ

หน่วยงานภายนอก และการติดตามตรวจสอบจากมหาวิทยาลัย อย่างมีประสิทธิภาพ 
    6.  เพ่ือจัดการมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือสู่ความเป็นเลิศ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์กองนโยบายและแผน 
การบริหารและการพัฒนาสถาบันการยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
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ส่วนที่ 1 โครงสรา้งของกองนโยบายและแผน 
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โครงสร้างของบุคลากรกองนโยบายและแผน

 

ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน
นางนงลักษณ์ สมณะ

งานบริหารงานทั่วไป
จ านวน 1 คน

1. นายพรชัย  เขียวชอุ่ม

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

งานวิเคราะห์นโยบายและ
ติดตามประเมินผล

จ านวน 3 คน

1. น.ส. อรอุมา พรหมน้อย

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

2. น.ส. วชิราพร สมอทอง

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

3. นายแทนคุณ  วงษ์ษร

นักวิชาการศึกษา

งานวิเคราะห์และจัดท า
งบประมาณ
จ านวน 2 คน

1. น.ส.ณัฎฐา ปั้นอยู่

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

2. น.ส. เนตรศรินทร์ พิมพ์จันทร์

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

งานมาตรฐานการศึกษาและ
ประกันคุณภาพ

จ านวน 4 คน

1. น.ส. ศิริวรรณ สุขแซว

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

2. นายเกรียงไกร  แก้วหรอย

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

3. น.ส. กานติมา  พันชน

นักวิชาการศึกษา

4. น.ส. จิตรประภา ยุบลชิต

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป
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ตัวชี้วัดของโครงการตามยุทธศาสตร์ 
 

ตัวชี้วัด  ค่าเป้าหมาย ผู้รายงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เป็นเลิศมีธรรมาภิบาล  
5.4.1 โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
งบประมาณ 

5.4.1.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนท่ีก าหนด ร้อยละ 90 งานวิเคราะห์และจัดท างบประมาณ 

5.3.1 โครงการจัดการมาตรฐาน
การศึกษาและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเพื่อสู่ความเป็นเลิศ 

5.3.1.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนการประกันคุณภาพการศึกษา  ระดับ 5 
 

งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ 

5.3.1.2. ระดับความส าเรจ็การจดัการคุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) ระดับ 5 
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ความเชื่อมโยง 
 1. ตารางแสดงความเชื่อมโยงของแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ.2560 – 2564 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

นโยบาย
คณะกรรมการการ

อุดมศึกษา 

กรอบแผน
อุดมศึกษาระยะยาว 

ฉบับที่ 2 
(พ.ศ. 2551- 2565) 

แผนพัฒนา
การศึกษา

ระดับอุดมศึกษา 
ฉบับที่ 11(พ.ศ. 
2555 - 2559) 

นโยบายสภา
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

 
แผนปฏิบัติการ 

กองนโยบายและแผน 

ยุทธศาสตร์ 6    
การบริหารจัดการใน
ภาครัฐ การป้องกัน
การทุจริตประพฤติมิ
ชอบและธรรมาภิ
บาล 
แนวทางพัฒนา  
1. ปรับปรุง

โครงสร้าง หน่วยงาน 
บทบาท ภารกิจ และ
คุณภาพบุคลากร
ภาครัฐให้มีความ
โปร่งใส ทันสมัย 
คล่องตัว มีขนาด
เหมาะสมเกิดความ
คุ้มค่า  
2. ปรับปรุง

กระบวนการ
งบประมาณ และ

นโยบายข้อที่ 1      
การลงทุนพัฒนา
ประเทศผ่าน
สถาบันอุดมศึกษา 
มีกลไกลการ
ด าเนินงานใน 3 
โครงการ ได้แก่  
1.1 โครงการพัฒนา
สถาบันอุดมศึกษา
กลุ่มใหม่เพื่อให้ได้
มาตรฐานการ
อุดมศึกษาและ
เตรียมความพร้อมสู่
การเป็นประชาคม
อาเซียน  
1.2 โครงการ
ขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัยสู่

ประเด็นทิศทาง 9 
ข้อ 
2. การแก้ไขปัญหา
อุดมศึกษาปัจจุบัน  
- การจัดสถาบัน 
อุดมศึกษา 4 กลุ่ม  
3. ธรรมาภิบาลและ
บริหารจัดการ  
4.การพัฒนาขีด
ความสามารถใน
การแข่งขันของ
ประเทศ 
5. การเงิน
อุดมศึกษา 
6.การพัฒนา
บุคลากรใน
อุดมศึกษา 

ยุทธศาสตร์ 1  
เปลี่ยนระบบการน า
องค์กรให้ขับเคลื่อน
อุดมศึกษาแบบ   
องค์รวม 
 
ยุทธศาสตร์  2   
พัฒนาอาจารย์ให้
เป็นมืออาชีพและ
พัฒนาระบบมือ
อาชีพให้เป็น
อาจารย์ 
 
ยุทธศาสตร์ 4  
ปฏิรูปการเงิน
อุดมศึกษาเพื่อ
ขับเคลื่อนสถาบัน
อย่างก้าวกระโดด 
 

นโยบายข้อ 4
พัฒนามหาวิทยาลัย
ขนาดกลาง 
 
นโยบายข้อ 5 
พัฒนาการบริหาร
จัดการใน
มหาวิทยาลัย 

ยุทธศาสตร์ 5 การบริหาร
การพัฒนามหาวิทยาลัย
เพื่อความเป็นเลิศสู่สากล 
กลยุทธ์ 
5.1 ดึงดูดบุคลากรที่มี
ความสามารถให้เข้า
ท างานในมหาวิทยาลัย
พัฒนาเพิ่มขึ้นขีด
สมรรถนะของทรัพยากร
บุคลากรอย่างต่อเนื่องทัน
ต่อความเปลี่ยนแปลง 
5.2 ปรับปรุงกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ จัดการ
ฝึกอบรมและพัฒนาที่
มุ่งเน้นการปฏิบัติการ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล
และเป็นมหาวิทยาลัยที่
รับผิดชอบต่อสังคม 

ยุทธศาสตร์ 5การพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการที่
เป็นเลิศมีธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ 
5.1 ดึงดูดบุคลากรที่มี
ความสามารถ        ให้เข้า
ท างานในมหาวิทยาลัย     
พัฒนาขีดสมรรถนะของ
ทรัพยากรบุคคลอย่าง
ต่อเนื่องทันต่อความ
เปลี่ยนแปลง 
5.2 ปรับปรุง กฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ จัดการ
ฝึกอบรมและพัฒนา ที่
มุ่งเน้นการปฏิบัติ  การ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล และ  
เป็นมหาวิทยาลัยที่
รับผิดชอบต่อสังคมและได้
มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการที่เป็น
เลิศมีธรรมาภิบาล  
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แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

นโยบาย
คณะกรรมการการ

อุดมศึกษา 

กรอบแผน
อุดมศึกษาระยะยาว 

ฉบับที่ 2 
(พ.ศ. 2551- 2565) 

แผนพัฒนา
การศึกษา

ระดับอุดมศึกษา 
ฉบับที่ 11(พ.ศ. 
2555 - 2559) 

นโยบายสภา
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

 
แผนปฏิบัติการ 

กองนโยบายและแผน 

สร้างกลไกลในการ
ติดตามตรวจสอบ
การเงิน การคลัง
ภาครัฐ  
5. ป้องกันและ

ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 
6. ปฏิรูปกฎหมาย

และกระบวนการ
ยุติธรรมให้มีความ
ทันสมัย เป็นธรรม 
และสอดคล้องกับ 
ข้อบังคับสากลหรือ
ข้อตกลงระหว่าง
ประเทศ  
แผนงานโครงการ  
2. การปฏิรูปการ

พัฒนาข้าราชการ  
3. การเพิ่ม

ประสิทธิภาพและ

มหาวิทยาลัยระดับ
โลก 
1.3 โครงการพัฒนา
ศักยภาพของ
ทรัพยากรมนุษย์ใน
อุดมศึกษาเพื่อ
รองรับการ
เปลี่ยนแปลงของ
บริบทโลก 
 

 - การพัฒนา
มหาวิทยาลัยรัฐ
กลุ่มใหม่ 

5.3 พัฒนามหาวิทยาลัย
ให้เป็นมหาวิทยาลัยสี
เขียวที่มีสุนทรียะ การ
อนามัยสุขาภิบาล และ
การจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 
และมีความพร้อมด้าน
อาคารสถานที่ 
5.4 จัดหาและพัฒนา
ทรัพยากรสนับสนุน    
การเรียนรู้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ สิ่งอ านวย
ความสะดวก และบริการ
ขั้นพื้นฐานภายใน
มหาวิทยาลัยให้พร้อมต่อ
การเป็น Semi 
residential University 
 

5.3 พัฒนามหาวิทยาลัยให้
เป็นมหาวิทยาลัยสีเขียวที่มี
สุนทรียะการอนามัย
สุขาภิบาลและการจัดการ
สิ่งแวดล้อมที่ดี    และมี
ความพร้อมด้านอาคาร
สถานที่5.4 จัดหาและ
พัฒนาทรัพยากรสนับสนุน
การเรียนรู้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ สิ่งอ านวยความ
สะดวก และบริการขั้น
พื้นฐานภายในมหาวิทยาลัย
ให้พร้อมต่อการเป็น Semi 
residential 
University 
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แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

นโยบาย
คณะกรรมการการ

อุดมศึกษา 

กรอบแผน
อุดมศึกษาระยะยาว 

ฉบับที่ 2 
(พ.ศ. 2551- 2565) 

แผนพัฒนา
การศึกษา

ระดับอุดมศึกษา 
ฉบับที่ 11(พ.ศ. 
2555 - 2559) 

นโยบายสภา
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

 
แผนปฏิบัติการ 

กองนโยบายและแผน 

คุณภาพการ
บริหารงานแห่งรัฐ  
4. การปรับปรุง

กฎหมายเพื่อวาง
ระบบการบริหาร
จัดการงบประมาณ
เชิงพื้นที่  
5. การบูรณาการ

โครงสร้างพื้นฐาน
กลางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศการ
สื่อสาร(Information 
and 
communication 
Technology / ICT) 
ส าหรับภาครัฐ 
(Government 
Shared 
Infrastructure)  
9. การสร้างกลไกล 

“ยับยั้ง” และ “สร้าง
ความตระหนักรู้” 
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แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

นโยบาย
คณะกรรมการการ

อุดมศึกษา 

กรอบแผน
อุดมศึกษาระยะยาว 

ฉบับที่ 2 
(พ.ศ. 2551- 2565) 

แผนพัฒนา
การศึกษา

ระดับอุดมศึกษา 
ฉบับที่ 11(พ.ศ. 
2555 - 2559) 

นโยบายสภา
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

 
แผนปฏิบัติการ 

กองนโยบายและแผน 

เพื่อป้องกันการ
ทุจริต 
10. การพัฒนา

กระบวนการจัดท า
นโยบายสาธารณะ
รวมถึงกฎหมายกฎ 
ระเบียบ ให้มี
คุณภาพและมีส่วน
ร่วมจากทุกภาคส่วน   
 นโยบายข้อ 3          

การประกัน
คุณภาพการศึกษา  
และการส่งเสริม
สถาบันอุดมศึกษา
สู่ความเป็นเลิศ  
ส่งเสริมสนับสนุน
ให้
สถาบันอุดมศึกษา
ได้พัฒนาระบบ
ประกันคณุภาพ
ภายในของตนเอง  
ทั้งในระดับ

  นโยบายข้อ 1 
ยกระดับคุณภาพ
มาตรฐานการจัด
การศึกษาตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์ 5 การ
บริหารการพัฒนา
มหาวิทยาลยัเพื่อความ
เป็นเลิศสู่สากล 
กลยุทธ์  
5.2 ปรับปรุงกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ 
จัดการฝึกอบรมและ
พัฒนาท่ีมุ่งเน้นการ
ปฏิบัติการเสริมสร้างธรร
มา-ภิบาลและเป็น
มหาวิทยาลยัที่
รับผิดชอบต่อสังคม 

ยุทธศาสตร์ 5 การบริหาร
การพัฒนามหาวิทยาลัย
เพื่อความเป็นเลิศสูส่ากล 
กลยุทธ์  
5.2 ปรับปรุงกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ จัดการ
ฝึกอบรมและพัฒนาที่
มุ่งเน้นการปฏิบตัิการ
เสรมิสร้างธรรมา-ภิบาล
และเป็นมหาวิทยาลัยที่
รับผิดชอบต่อสังคม 
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แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

นโยบาย
คณะกรรมการการ

อุดมศึกษา 

กรอบแผน
อุดมศึกษาระยะยาว 

ฉบับที่ 2 
(พ.ศ. 2551- 2565) 

แผนพัฒนา
การศึกษา

ระดับอุดมศึกษา 
ฉบับที่ 11(พ.ศ. 
2555 - 2559) 

นโยบายสภา
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 

 
แผนปฏิบัติการ 

กองนโยบายและแผน 

หลักสตูร  คณะ 
สถาบัน  โดย
มุ่งเน้นการพัฒนา
ตามศักยภาพและ
บริบทของแต่ละ
กลุ่มสถาบัน 
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หน่วยงาน กองนโยบายและแผน

แผ่นดนิ รายได้

1 โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏ
พฒันาท้องถิ่น

เพือ่ยกระดับคุณภาพชีวติของประชาชนในพืน้ทีรั่บผิดชอบของมหาวทิยาลัย 1. จ านวนชุมชนทีเ่ข้าร่วมโครงการ
2. จ านวนผลิตภัณฑ์ทีไ่ด้รับการพฒันาและยกระดับ
3. จ านวนโรงเรียนเครือข่ายท่าเข้าร่วมโครงการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา
4. จ านวนนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการยุทธศาสตร์ฯ
5. รายได้ครัวเรือนทีเ่ข้าร่วมโครงการเพิม่ขึ้นไม่
น้อยกวา่ ร้อยละ 50
6. ความพงึพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
7. นักเรียนทีเ่ข้าร่วมโครงการสามารถอา่นออก
เขียนได้เพิม่ขึ้น
8. ระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาองักฤษ
เฉล่ียของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานทางความสามารถภาษาองักฤษ TOEIC 
(คะแนน 500) หรือ (CEFR) ไมน่้อยกวา่ ระดับ B2

         33,299,000          33,299,000 * รอจดัสรรลงหน่วยงาน*

- ค่าตอบแทนวทิยากรภายนอก (1 คน x 7 ชม. X 2 วนั x 800 บาท/ชม)
 H12

=      11,200

- ค่าอาหาร (80 คน x 150 บาท x 2 วนั) =      24,000

- ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม (80 คน x 35 บาท x 2 มือ้ x 2 วนั) =      11,200

- ค่าจ้างท าเอกสารประกอบการอบรม =        5,000

รวม 51,400

• ค่าวัสดุ

• ค่าใช้สอย

• ค่าตอบแทน

งบรายได้51,400

แบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดบัที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตวัชี้วัดของกิจกรรม
 แหลง่งบประมาณและ

จ านวนงบประมาณ งบประมาณรวม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบชุื่อ)รายละเอียดงบประมาณ (แตกตวัคูณ)

51,400  พ.ย. - ธ.ค. 2563 น.ส ศิริวรรณ สุขแซว

แผนงาน 5.การพัฒนาระบบบริหารจดัการ

2 โครงการอบรมให้ความรู้เร่ืองเกณฑ์มาตรฐาน
ตัวบ่งชี้การประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 
(IQA)

เพือ่สร้างความรู้ ความเข้าใจเกีย่วกบัตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประกนัคุณภาพ
การศึกษาภายใน ตามคู่มอืประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับอดุมศึกษา พ.ศ.2557 ให้กบัอาจารย์และบุคลากร

ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการมคีวามรู้ความเข้าใจ
เร่ืองเกณฑ์มาตรฐานตัวบ่งชี้การประกนัคุณภาพ
การศึกษาภายใน (IQA) เพิม่มากขึ้น ร้อยละ 77

แผนงาน 3 พัฒนางานพันธกิจสมัพันธ์

กนผ.  1
แบบเสนอแผนงาน
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หน่วยงาน กองนโยบายและแผน

แผ่นดนิ รายได้

- ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม (150 คน x 35 บาท x 2 มือ้ x 1 วนั)  = 10,500     

- ค่าจ้างท าเอกสาร = 11,800     

รวม 22,300     

- ค่าอาหาร 60 คน x 120 บาท x  1 มือ้ x 1 วนั = 9,000       

- ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 60 คน x 35 บาท x 2 มือ้ x 1 วนั = 4,200       

- ค่าจ้างท าเอกสารประกอบการประชุม = 10,600     

- ค่าชองทีร่ะลึก (กรรมการภายนอกและภายใน) 5 คน x 1 ชิ้น = 7,500       

รวม 31,300     

- ค่าตอบแทนประธานกรรมการ  (1 คน x 5,000 x 2 วนั) = 10,000     

- ค่าตอบแทนคณะกรรมการบุคคลภายนอก  (2 คน x 4,000 บาท x 2 วนั) = 16,000     

- ค่าตอบแทนคณะกรรมการบุคคลภายใน/กรรมการเลขานุการ (2 คน x 
1,000 บาท x 2 วนั)

= 4,000       

- ค่าตอบแทนผู้ช่วยเลขานุการ (5 คน x 500 บาท x 2 วนั) = 5,000       

- ค่าตอบแทนผู้เข้ารับการสัมภาษณ์ 
(ผู้ใช้บัณฑิต ผู้แทนศิษย์เกา่ ผู้แทนชุมชน 12 คน x 500 บาท)

= 3,000       

- ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม (150 คน x 35 x 4 มือ้) = 21,000     

- ค่าอาหารกลางวนั (150 คน x 150 บาท x 2 มือ้) = 45,000     

- ค่าเดินทาง/ค่าทีพ่กั กรรมการบุคคลภายนอก (3 คน x 1,000 x 2 วนั) = 6,000       

- ค่าของทีร่ะลึก 5 ชิ้น x 1,500 บาท = 7,500       

- ค่าจ้างท าเอกสารเข้าเล่มรายงาน SAR = 10,000     

- ค่าวสัดุ อปุกรณ์อืน่ ๆ = 3,500       

รวม 131,000   

โครงการตรวจประเมนิคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับมหาวทิยาลัย ประจ าปีการศึกษา
 2562

5

• ค่าใช้สอย  

• ค่าวัสดุ

3 โครงการ QA Sharing Day เพือ่สร้างความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน
ให้กบัอาจารย์/บุลคากรของคณะ/วทิยาลัย   และเป็นเวทีได้แลกเปล่ียน
เรียนรู้ประสบการณ์ด้านการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน

จ านวนหน่วยงานทีร่่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้าน
ประสบการณ์ด้านการด าเนินงานประกนัคุณภาพ
การศึกษาภายใน  ไมน่้อยกวา่ 2 หน่วยงาน

งบรายได้22,300

131,000131,000ผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์
 สกอ.  อยู่ในระดับดีมาก

เพือ่ประเมนิผลการด าเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษาหน่วยงานภายใน 
ของมหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์

งบรายได้

• ค่าตอบแทน  

แบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดบัที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตวัชี้วัดของกิจกรรม
 แหลง่งบประมาณและ

จ านวนงบประมาณ งบประมาณรวม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบชุื่อ)รายละเอียดงบประมาณ (แตกตวัคูณ)

น.ส ศิริวรรณ สุขแซว 

4

แผนงาน 5.การพัฒนาระบบบริหารจดัการ

ประชุมวพิากษร์ายงานการประเมนิตนเอง 
(SAR) ระดับมหาวทิยาลัย ประจ าปีการศึกษา 
2563

เพือ่เตรียมความพร้อมตรวจประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
มหาวทิยาลัย ประจ าปีการศึกษา 2563

รายงานการประเมนิตนเอง (SAR) ระดับ
มหาวทิยาลัยทีม่คีวามครบถ้วน สมบูรณ์ จ านวน 1
 เล่ม

31,300 31,300

22,300

ก.ค. 2564 น.ส ศิริวรรณ สุขแซว งบรายได้

• ค่าใช้สอย

• ค่าวัสดุ

ส.ค. 2564 น.ส ศิริวรรณ สุขแซว 

แผนงาน 3 พัฒนางานพันธกิจสมัพันธ์

• ค่าใช้สอย

• ค่าวัสดุ

ก.พ. 2564

กนผ.  1
แบบเสนอแผนงาน
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หน่วยงาน กองนโยบายและแผน

แผ่นดนิ รายได้

- จัดซ้ือวสัดุ อปุกรณ์ส านักงาน (กระดาษ หมกึพมิพ ์วสัดุส้ินเปลือง งาน
อืน่ ๆ) H87123,000 บาท

= 15,000     

- ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน (เคร่ืองปร้ินเลเซอร์สี, เคร่ืองส ารองไฟ)  = 15,000 
บาท

= 15,000     

- ค่าโทรศัพท์ (เดือนละ 500 x 12 เดือน) = 6,000 บาท = 4,000       

รวม 34,000     

- ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม (30 คน x 35 บาท x 1 มือ้ x 6 คร้ัง) = 
6,300

= 6,300       

- ค่าทางด่วน = 2,000 = 2,000       

- ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ = 16,700 = 16,700     

- ค่าล่วงเวลาในการปฏิบัติงาน = 5,000       

รวม 30,000     

- ค่าซ่อมครุภัณฑ์ส านักงาน = 25,600 บาท = 25,600     

- ค่าวสัดุส านักงานได้แก ่ค่ากระดาษ ค่าหมกึเคร่ืองปร้ินเตอร์ ค่าหมกึเคร่ือง
ถ่ายเอกสาร และวสัดุส านักงานต่างๆ = 26,000 บาท

= 26,000     

- ค่าวสัดุส านักงานได้แก ่ค่ากระดาษ ค่าหมกึเคร่ืองปร้ินเตอร์ ค่าหมกึเคร่ือง
ถ่ายเอกสาร และวสัดุส านักงานต่างๆ = 87,900 บาท

= 87,900     

รวม 87,900     

- ค่าวสัดุส านักงานได้แก ่ค่ากระดาษ ค่าหมกึเคร่ืองปร้ินเตอร์ ค่าหมกึเคร่ือง
ถ่ายเอกสาร และวสัดุส านักงานต่างๆ = 400,000 บาท

= 400,000   

- ค่าซ่อมครุภัณฑ์ส านักงาน = 134,400 บาท = 134,400
รวม 534,400   

ตุลาคม 2563 - 
กนัยายน 2564

นายพรชัย เขียวชอุม่

งบแผ่นดนิ ตุลาคม 2563 - 
กนัยายน 2564

• ค่าวัสดุ
10 โครงการบริหารส านักงานกองนโยบายและ

แผน ( ผ วทิสุข)
1) เพือ่ใช้ในการบริหารจัดการระบบการบริหารงานและเพิม่ประสิทธภิาพ
การด าเนินงานและการให้บริการของกองนโยบายและแผน

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 534,400 534,400 งบแผ่นดนิ

โครงการบริหารส านักงานกองนโยบายและ
แผน ( ผ วทิ)

1) เพือ่ใช้ในการบริหารจัดการระบบการบริหารงานและเพิม่ประสิทธภิาพ
การด าเนินงานและการให้บริการของกองนโยบายและแผน

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 87,900 87,900

งานพัฒนาประสทิธผิลการบริหารงบประมาณ

งบแผ่นดนิ
• ค่าใช้สอย

• ค่าวัสดุ

8 โครงการบริหารส านักงานกองนโยบายและ
แผน ( ผ ส้งคม)

1) เพือ่ใช้ในการบริหารจัดการระบบการบริหารงานและเพิม่ประสิทธภิาพ
การด าเนินงานและการให้บริการของกองนโยบายและแผน

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 51,600 51,600

รวม 51,600     

ตุลาคม 2563 - 
กนัยายน 2564

นายพรชัย เขียวชอุม่

• ค่าใช้สอย

นายพรชัย เขียวชอุม่
• ค่าวัสดุ

9

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดบัที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตวัชี้วัดของกิจกรรม
 แหลง่งบประมาณและ

จ านวนงบประมาณ งบประมาณรวม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบชุื่อ)รายละเอียดงบประมาณ (แตกตวัคูณ)

แผนงาน 5.การพัฒนาระบบบริหารจดัการ

งบรายได้

• ค่าตอบแทน

• ค่าวัสดุ

• ค่าครุภัณฑ์

• สาธารณูปโภค

ต.ค. 2563 - ก.ย. 2564 น.ส ศิริวรรณ สุขแซว 

แผนงาน 3 พัฒนางานพันธกิจสมัพันธ์

จัดหาวสัดุอปุกรณ์ ครุภัณฑ์งานงาน และค่า
สาธารณูปโภค งานมาตรฐานและจัดการ
คุณภาพ

6

ตุลาคม 2563 - 
สิงหาคม 2564

เพือ่บริหารจัดการงานของงานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ งานประชุม
กลุ่มย่อย ต่าง ๆ

'โครงการบริหารจัดการงานมาตรฐานและ
จัดการคุณภาพ

7

• ค่าใช้สอย

เพือ่จัดหาวสัดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์และค่าสาธารณูปโภคของงานมาตรฐาน
และจัดการคุณภาพ

34,00034,000ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 80 งบรายได้

น.ส ศิริวรรณ สุขแซว 30,00030,000ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 80
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หน่วยงาน กองนโยบายและแผน

แผ่นดนิ รายได้

- ค่าโทรศัพท์  500 บาท x 12 เดือน = 6,000บาท = 6,000       
-ค่าใช้สอย
-ค่าเดินทางไปราชการ = 10,000 10,000     
-ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  = 15,000 15,000     

- ค่าวสัดุส านักงานได้แก ่ค่ากระดาษ ค่าหมกึเคร่ืองปร้ินเตอร์ ค่าหมกึเคร่ือง
ถ่ายเอกสาร และวสัดุส านักงานต่างๆ = 45,600 บาท

= 45,600     

- ค่าวสัดุส านักงานได้แก ่ค่ากระดาษ ค่าหมกึเคร่ืองปร้ินเตอร์ ค่าหมกึเคร่ือง
ถ่ายเอกสาร และวสัดุส านักงานต่างๆ = 100,000 บาท

= 100,000   

รวม 176,600   
1.ร้อยละการเบิกงบประมาณร้อยละ 90
2 ม ี(ร่าง) แผนปฏิบัติการของมหาวทิยาลัย 
จ านวน 1 ฉบับ

ค่าทีพ่กั  (85 คน x 900 บาท. x 2 คืน x 153,000 บาท = 153,000    
- ค่าอาหาร (85 คน x 700 บาท x 3 วนั = 178,500 = 178,500    

- ค่าเบีย้เล้ียงพนักงานขับรถ 10 คน x 240 x 2 วนั = 4,800 = 4,800       
-งบรายได้
-ค่าวสัดุ
-ค่าวสัดุและอปุกรณ์ส าหรับจัดการประชุม เช่น กระดาษ ปากกา แฟม้ใส่
เอกสาร และอืน่ๆ

= 25,000

25,000
รวม 361,300   

- ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม (100 คน x 35 x 2 มือ้) = 7,000       
- ค่าอาหารกลางวนั (100 คน x 150 บาท x 1 มือ้) = 15,000     

-ค่าถ่ายเอกสารประกอบการประชุม (100 คน x 20 บาท x 1 ชุด ) = 
2,000

2,000       

รวม 24,000     

ตุลาคม 2563 - 
กนัยายน 2564

นายพรชัย เขียวชอุม่
• ค่าสาธาณูปโภค

• ค่าวัสดุ

งบรายได้

• ค่าวัสดุ

12 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนและ
จัดท าแผนปฏิบัติการของมหาวทิยาลัย         
  (ผ วทิสุข) และ (ร สังคม)

เพือ่ด าเนินการจัดท าแผนของมหาวทิยาลัยให้สอดคล้องกบันโยบาย
ทางการบริหาร

336,300 25,000 361,300 งบแผ่นดนิ

11 โครงการบริหารส านักงานกองนโยบายและ
แผน (ร ส้งคม) และ (ผ วทิสุข)

1) เพือ่ใช้ในการบริหารจัดการระบบการบริหารงานและเพิม่ประสิทธภิาพ
การด าเนินงานและการให้บริการของกองนโยบายและแผน

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 100,000 76,600 176,600

น.ส.เนตรศรินทร์ พมิพจ์ันทร์
• ค่าใช้สอย  

-วัสดุ

มนีาคม 2563

13 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมการใช้งบประมาณ ( ผ สังคม)

1) เพือ่ให้ผู้เข้าอบรมมคีวามรู้ ความเข้าใจ สามารถใช้งานโปรแกรมระบบ
บัญชีงบประมาณ การเงิน พสัดุ ได้อย่างถูกต้อง  
2) พือ่ให้ผู้เข้าอบรมสามารถบรรจุโครงการ และกจิกรรมตามแผนปฏิบัติ
การ ในระบบงบประมาณ การเงิน พสัดุ ได้อย่างถูกต้อง  
3) สามารถเบิกใช้งบประมาณ พ.ศ.2564 ได้ต้ังแต่วนัที ่1 ตุลาคม 2563 
เป็นต้นไป

1) ร้อยละของผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80 24,000 24,000 งบแผ่นดนิ กนัยายน 2563

นางสาวอรอมุา พรหมน้อย
• ค่าใช้สอย  

-ค่าตอบแทน

แบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดบัที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตวัชี้วัดของกิจกรรม
 แหลง่งบประมาณและ

จ านวนงบประมาณ งบประมาณรวม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบชุื่อ)รายละเอียดงบประมาณ (แตกตวัคูณ)

แผนงาน 5.การพัฒนาระบบบริหารจดัการ

แผนงาน 3 พัฒนางานพันธกิจสมัพันธ์

กนผ.  1
แบบเสนอแผนงาน
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หน่วยงาน กองนโยบายและแผน

แผ่นดนิ รายได้

-ค่าจ้างพมิพเ์อกสารสารสนเทศ (300 เล่ม x 450 บาท = 135,000 = 200,000    

-จ้างพมิพเ์อกสารเฉพาะกจิ เช่น นโยบาย ยุทธศาสตร์ = 100,000    
รวม 300,000   

-ค่าจ้างพฒันาระบบสารสนเทศเชิงกลยุทธ ์จ านวน 1 ระบบ = 100,000 = 100,000    
=

รวม = 100,000   
     34,433,200.00         801,600.00      35,234,800.00

งานพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศ

14 โครงการสารสนเทศเพือ่การเผยแพร่ ( ร สังคม) เพือ่เผยแพร่ผลการด าเนินงานของมหาวทิยาลัยในรูปแบบสารสนเทศ 
รายงาน สถิติ เอกกสารประชาสัมพนัธ ์และผลการด าเนินงานต่างๆ

1.ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 90 
2.ร้อยละความพงึพอใจขอผู้รับบริการ มคีวามพงึ
พอใจไมน่้อยกวา่ 3.51

300,000 300,000 -งบรายได้ ธนัวาคม 2563 นายแทนคุณ วงค์ษร
-ค่าวัสดุ

-งบแผ่นดนิ

มกราคม 2564 นายแทนคุณ วงค์ษร
-ครุภัณฑ์

รวมงบประมาณทัง้สิน้ 

15 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเชิงกลยุทธ ์
SIS (ร สังคม)

เพือ่พฒันาเผยแพร่ผลการด าเนินงานของมหาวทิยาลัยในรูปแบบ
สารสนเทศ รายงาน สถิติ เอกกสารประชาสัมพนัธ ์และผลการด าเนินงาน
ต่างๆ ในรูปแบบออนไลน์

ร้อยละของผู้เข้าใช้บริการข้อมลูสารสนเทศ มี
ความพงึพอใจอยุในระดับดีขึ้นไปหรือไมน่้อยกวา่
ร้อนละ 80

100,000 100,000 งบแผ่นดนิ

แบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

ล าดบัที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตวัชี้วัดของกิจกรรม
 แหลง่งบประมาณและ

จ านวนงบประมาณ งบประมาณรวม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบชุื่อ)รายละเอียดงบประมาณ (แตกตวัคูณ)

แผนงาน 5.การพัฒนาระบบบริหารจดัการ

แผนงาน 3 พัฒนางานพันธกิจสมัพันธ์

กนผ.  1
แบบเสนอแผนงาน
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 หน่วยงาน กองนโยบายและแผน

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

คชจ.บคุลากร ยทุธศาสตรร์าชภัฏ
การศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน
สาธารณปูโภค บคุลากร ยทุธศาสตรร์าชภัฏ

การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน

สาธารณปูโภ
ค

(ต.ค.-ธ.ค.63) (ม.ค. – มี.ค.64) (เม.ย.-มิ.ย.64) (ก.ค.-ก.ย.64)

ยทุธศาสตร์ที ่3 การพัฒนางานพันธกิจสมัพันธ ์และถ่ายทอด เผยแพร่
โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดาริ
แผนงานพัฒนางานพันธกิจสมัพันธ์
ผลผลติ :   ยทุธศาสตร์ราชภัฏพัฒนาทอ้งถ่ิน
งาน สร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบตัแิก้ไขปญัหาชุมชนทอ้งถ่ิน
      3.1.1 โครงการสร้างเครือข่ายชุมชนนักปฏิบตั ิเพ่ือร่วมกันศึกษา
แก้ไขปญัหาของชุมชนทอ้งถ่ินและเสริมพลงั ใหชุ้มชนทอ้งถ่ินสามารถ
ด ารงอยูไ่ดอ้ยา่งยัง่ยนื
           1. โครงการยทุธศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภัฏพัฒนาทอ้งถ่ิน 33,299,000        33,299,000     -           -      -             -     -      33,299,000     -          -      -        -     33,299,000     

รวมงบประมาณแผนงาน -    -      -      -                         33,299,000       -        -       -     33,299,000    -      -         -         -    -           -     -             -    -      33,299,000    -         -     -        -     33,299,000    -             -         -         
ยทุธศาสตร์ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ
แผนงาน  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ
ผลผลติ :   ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์
งาน มาตรฐานการศึกษาสูค่วามเปน็เลศิ
   5.3.1 โครงการมาตรฐานการศึกษาสูค่วามเปน็เลศิ
1. โครงการอบรมใหค้วามรู้เรื่องเกณฑ์มาตรฐานตวับง่ชี้การประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน (IQA)

-               51,400     51,400       -      51,400         -     -      -               -          -      -        -     51,400           51,400             

น.ส ศิริวรรณ สุขแซว
2. โครงการ QA Sharing Day -               22,300     22,300       -      22,300         -     -      -               -          -      -        -     22,300           51,400             22,300         น.ส ศิริวรรณ สุขแซว
3. ประชุมวิพากษ์รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดบัมหาวิทยาลยั 
ประจ าปกีารศึกษา 2563

-               31,300     31,300       -      31,300         -     -      -               -          -      -        -     31,300           31,300         

น.ส ศิริวรรณ สุขแซว
4. โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัมหาวิทยาลยั 
ประจ าปกีารศึกษา 2563

-               131,000    131,000     -      131,000       -     -      -               -          -      -        -     131,000         

131,000    น.ส ศิริวรรณ สุขแซว
รวมงบประมาณแผนงาน -    -      -      -                         -                  -        -       -     -               -      236,000   -         -    236,000     -     236,000       -    -      -               -         -     -        -     236,000        51,400            53,600         -         131,000   

ยทุธศาสตร์ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ
แผนงาน  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ
ผลผลติ :  ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์
งาน พัฒนาประสทิธผิลการบริหารงบประมาณ
   5.4.1 โครงการพัฒนาประสทิธผิลการบริหารงบประมาณ
1. จดัหาวัสดอุุปกรณ์ และค่าสาธารณูปโภค งานมาตรฐานและจดัการ
คุณภาพ

-               19,000     15,000     34,000       -      19,000         -     -      -               -          -      15,000    -     34,000           10,880             7,480 7,820 7,820

น.ส ศิริวรรณ สุขแซว
2. โครงการบริหารจดัการงานมาตรฐานและจดัการคุณภาพ -               30,000     30,000       -      30,000         -     -      -               -          -      -        -     30,000           9,600              6,600 6,900 6,900 น.ส ศิริวรรณ สุขแซว
3. โครงการบริหารส านักงานกองนโยบายและแผน 51,600                     51,600           51,600         51,600           16,512             11,352 6,900 6,900 นายพรชัย เขียวชอุม่
4. โครงการประชุมเชิงปฏิบตักิารเตรียมความพร้อมการใช้งบประมาณ 24,000                     24,000           24,000         24,000           24,000     น.ส.เนตศรินทร์ พมิพจ์ันทร์
5. โครงการบริหารส านักงานกองนโยบายและแผน -               76,600     76,600       76,600         76,600           20,600             20,000         16,000     20,000     นายพรชัย เขียวชอุม่
6. โครงการสารสนเทศเพ่ือการเผยแพร่ -     -       -       -                          -                  -        -       -     -               -       300,000    -          -    300,000     300,000       -     -      -               -          -      -        -     300,000         300,000         นายแทนคุณ วงค์ษร
7. โครงการประชุมเชิงปฏิบตักิารทบทวนและจดัท าแผนปฏิบตักิารของ
มหาวิทยาลยั

-               25,000     25,000       25,000         25,000           
25,000       น..ส. อรอมุา พรหมน้อย

รวมงบประมาณแผนงาน -    -      -      75,600                     -                  -        -       -     75,600          -      450,600   15,000     -    465,600     -     526,200       -    -      -               -         -     -        -     541,200        357,592          25,000         62,620     65,620     

แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบประมาณแผ่นดนิ งบประมาณรายได้ ระยะเวลาด าเนินการตามไตรมาสรวมงบประมาณ

ยทุธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม งบเงินอุดหนุน งบเงินอุดหนุน
งบบคุลากรงบบคุลากร งบด าเนินงาน ผู้รบัผิดชอบ

ด าเนินงาน
กองทุนงบลงทุน งบลงทุน รวม

ด าเนินงาน
กองทุนรวมรวมงบลงทุน งบด าเนินงาน งบบคุลากร งบด าเนินงาน

กนผ. 02
แบบสรุปแผนสรุปงบประมาณ
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 หน่วยงาน กองนโยบายและแผน

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

คชจ.บคุลากร ยทุธศาสตรร์าชภัฏ
การศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน
สาธารณปูโภค บคุลากร ยทุธศาสตรร์าชภัฏ

การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน

สาธารณปูโภ
ค

(ต.ค.-ธ.ค.63) (ม.ค. – มี.ค.64) (เม.ย.-มิ.ย.64) (ก.ค.-ก.ย.64)

รวมงบประมาณแผนงาน -    -      -      75,600                     -                  -        -       -     75,600          -      450,600   15,000     -    465,600     -     526,200       -    -      -               -         -     -        -     541,200        357,592          25,000         62,620     65,620     
ยทุธศาสตร์ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ
แผนงาน  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ
ผลผลติ :  ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นสงัคมศาสตร์
งาน พัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศ
    5.6.2 โครงการพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศและระบบเครือข่ายให้
พร้อมตอ่การเปน็ Semi residential University
1. โครงกาพัฒนาระบบสารสนเทศเชิงกลยทุธ ์SIS -               100,000    100,000     100,000       100,000         100,000      นายแทนคุณ วงค์ษร

รวมงบประมาณแผนงาน -    -      -      -                  -        -       -     -      100,000   -    100,000     -     100,000       -    -      -               -         -     -     100,000        100,000       
ยทุธศาสตร์ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ

แผนงาน  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ
ผลผลติ :  ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
งาน พัฒนาประสทิธผิลการบริหารงบประมาณ
   5.4.1 โครงการพัฒนาประสทิธผิลการบริหารงบประมาณ
1. โครงการบริหารส านักงานกองนโยบายและแผน 87,900                     87,900           87,900         87,900           28,128             17580 17580 24,612     นายพรชัย เขียวชอุม่

รวมงบประมาณแผนงาน -    -      -      87,900                     -                  -        -       -     87,900          -      -         -         -    -           -     87,900        -    -      -               -         -     -        -     87,900          28,128            17,580         17,580     24,612     
ยทุธศาสตร์ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ
แผนงาน  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ
ผลผลติ :  ผู้ส าเร็จการศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยสีขุภาพ
งาน พัฒนาประสทิธผิลการบริหารงบประมาณ
   5.4.1 โครงการพัฒนาประสทิธผิลการบริหารงบประมาณ
1. โครงการบริหารส านักงานกองนโยบายและแผน 534,400                    534,400         534,400       534,400         171,008           117,568        122,912    122,912    นายพรชัย เขียวชอุม่
2. โครงการประชุมเชิงปฏิบตักิารทบทวนและจดัท าแผนปฏิบตักิารของ
มหาวิทยาลยั

336,300                    336,300         336,300       336,300         
336,300        น..ส. อรอมุา พรหมน้อย

3. โครงการบริหารส านักงานกองนโยบายและแผน 100,000                    100,000         100,000       100,000         100,000        นายแทนคุณ วงค์ษร
รวมงบประมาณแผนงาน -    -      -      970,700                   -                  -        -       -     970,700        -      -         -         -    -           -     970,700       -    -      -               -         -     -        -     970,700        608,128          553,868       122,912   122,912   

รวมงบประมาณทัง้สิ้นทกุแผนงาน 1,134,200              33,299,000     34,433,200  786,600 15,000   801,600   1,920,800  35,234,800  1,045,248      750,048     203,112 344,144 

แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบประมาณแผ่นดนิ งบประมาณรายได้ ระยะเวลาด าเนินการตามไตรมาสรวมงบประมาณ

ยทุธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม งบเงินอุดหนุน งบเงินอุดหนุน
งบบคุลากรงบบคุลากร งบด าเนินงาน ผู้รบัผิดชอบ

ด าเนินงาน
กองทุนงบลงทุน งบลงทุน รวม

ด าเนินงาน
กองทุนรวมรวมงบลงทุน งบด าเนินงาน งบบคุลากร งบด าเนินงาน

กนผ. 02
แบบสรุปแผนสรุปงบประมาณ


