

2. ตัวชี้วัดโครงการแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
ศูนย์ภาษา
ผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 1
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึง 31 ธันวาคม 2563




เป้าประสงค์ที่	1 บัณฑิตมีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีศักยภาพสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ
ยุทธศาสตร์ที่	1 การผลิตบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ (Productive Learning) 
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงานไตรมาส 1 (วันที่ 1 ต.ค. 63- 31 ธ.ค. 63)

	1.2.1 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ เชิงผลิตภาพ (Productive learning)
	1.2.1.1 ร้อยละของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษาที่มีผลงานเชิงประจักษ์ต่อรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา
	ร้อยละ  
100
	ร้อยละ 
89.47
	ปีการศึกษา 1/2563 มีรายวิชาที่เปิดสอนทั้งสิ้น 19 รายวิชา และมีรายวิชาที่มีผลงานเชิงประจักษ์จำนวน 17 รายวิชา 
คิดเป็นร้อยละ 89.47 
ระบุชื่อรายวิชา/สาขา/ผลงานให้ครบถ้วนทุกผลงาน
1. ชื่อรายวิชา การเตรียมพร้อมทักษะภาษาอังกฤษระดับอุดมศึกษา (VLE101)
    1.1 ชื่อผลงาน “ป้ายข้อความขอบคุณ (Expressing gratitude project)”
2. ชื่อรายวิชา ภาษาอังกฤษในการสื่อสารทางธุรกิจเบื้องต้น (VLE106)
    2.1 ชื่อผลงาน “คลิปวิดี​โอ​ Introduction to​ English​ in​ Business​ ​Communication”
3. ชื่อรายวิชา การพัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ (VLE202)
    3.1 ชื่อผลงาน “สื่อสร้างสรรค์ภาษาอังกฤษผ่าน pop -up”
4. ชื่อรายวิชา ภาษาอังกฤษเพื่อการเตรียมพร้อมเข้าสู่งานอาชีพ (VLE205) 
    4.1 ชื่อผลงาน “My Future Career”
    4.2 ชื่อผลงาน “โครงการ​ 365 VRU​ give​ challenge”
5. ชื่อรายวิชา ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในสำนักงาน (VLE206)
    5.1 ชื่อผลงาน “Product Sales​ Presentation” 
6. ชื่อรายวิชา กลยุทธ์การฟัง-พูดสำหรับผู้เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ (VLE210)
    6.1 ชื่อผลงาน “Learning English with Podcasts”
7. ชื่อรายวิชา ทักษะภาษาอังกฤษที่จำเป็นสำหรับผู้เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ (VLE309)
    7.1 ชื่อผลงาน “Learning English with Podcasts”
8. ชื่อรายวิชา กลยุทธ์การอ่าน-เขียนสำหรับผู้เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ (VLE310)
    8.1 ชื่อผลงาน “How I See Myself in the Next 10 Years”
9. ชื่อรายวิชา ภาษาจีนเบื้องต้น 2 (VLC102)
    9.1 ชื่อผลงาน “การ์ด Pinyin”
10. ชื่อรายวิชา สนทนาภาษาจีนระดับกลาง 2 (VLC202)
    10.1 ชื่อผลงาน “บทบาทสมมุติ”
11. ชื่อรายวิชา ภาษาจีนเพื่อการท่องเที่ยว 2 (VLC302)
    11.1 ชื่อผลงาน “Travelling”
12. ชื่อรายวิชา ภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น 2 (VLJ102)
    12.1 ชื่อผลงาน “Let's Make friends with Japanese language. ”
13. ชื่อรายวิชา สนทนาภาษาญี่ปุ่นระดับกลาง 2 (VLJ202)
    13.1 ชื่อผลงาน “Survival Japanese handbook2”
14. ชื่อรายวิชา ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการท่องเที่ยว 2 (VLJ302)
    14.1 ชื่อผลงาน “Thailand visiting Guide(VDO Clip).”
15. ชื่อรายวิชา ภาษาเกาหลีเบื้องต้น 2 (VLK102)
    15.1 ชื่อผลงาน “วีดีโอคลิป แนะนำตัวเอง (자기 소개 VDO Clip)”
    15.2 ชื่อผลงาน “ร้องเพลงเกาหลี (한국노래 부르기 VDO Clip)”
    15.3 ชื่อผลงาน “ป้ายประกาศ ส่งเสริมมาตรการป้องกันการแพร่ระบาด COVID-19”
16. ชื่อรายวิชา สนทนาภาษาเกาหลีระดับกลาง 2 (VLK202)
    16.1 ชื่อผลงาน “วีดีโอคลิป พูดแนะนำตัวเอง (자기 소개 VDO Clip)”
    16.2 ชื่อผลงาน “ป้ายประกาศ ส่งเสริมมาตรการป้องกันการแพร่ระบาด COVID-19 (콜로나 바이러스 한국어 주의사항) ”
17. ชื่อรายวิชา ภาษาเกาหลีเพื่อการท่องเที่ยว 2 (VLK302)
    17.1 ชื่อผลงาน “วีดีโอคลิป พูดแนะนำตัวเอง (자기 소개 VDO Clip)”
    17.2 ชื่อผลงาน “ป้ายประกาศ ส่งเสริมมาตรการป้องกันการแพร่ระบาด COVID-19 (콜로나 바이러스 한국어 주의사항)”
18. ชื่อรายวิชา การพัฒนาทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ (VLE201)
    18.1 ชื่อผลงาน -
19. ชื่อรายวิชา ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยว  (VLE222) 
    19.1 ชื่อผลงาน –





	1.3.1 โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาสากล 
	1.3.1.1.ร้อยละของนักศึกษา ทุกชั้นปีที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านภาษา
	ร้อยละ
80
	ร้อยละ
22.58

(และยังอยู่ระหว่างดำเนินการ)
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาสากล 27 โครงการ/กิจกรรม จำนวนนักศึกษาทุกชั้นปีจำนวน 5,535 คน เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านภาษาระหว่าง ต.ค.63 – ธ.ค.63 จำนวน 1,250 คน จากจำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น 5,535 คน  (ไม่นับนักศึกษาซ้ำ) คิดเป็นร้อยละ 22.58 รายละเอียดดังนี้

	ลำดับ
	ชั้นปี
	จำนวนทั้งสิ้น (คน)
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม(คน)

	1
	ชั้นปี 1 (รหัส63)
	1,325
	635 และอยู่ระหว่างดำเนินการ    

	2
	ชั้นปี 2 (รหัส62)
	1,438
	อยู่ระหว่างดำเนินการ

	3
	ชั้นปี 3 (รหัส61)
	1,172
	อยู่ระหว่างดำเนินการ

	4
	ชั้นปี 4 (รหัส60)
	1,600
	615 และอยู่ระหว่างดำเนินการ    

	
	รวมทั้งสิ้น
	5,535
	1,250 (ร้อยละ 22.58)



นักศึกษาชั้นปีที่ 1 (รหัส 63 จำนวนทั้งสิ้น 1,325 คน เข้าร่วมกิจกรรมระหว่างระหว่าง ต.ค. – ธ.ค. 63 จำนวน 635 คน คิดเป็นร้อยละ 47.92 ) และยังอยู่ระหว่างดำเนินการ
	ลำดับ
	ชื่อโครงการ
	คณะ
	จำนวนทั้งสิ้น
(คน)
	เข้าร่วม(คน)
	วันเดือนปี

	1.
	กิจกรรม College English Skills Preparation สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่1 (รหัส63)
	ทุกคณะ
	1,325
	635
	ตุลาคม63 – ธันวาคม63

	รวมจำนวนทั้งสิ้น
	1,325
	635
	ร้อยละ 47.92


หมายเหตุ  ยังอยู่ระหว่างดำเนินการ

นักศึกษาชั้นปีที่ 2 (รหัส 62 จำนวนทั้งสิ้น 1,438 คน เข้าร่วมกิจกรรมระหว่างระหว่าง ต.ค. – ธ.ค. 63 จำนวน ......... คน คิดเป็นร้อยละ........) และยังอยู่ระหว่างดำเนินการ
	ลำดับ
	ชื่อโครงการ
	คณะ
	จำนวนทั้งสิ้น
(คน)
	เข้าร่วม(คน)
	วันเดือนปี

	1.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาคณะสาธารณสุขศาสตร์
	คณะสาธารณสุขศาสตร์
	97
	
	

	2.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการท่องเที่ยว 
	

คณะวิทยาการจัดการ
(รวม 258 คน)

	31
	
	15, 22 ก.พ. 64 และ 1, 8 มี.ค. 64

	3.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน) 
	
	40
	
	29, 30, 31 มี.ค. 64 และ 1, 2 เม.ย. 64

	4.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
	
	187
	
	27, 28 มี.ค. 64

	5.
	คก.อบรมความรู้ TOEIC สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 2 คณะครุศาสตร์ 
	คณะครุศาสตร์
	373
	
	ก.พ. – มี.ค.64

	6.
	คก.อบรมความรู้ TOEIC สำหรับนักศึกษาสาขาภาษาอังกฤษ 
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
(รวม 354 คน)

	45
	
	พ.ค. – มิ.ย.64

	7.
	คก.อบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษระยะสั้น คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
	
	309
	
	1 – 21 ก.พ. 64

	8.
	คก.อบรมความรู้ Vocabulary and Case Study for Security and Safety in Aviation สาขาการบิน ชั้นปีที่ 2
	

วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ
(รวม 60 คน)

	15  
	
	16 ม.ค. – 13 ก.พ. 64

	9
	คก.อบรมความรู้ TOEIC Preparation2 สาขาการจัดการการบริการและการโรงแรม ชั้นปีที่ 2
	
	6
	
	2 มี.ค. – 1 เม.ย. 64

	10
	คก.อบรมความรู้ English Grammar2 สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมการค้า ชั้นปีที่ 2
	
	19
	
	20 มี.ค. – 3 เม.ย.64

	11.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	152
	
	6, 13 ก.พ. 64

	12.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	104
	
	31 ม.ค. 64, 7, 10 ก.พ. 64

	13.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
	คณะเทคโนโลยีการเกษตร
	17
	
	27 ม.ค. 64, 3, 10, 17, 24 ก.พ. 64

	14.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษา มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ สระแก้ว 
	มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ สระแก้ว
	23
	
	

	รวมจำนวนทั้งสิ้น
	1,438
	
	ร้อยละ 






นักศึกษาชั้นปีที่ 3 (รหัส 61 จำนวนทั้งสิ้น 1,172 คน เข้าร่วมกิจกรรมระหว่างระหว่าง ต.ค. – ธ.ค. 63 จำนวน ......... คน คิดเป็นร้อยละ........)   และยังอยู่ระหว่างดำเนินการ
	ลำดับ
	ชื่อโครงการ
	คณะ
	จำนวนทั้งสิ้น
(คน)
	เข้าร่วม(คน)
	วันเดือนปี

	1.
	คก.อบรมความรู้ TOEIC สำหรับนักศึกษาชั้นปี 3 คณะครุศาสตร์ 
	คณะครุศาสตร์
	314
	
	13 มี.ค.– 2 เม.ย.64 

	2.
	คก.อบรมความรู้ TOEIC สำหรับนักศึกษาสาขาภาษาอังกฤษและสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
(รวม 304 คน)

	41
	
	
2 ก.พ.-11 เม.ย.64

	3.
	คก.อบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษระยะสั้น สำหรับนักศึกษาชั้นปี 3 
	
	263
	รอผลสรุปจากคณะ
	18 – 31 ม.ค.64

	4.
	คก.TOEIC Boot Camp1 นักศึกษาสาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน จัดการ 
	
วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ
(รวม 14 คน)

	7
	
	22 มี.ค.– 2 เม.ย.64

	5.
	คก.TOEIC Boot Camp1 นักศึกษาสาขาการโรงแรม และสาขาการบริการผู้สูงอายุ 
	
	7
	
	15 ก.พ.-26 เม.ย.64

	6.
	คก.พัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษ TOEIC คณะวิทยาการจัดการ 
	คณะวิทยาการจัดการ
	231
	
	มี.ค. – เม.ย.

	7.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
	คณะสาธารณสุขศาสตร์
	97
	
	

	8.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	65
	รอผลสรุปจากคณะ
	30 ม.ค. 64 , 3, 6 ก.พ. 64

	9.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
	คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
	123
	รอผลสรุปจากคณะ
	31 ม.ค. 64 , 7 ก.พ. 64

	10.
	คก.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
	คณะเทคโนโลยีการเกษตร
	24
	
	27 ม.ค. 64, 3, 10, 17, 24 ก.พ. 64

	รวมจำนวนทั้งสิ้น
	1,172
	
	ร้อยละ 






[bookmark: _GoBack]นักศึกษาชั้นปีที่ 4 (รหัส 60 จำนวนทั้งสิ้น 1,600 คน (คณะอื่นๆ1,253+ครุศาสตร์347 คน=1,600คน) เข้าร่วมกิจกรรมระหว่างระหว่าง ต.ค. – ธ.ค. 63 จำนวน 615 คน คิดเป็นร้อยละ 38.44 จากจำนวนนักศึกษาทั้งหมด 1,600 คน) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. คก.พัฒนาสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาชั้นปี 4 รหัส 60 จำนวนทั้งสิ้น (1,600 คน - ครุศาสตร์ 347 คน) = 1,253 คน เข้าร่วมกิจกรรมระหว่าง ต.ค. – ธ.ค.64 จำนวน (962 คน - ครุศาสตร์ 347) = 615 คน และยังอยู่ระหว่างดำเนินการ
2. คก.อบรมความรู้ TOEIC สำหรับนักศึกษาชั้นปี 4 คณะครุศาสตร์ จำนวนทั้งสิ้น 347 คน เข้าร่วมจำนวน...................คน 
และยังอยู่ระหว่างดำเนินการ

	1.4.1 โครงการ        สร้างเครือข่าย ในรูปแบบประชารัฐกับหน่วยงานภายในประเทศ
	1.4.1.1 จำนวนเครือข่าย        ความร่วมมือ ภายในประเทศ     ที่มีการจัดกิจกรรมร่วมกัน
	30
เครือข่าย
	……
เครือข่าย
	จำนวนเครือข่ายความร่วมมือภายในประเทศและมีการจัดกิจกรรมร่วมกันจำนวน.....เครือข่ายได้แก่
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการร่วมกัน.............................................ระหว่าง................................กับ..........................สถานที่.............................................................วันเดือนปี......................................................................
2. ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการร่วมกัน.............................................ระหว่าง................................กับ..........................สถานที่.............................................................วันเดือนปี......................................................................
3. ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการร่วมกัน.............................................ระหว่าง................................กับ..........................สถานที่.............................................................วันเดือนปี......................................................................

	1.4.2 โครงการสร้างเครือข่ายร่วมมือกับสถานศึกษา หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนในต่างประเทศ
	1.4.2.1 จำนวนเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษา หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนในต่างประเทศที่มีการดำเนินกิจกรรมร่วมกัน
	5  
เครือข่าย
	……
เครือข่าย
	เครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษา หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนในต่างประเทศและมีการจัดกิจกรรมร่วมกัน...........เครือข่าย ได้แก่
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการร่วมกัน.............................................ระหว่าง................................กับ..........................สถานที่.............................................................วันเดือนปี......................................................................
2. ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการร่วมกัน.............................................ระหว่าง................................กับ..........................สถานที่.............................................................วันเดือนปี......................................................................
3. ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการร่วมกัน.............................................ระหว่าง................................กับ..........................สถานที่.............................................................วันเดือนปี......................................................................





คำอธิบายตัวชี้วัดโครงการ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตโดยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ (Productive Learning) 
โครงการที่ 1.2.1 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงผลิตภาพ (Productive learning)
ตัวชี้วัดโครงการ 1.2.1.1 ร้อยละของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษาที่มีผลงานเชิงประจักษ์ต่อรายวิชาที่เปิดสอนทั้งหมดในปีการศึกษา
เกณฑ์การคำนวณ 
	จำนวนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษาที่มีผลงานเชิงประจักษ์
	X
	100

	จำนวนรายวิชาที่เปิดสอนทั้งหมดในปีการศึกษา
	
	


	


โครงการที่ 1.3.1 โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาสากล
ตัวชี้วัดโครงการที่ 1.3.1.1 ร้อยละของนักศึกษาทุกชั้นปีที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ
ตัวชี้วัดโครงการที่ 1.3.1.2 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้ารับการอบรมภาษาจีนและผ่าน HSK ระดับ 4
	คำอธิบาย
	ทดสอบความสามารถ CEFR หมายถึง  กรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษของประเทศในกลุ่มสหภาพยุโรป
ทดสอบมาตรฐานภาษาจีน HSK หมายถึง การวัดระดับความรู้ภาษาจีนสำหรับผู้ที่ใช้ภาษาจีนเป็นภาษาที่สอง จัดโดยสำนักงานดูแลการสอนภาษาจีนเป็นภาษาที่สองของกระทรวงศึกษาธิการ ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน สาขาหลักที่มีการจัดสอบในประเทศไทย คือ การวัดระดับความรู้ภาษาจีนระดับพื้นฐาน ระดับต้น ระดับกลาง และระดับสูง 
เกณฑ์การคำนวณ
1.3.1.1 ร้อยละของนักศึกษาทุกชั้นปีที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ 
	จำนวนนักศึกษาทุกชั้นปีที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านภาษา
	x
	100

	จำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	
	







เป้าประสงค์ที่	2 วิจัยและนวัตกรรมสามารถแก้ไขปัญหาหรือเสริมสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่น เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนของประเทศ
ยุทธศาสตร์ที่	2 การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น
	[bookmark: _Hlk29310201]โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงานไตรมาส ……….. (วันที่ 1 ต.ค. 62- 31 ธ.ค. 62)

	2.1.1 โครงการจัดหาทุนสนับสนุนการสร้างผลงานวิจัย
	2.1.1.1จำนวนเงินสนับสนุนการวิจัยต่อปี
	50
ล้านบาท
	......
ล้านบาท
	จำนวนเงินสนับสนุนการวิจัยในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 จำนวน ………………. บาท (นับตามปีงบประมาณ)
(ไตรมาสที่ 1 = ................. , ไตรมาสที่ 2 = ................ , ไตรมาสที่ 3 = ................ , ไตรมาสที่ 4 = ..........) 

	ที่
	คณะ/หน่วยงาน
	จำนวนเรื่อง
	จำนวนเงิน
	หมายเหตุ

	1
	คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	
	
	

	2
	คณะมนุษยศาสตร์ฯ
	
	
	

	3
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	
	
	

	4
	คณะสาธารณสุขศาสตร์
	
	
	

	5
	คณะวิทยาการจัดการ
	
	
	

	6
	คณะครุศาสตร์ 
	
	
	

	7
	วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ
	
	
	

	8
	คณะเทคโนโลยีการเกษตร
	
	
	

	9
	สถาบันวิจัยและพัฒนา
	
	
	

	10
	สำนักวิชาศึกษาทั่วไป 
	
	
	

	รวม
	
	
	


1. ชื่อโครงการวิจัย..................................งบประมาณจาก...................... จำนวน.................................บาท
2. ชื่อโครงการวิจัย..................................งบประมาณจาก...................... จำนวน.................................บาท
3. ชื่อโครงการวิจัย..................................งบประมาณจาก...................... จำนวน.................................บาท









คำอธิบายตัวชี้วัดโครงการ ยุทธศาสตร์ที่ 2 วิจัยและนวัตกรรมเพื่อตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
โครงการที่ 2.2.1. โครงการส่งเสริมการผลิตงานวิจัยและงานสร้างสรรค์เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
ตัวชี้วัดโครงการ 2.2.1.1 ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการส่งเสริมการผลิตผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่สร้างองค์ความรู้ใหม่ที่ตอบโจทย์ระดับท้องถิ่นหรือสร้างสรรค์หรือแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่น
เกณฑ์การคำนวณ
	จำนวนอาจารย์ที่ผลิตผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่สร้างองค์ความรู้ใหม่           ที่ตอบโจทย์ระดับท้องถิ่นหรือสร้างสรรค์หรือแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่น
	x
	100

	จำนวนอาจารย์ทั้งหมด
	
	


















เป้าประสงค์ที่	5 มหาวิทยาลัยมีคุณภาพ มาตรฐาน โปร่งใส และธรรมาภิบาลตอบสนองต่อความต้องการประเทศ และเป็นที่ยอมรับต่อประชาชน
ยุทธศาสตร์ที่	5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เป็นเลิศมีธรรมาภิบาล
	โครงการ
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผล
	รายละเอียดผลการดำเนินงานไตรมาส ……….. (วันที่ 1 ต.ค. 62- 31 ธ.ค. 62)

	5.1.1 โครงการพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรบุคคลสู่ความเป็นเลิศ

	5.1.1.1 ระดับความสำเร็จของ    การจัดการทรัพยากรบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ
	ระดับ
5
	ระดับ
.........
	ระดับความสำเร็จของการจัดการทรัพยากรบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ อยู่ที่ระดับ............
ระดับ 1 มีการจัดทำแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 2 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50 (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 3 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51-100 (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 4 มีการประเมินผลความสำเร็จของแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินการตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	5.2.3 โครงการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้โดยสร้างชุมชนอุดมปัญญา
	5.2.3.1 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้โดยสร้างชุมชนอุดมปัญญา
	ระดับ 
5
	ระดับ
.........
	ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้โดยสร้างชุมชนอุดมปัญญา อยู่ที่ระดับ............
ระดับ 1 ทุกหน่วยงานมีการจัดทำแผนการจัดการความรู้ (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 2 ทุกหน่วยงานมีระดับความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50 (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 3 ทุกหน่วยงานมีระดับความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51–100 (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 4 ทุกหน่วยงานมีการประเมินผลความสำเร็จของแผนพัฒนาการจัดการความรู้ (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 5 ทุกหน่วยงานมีการเผยแพร่องค์ความรู้สู่สาธารณะและการนำองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	5.3.1 โครงการจัดการมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อสู่ความเป็นเลิศ 
	5.3.1.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการประกันคุณภาพการศึกษา 

	ระดับ
5
	ระดับ
.........
	ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการประกันคุณภาพการศึกษา อยู่ที่ระดับ............
ระดับ 1 มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจและพัฒนาการของมหาวิทยาลัย (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 2 กำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลัยมีการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในตามระบบและกลไกที่มหาวิทยาลัยกำหนด ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ(อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 3 มีคณะกรรมการกำกับ ติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนดในข้อ 2 และรายงาน  ผลการติดตามให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา(อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 4 รายงานผลการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร คณะ หน่วยงานสนับสนุน และมหาวิทยาลัย ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ(อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 5 นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมาวางแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) นำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา รวมถึงปรับปรุงผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง(อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	5.4.1 โครงการพัฒนาประสิทธิผล การบริหารสำนักงาน
	5.4.1.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ตามแผนที่กำหนด
	ร้อยละ
90
	ร้อยละ
9.82
	จำนวนงบประมาณทั้งสิ้นจำนวน    350,000  บาท ตั้งเบิกจำนวน 34,355 บาท คิดเป็นร้อยละ 9.82  ณ วันที่ 21 มกราคม 2564

	ไตรมาส/เป้าหมาย
	จำนวนเงินตามเป้าหมาย(บาท)
	ตั้งเบิก(บาท)
	ร้อยละ

	ไตรมาส 1 ร้อยละ 32
	112,000
	34,355
	9.82

	ไตรมาส 2 ร้อยละ 52
	70,000
	
	

	ไตรมาส 3 ร้อยละ 76
	84,000
	
	

	ไตรมาส 4 ร้อยละ 100
	84,000
	
	

	รวม
	350,000
	
	

	
	
	
	




	5.4.3 โครงการจัดประชุมเพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการโดยมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
	5.4.3.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการจัดประชุม


	ร้อยละ
100
	ร้อยละ
.......
	จำนวนงบประมาณโครงการจัดประชุมเพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการโดยมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน จำนวน  ..............บาท  ดำเนินการตั้งเบิกได้จำนวน .......... บาท คิดเป็นร้อยละ .............. ของแผนการดำเนินงาน ณ วันที่ ....................
	ไตรมาส
	แผน
	ผล
	ร้อยละ

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	รวม
	
	
	

	
	
	
	




	5.5.1 โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว
	5.5.1.1 ระดับความสำเร็จของบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว 
	ระดับ
5
	ระดับ
.........
	ระดับความสำเร็จของบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว อยู่ที่ระดับ............
ระดับ 1 มีการจัดทำแผนระดับความสำเร็จของบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 2  ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50 (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 3 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51-100 (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 4 มีการประเมินผลความสำเร็จของแผนระดับความสำเร็จของบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ระดับ 5 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของคณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และประชาชนทั่วไป ต่อการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว มากกว่า 3.51 (อธิบายรายละเอียดการดำเนินการ)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	5.6.1 โครงการจัดหาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทรัพยากร สนับสนุนการศึกษา การวิจัย 
การบริการวิชาการ
	5.6.1.1 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุน การเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งอำนวยความสะดวกและบริการ ขั้นพื้นฐานภายในมหาวิทยาลัย
	มากกว่า
4.51
	........
	ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุน การเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งอำนวยความสะดวกและบริการ ขั้นพื้นฐานภายในมหาวิทยาลัยโดยรวมอยู่ที่........ ได้แก่
1. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุน การเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ที่.....จำแนกตามด้าน
1. ด้านที่................อยู่ที่...............
2. ด้านที่................อยู่ที่...............
3. ด้านที่................อยู่ที่...............
4. ด้านที่................อยู่ที่...............
5. ด้านที่................อยู่ที่...............
ข้อมูล ณ วันที่...........................
2. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งอำนวยความสะดวกและบริการ ขั้นพื้นฐานภายในมหาวิทยาลัยอยู่ที่.....จำแนกตามด้าน
1. ด้านที่................อยู่ที่...............
2. ด้านที่................อยู่ที่...............
3. ด้านที่................อยู่ที่...............
4. ด้านที่................อยู่ที่...............
5. ด้านที่................อยู่ที่...............
ข้อมูล ณ วันที่...........................

	5.6.2 โครงพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบเครือข่ายให้พร้อมต่อการเป็น Semi residential University
	5.6.2.1 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษา และอาจารย์ต่อการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบเครือข่ายให้พร้อมต่อการเป็น Semi residential University
	มากกว่า4.51
	.........
	ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษา และอาจารย์ต่อการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบเครือข่ายให้พร้อมต่อการเป็น Semi residential University อยู่ที่ ..............จำแนกตามด้าน
1. ด้านที่................อยู่ที่...............
2. ด้านที่................อยู่ที่...............
3. ด้านที่................อยู่ที่...............
4. ด้านที่................อยู่ที่...............
5. ด้านที่................อยู่ที่...............
ข้อมูล ณ วันที่...........................















คำอธิบายตัวชี้วัดโครงการยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เป็นเลิศมีธรรมาภิบาล
โครงการที่ 5.1.1 โครงการพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรบุคคลสู่ความเป็นเลิศ
ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.1.1.1 ระดับความสำเร็จของการจัดการทรัพยากรบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ
 	เกณฑ์การประเมิน
ระดับ 1 มีการจัดทำแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร
ระดับ 2 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50 
ระดับ 3 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51-100
ระดับ 4 มีการประเมินผลความสำเร็จของแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร
ระดับ 5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินการตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร 

โครงการที่ 5.2.1 โครงการพัฒนาระบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(ITA) 
ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.2.1.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินการของการพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
เกณฑ์การประเมิน
ระดับ 1 มหาวิทยาลัยมีการจัดทำแผนระดับความสำเร็จของการดำเนินการของการพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
ระดับ 2 มหาวิทยาลัยมีระดับความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50 
ระดับ 3 มหาวิทยาลัยมีระดับความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51–100
ระดับ 4 มหาวิทยาลัยมีการประเมินผลความสำเร็จของแผนระดับความสำเร็จของการดำเนินการของการพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
ระดับ 5 มีการเผยแพร่องค์ความรู้สู่สาธารณะและการนำองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์

โครงการที่ 5.2.2 โครงการพัฒนาและแก้ไขกฎหมาย 
ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.2.2.1 ร้อยละของกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่ได้รับการพัฒนา แก้ไขตามแผน
เกณฑ์การคำนวณ 
	จำนวนข้อกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่ได้รับการพัฒนา แก้ไขตามแผน
	X
	100

	จำนวนข้อกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับทั้งหมด ที่ได้กำหนดให้พัฒนาหรือแก้ไขตามที่ได้วางแผนไว้
	
	



โครงการที่ 5.2.3 โครงการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้โดยสร้างชุมชนอุดมปัญญา
	ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.2.3.1 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้โดยสร้างชุมชนอุดมปัญญา 
เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1 ทุกหน่วยงานมีการจัดทำแผนการจัดการความรู้ 
	ระดับ 2 ทุกหน่วยงานมีระดับความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50
	ระดับ 3 ทุกหน่วยงานมีระดับความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51–100 
	ระดับ 4 ทุกหน่วยงานมีการประเมินผลความสำเร็จของแผนพัฒนาการจัดการความรู้ 
	ระดับ 5 ทุกหน่วยงานมีการเผยแพร่องค์ความรู้สู่สาธารณะและการนำองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ 


โครงการที่ 5.3.1 โครงการจัดการมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อสู่ความเป็นเลิศ
ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.3.1.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการประกันคุณภาพการศึกษา 
	มหาวิทยาลัยมีการกำกับการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร คณะ/วิทยาลัย หน่วยงานสนับสนุน โดยมีการดำเนินการตั้งแต่การควบคุมคุณภาพ การติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ และการพัฒนาคุณภาพ การพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินมุ่งไปที่ระบบการประกันคุณภาพการศึกษามากกว่าการประเมินคุณภาพ เพื่อให้สามารถส่งเสริม สนับสนุน กำกับติดตาม การดำเนินงานให้เป็นไปตามที่กำหนดสะท้อนการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
เกณฑ์มาตรฐาน
ระดับ 1 มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจและพัฒนาการของมหาวิทยาลัย 
 	ระดับ 2 กำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลัยมีการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในตามระบบและกลไกที่มหาวิทยาลัยกำหนด ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ
ระดับ 3 มีคณะกรรมการกำกับ ติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนดในข้อ 2 และรายงานผลการติดตามให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
ระดับ 4 รายงานผลการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร คณะ หน่วยงานสนับสนุน และมหาวิทยาลัย ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
ระดับ 5 นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมาวางแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) นำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา รวมถึงปรับปรุงผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง
	ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.3.1.2 ระดับความสำเร็จการจัดการคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินที่เป็นเลิศ (EdEPx)
	เกณฑ์การประเมิน
	ระดับ 1 มีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ
ระดับ 2 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50 
ระดับ 3 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51-100
ระดับ 4 มีการประเมินผลความสำเร็จของแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ
ระดับ 5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ


โครงการที่ 5.4.1 โครงการประสิทธิผลการบริหารสำนักงาน 
ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.4.1.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนที่กำหนด
เกณฑ์การคำนวณ 
	จำนวนเงินงบประมาณที่เบิกจ่ายจริง
	X
	100

	จำนวนเงินงบประมาณทั้งหมดตามแผนที่กำหนด
	
	


	

โครงการที่ 5.4.2 โครงการสื่อสารองค์กรและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC) 
ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.4.2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินการสื่อสารองค์การและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC)
เกณฑ์การประเมิน
ระดับ 1 มีการจัดทำแผนสื่อสารองค์การและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC)
ระดับ 2 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50 
ระดับ 3 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51-100
ระดับ 4 มีการประเมินผลความสำเร็จของแผนสื่อสารองค์การและการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ (IMC)
ระดับ 5 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของคณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และประชาชนทั่วไปต่อภาพลักษณ์องค์กร มากกว่า 3.51 

โครงการที่ 5.5.1 โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว
ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.5.1.1 ระดับความสำเร็จของบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว
เกณฑ์การประเมิน
ระดับ 1 มีการจัดทำแผนระดับความสำเร็จของบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว
ระดับ 2  ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50 
ระดับ 3 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51-100
ระดับ 4 มีการประเมินผลความสำเร็จของแผนระดับความสำเร็จของบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว
ระดับ 5 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของคณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และประชาชนทั่วไป ต่อการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว มากกว่า 3.51 

โครงการที่ 5.7.1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์
ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.7.1.1 ระดับความสำเร็จของแผนการบริหารจัดการรายได้ของสินทรัพย์
เกณฑ์การประเมิน
ระดับ 1 มีการจัดทำแผนระดับความสำเร็จของแผนการบริหารจัดการรายได้ของสินทรัพย์
ระดับ 2 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 50 
ระดับ 3 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการโครงการตามแผน ร้อยละ 51-100
ระดับ 4 มีการประเมินผลความสำเร็จของแผนระดับความสำเร็จของแผนการบริหารจัดการรายได้ของสินทรัพย์
ระดับ 5 นำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินการตามแผนระดับความสำเร็จของแผนการบริหารจัดการรายได้ของสินทรัพย์

โครงการที่ 5.8.1. โครงการพัฒนาประสิทธิผลการบริหารโรงเรียนสาธิต 
ตัวชี้วัดโครงการที่ 5.8.1.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนที่กำหนด
 เกณฑ์การคำนวณ 
	จำนวนเงินงบประมาณที่เบิกจ่ายจริง
	X
	100

	จำนวนเงินงบประมาณทั้งหมดตามแผนที่กำหนด
	
	




