
๑ 

รายงานการประชุมกองนโยบายและแผน 
คร้ังท่ี ๖/2565  

วันศุกรท่ี ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
ณ หองประชุมเพชรบริหาร ชั้น 3 อาคาร 100 ป สมเด็จพระศรีนครินทร 

มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชปูถัมภ 

************************************* 

 
 

รายนามผูมาประชุม 
๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เจษฎา  ความคุนเคย รองอธิการบดี   
๒. นางนงลักษณ สมณะ   ผูอำนวยการกองนโยบายและแผน 
๓. นางสาวศิริวรรณ สุขแซว   ปฏิบัติหนาที่หัวหนางานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ 
๔. นางสาวณัฎฐา ปนอยู   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
๕. นางสาวเนตรศรินทร พิมพจันทร  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
๖. นางสาวอรอุมา พรหมนอย   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
๗. นางสาววชิราพร สมอทอง   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
๘. นายแทนคุณ วงคษร   นักวิชาการศึกษา 
๙. นายเกรียงไกร เกียรติภัชระสกลุ  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
๑๐.  นางสาวกานติมา พันชน   นักวิชาการศึกษา 
๑๑.  นางสาวจิตรประภา ยุบลชิต  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

 
รายนามผูไมมาประชุม 

๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อัญชัญ ยุติธรรม ผูชวยอธิการบดี ติดภารกิจ 
 

เร่ิมประชุม เวลา 13.๐๐ น. 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เจษฎา ความคุนเคย รองอธิการบดีกลาวเปดการประชุม และดำเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระตางๆ ดังตอไปน้ี 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 
 - ไมมี - 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
 นางสาววชิราพร สมอทอง นักวิเคราะหนโยบายและแผน นำเสนอรายงานการประชุมกองนโยบายและแผน 
ครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันศุกรที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
 

 ท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมกองนโยบายและแผน ครั้งที่ ๕/2565   
 
 



๒ 

 
 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองเสนอใหท่ีประชุมทราบ  
 ๓.๑ การติดตามผลการดำเนินงานกองนโยบายและแผน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๕ 
 นางสาววชิราพร สมอทอง นักวิเคราะหนโยบายและแผน ไดจัดทำการรายงานผลการดำเนินงานของกอง
นโยบายและแผน ใน Google Sheets เพือ่ใหบุคลากรกองนโยบายและแผน สามารถรายงานความกาวหนาผลการ
ดำเนินงาน ติดตามความกาวหนาการดำเนินงานตามแผนที่ไดกำหนดไว และเพิ่มชองอยูระหวางการดำเนิน เพิม่ชอง
ใหสามารถรายงานไดในทกุกิจกรรม และใหทุกคนรายงานความกาวหนาการดำเนินงานในทุกเดือน 

 ท่ีประชุม รบัทราบ  

๓.๒ การประชมุเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณ 
นางนงลักษณ สมณะ ผูอำนวยการกองนโยบายและแผน แจงใหที่ประชุมทราบเรื่อง การประชุมเพื่อสราง

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณ  ในวันที่ ๒๔ 
มิถุนายน ๒๕๖๕ หองประชุมราชนครินทร ช้ัน ๕ อาคาร ๑๐๐ ป สมเด็จพระศรีนครินทร กลุมเปาหมาย ๘๐ คน 
ไดแก คณบดี รองคณบดี หัวหนาสำนักงาน ผูอำนวยการสำนัก กอง รองผูอำนวยการสำนัก กอง และเจาหนาที่ผูดูแล
งบประมาณ การดำเนินงานจะแบงออกเปน ๔ กลุม เรื่องการจัดสรรงบประมาณ การจัดทำแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม การเบิกจายงบประมาณ และการติดตามและรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ ใหจัดเตรียมข้ันตอน    
การดำเนินงานในปจจุบันและใหที่ประชุมวิเคราะห วาข้ันตอนการดำเนินงานในปจจุบันมีขอดี ขอเสีย และให
ขอเสนอแนะควรมีการปรับปรุง พัฒนาอยางไร  

ท่ีประชุม รบัทราบ  ประธาน แจงการติดตามผลการเบิกจายงบดำเนินงานในไตรมาส ๔ ซึ่งหนวยงานยังไม
ดำเนินการเบิกจาย จะมีวิธีการติดตามโดยการเชิญหนวยงานที่ยังไมเบิกจายไมถึง ๖๐% มาช้ีแจงผลการดำเนินงาน
และปญหาอปุสรรคของการเบกิจายงบประมาณ 

๓.๓ กิจกรรม ๑๒ เร่ืองเลา เราสนับสนุน VRU เร่ือง โมเดลการจัดการเชิงกลยุทธ (Strategic 
Management Model) โดย คุณอรอุมา พรหมนอย นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

นางสาวอรอุมา พรหมนอย นักวิเคราะหนโยบายและแผน นำเสนอเรื่องเลาเราสนับสนุน VRU  เรื่อง โมเดล
การจัดการเชิงกลยุทธ (Strategic Management Model) 

ท่ีประชุม รบัทราบ โดยมีขอเสนอแนะจากประธาน ใหกำหนดหลักเกณฑการพจิารณาใหคะแนน การ
ถายทอด KM ของบุคลากร โดยอาจจะมกีารพจิารณาจาก น้ำเสียงที่ใชในการนำเสนอชัดเจน ฟงแลวไมงวง เราใจ  
รูปแบบการนำเสนอ หลักการและเน้ือหาที่นำเสนอ ความคิดสรางสรรคในการนำเสนอ มีรางวัลสำหรบัผูที่ไดคะแนน
สูงสุด 

  
 
 



๓ 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 

 ๔.๑ (ราง) แผนการดำเนินงานกองนโยบายและแผน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 นางนงลักษณ สมณะ ผูอำนวยการกองนโยบายและแผน นำเสนอ กิจกรรมที่แตละงานไดกรอกรายละเอยีด
ลง Google sheets ๑. โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยตามเกณฑคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เปนเลิศ 
(EdPEx) มีกิจกรรม ๑๑ กิจกรรม งบประมาณ ๑๕๐,๐๐๐ บาท  ๒. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู KM งบยุทธศาสตร มี 
๔ กิจกรรม งบประมาณ ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท ๓.โครงการบริหารจัดการงบประมาณอยางมีคุณภาพ ๑ กิจกรรม  
เกี่ยวกับการใชงานระบบ ERP งบประมาณที่ใช ๒๒,๐๐๐ บาท ๔.โครงการบริหารมหาวิทยาลัยสูความสุข ๑  
กิจกรรม งบประมาณรายได ๖๐,๐๐๐ บาท ๕. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรและจัดทำแผน ๖๐,๐๐๐ บาท 
๖.โครงการบริหารประสิทธิภาพการบริหารสำนักงาน ๖ กิจกรรม งบประมาณรายได  รวมงบประมาณ ๙๒๓,๐๐๐ 
บาท งบประมาณแผนดิน ๒,๕๐๐,๐๐๐ เงินรายได ๑,๐๐๕,๓๐๐ บาท รวมงบประมาณ ๓,๕๐๕,๓๐๐ บาท 
  

 ท่ีประชุม เห็นชอบ 

ระเบยีบวารท่ี ๕ เร่ืองอ่ืนๆ  
 นายแทนคุณ วงษศร เสนอเรื่องการรายงานผล KPI ในระบบ ERP ซึ่งการรายงานผลไมสามารถรายงานได
ทันในปงบประมาณ ๒๕๖5 เพื่อรายงานผลในระบบ SIS  

ผูอำนวยการกองนโยบายและแผน ใหขอเสนอแนะวาควรใหหนวยงานสงรายงานมาเปนไฟล WORD  แลว
ดำเนินการจัดสงสงตอใหบริษัท เจเอสบี เทรดด้ิง จำกัด นำขอมูลการรายงานผลการดำเนินงานลงไปในระบบ ERP  
แตบริษัทยังอยูระหวางการพัฒนาโปรแกรม จึงยังไมสามารถดำเนินการได ดังน้ันจึงใหนำเอารายงานจาก Google 
sheets ที่หนวยงานไดรายงานแลว นำใชในการลงในระบบ SIS ไปพลางกอน 

ท่ีประชุม รับทราบ   

เลิกประชุมเวลา 1๕.00 น.  

 

 
(นางสาวอรอุมา พรหมนอย) 
ผูบันทกึรายงานการประชุม 

 
 

 
 

(นางนงลักษณ สมณะ) 
ผูรบัรองรายงานการประชุม 

 


